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Depuis sa création en 2006, la Fondation 
Culture & Diversité, fondation d’entreprise du 
groupe Fimalac, a pour mission de favoriser 
l’accès aux arts et à la culture des jeunes issus 
de milieux modestes.

Elle conçoit et mène sur le terrain avec ses 
partenaires culturels, éducatifs et sociaux 
des programmes qui visent un double objectif : 
favoriser l’égalité des chances et renforcer la 
cohésion sociale.
 
Plus de 66 000 jeunes ont d’ores et déjà 
bénéficié de ses actions. 
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Contact : Camille Charlier ccharlier@fmlcd.org   

QUI SOMMES-NOUS ?

CE QUE NOUS RECHERCHONS

DESCRIPTION DU POSTE

Contrat d’apprentissage à partir de septembre 2025. 

BON À SAVOIR 

https://recrutement-fondationcultureetdiversite.selecteev.io/apply

