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Fondation Culture & Diversité
QUI NOUS SOMMES

Depuis sa création en 2006, la Fondation Culture & Diversité, fondation d'entreprise du groupe Fimalac, a pour mission de favoriser l'acces
aux arts et a la culture des jeunes issus de milieux modestes, grace a un mode d'intervention « opérationnel », trés spécifique dans le
paysage des fondations en France. Elle concoit et mene directement sur le terrain avec ses partenaires culturels, éducatifs et sociaux

des programmes pérennes. Ces derniers visent un double objectif : favoriser I'égalité des chances et renforcer la cohésion sociale.

Plus de 66 000 jeunes ont d'ores et déja bénéficié de ses actions.

Pour plus d'informations, veuillez consulter notre site internet : www.fondationcultureetdiversite.org
Contact : sfrappier@fmlcd.org

CE QUE NOUS RECHERCHONS DESCRIPTION DU POSTE

- Vous étes de formation supérieure, étudiant.e de En lien avec la responsable des partenariats, de 'accompagnement et des
Master (Université, Grande Ecole, IEP, etc). résidences et avec deux chargé-e-s de mission, vous participerez activement a la
Rigoureux.se et organisé.e, vous possédez une mise en ceuvre de I'accompagnement proposé par la Fondation Culture &

Diversité & destination des étudiant-e-s et dipldmé-e-s de ses programmes Egalité

grande capacité analytique et un sens du travail
des Chances.

en équipe

- Vous aimez la gestion de projet, étes polyvalent.e
et avez une bonne capacité d'adaptation

= Vous disposez d'une aisance rédactionnelle et

Participation a la mise en ceuvre de programmes de résidence destinés a la
jeune création, créés par la Fondation Culture & Diversité et développés en
partenariat avec des institutions culturelles (Villa Noailles, Voyager pour les

relationnelle, afin de travailler avec une métiers d'art en partenariat avec 'UNESCO, 100% L'EXPO 3 La Villette, AIMS et
multiplicité d'interlocuteur.ice.s Artagon).
- Vous étes ponctuellement disponible le soir ainsi . Appui a la préparation et suivi des appels a candidatures
que le weekend du 4-5 octobre (sachant . Aide a la mise en place des jurys
qu'évidemment toute heure supplémentaire . Soutien logistique et opérationnel dans l'organisation des résidences
effectuée sera récupérée) . Participation aux temps individualisés avec les lauréats
\ / . Analyse des comptes-rendus et rédaction des bilans

Appui logistique et opérationnel a I'organisation d’événements. La Fondation

BON A SAVOIR ! Culture & Diversité met en ceuvre des actions d'accompagnement a l'ouverture
culturelle et a l'insertion professionnelle pour les bénéficiaires de ses

= Vous intégrerez une équipe de 15 salarié-e-s programmes Egalité des Chances, ainsi que diverses actions d'animation de sa
jeunes et engagé-e-s communauté. o
- Stage de 6 mois a temps plein : du Ter . Le Weekend CUltl,Jre & Diversité
septembre 2025 au ler mars 2026, basé dans : tes Pots dechlantree
nos bureaux a Paris (97 rue de Lille - 75007) + ’ S EEIMIED (RS
(14 : . . Les ateliers professionnels
télétravail le vendredi - L4 R
S A T s [l 50 e G . Les rencontres professionnelles et événements d'animation de la
99 , 9 oY communauté
de transport), tickets restaurant. Petit plus :
abonnement Artistik Rezo o . Gestion de projets en transverse : suivi administratif et opérationnel des
- Sélection sur CV et lettre de motivation puis actions d'accompagnement et d'engagement proposées aux jeunes.
entretien. Candidature uniquement via le . Préparation de documents de présentation et de communication (notes,
formulaire en ligne. newsletters, questionnaires, etc.)
\ / . Evaluation qualitative et quantitative des actions menées (bilans,

comptes-rendus, etc.)

Mobilisation et suivi des membres sur des actions d'engagement
(mentors, pédagogues, ambassadeur-rice-s, organisateur-rice-s).
. Animation de la plateforme interne « Culture & Diversité » (mise en
ligne d'événements, d'offres d'emploi et de stage, mise a jour de la base de
données, etc.) suivi des candidatures et des inscriptions en lien avec les
membres et les partenaires.

Participation aux réflexions collectives avec I'ensemble de I'€quipe.
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https://recrutement-fondationcultureetdiversite.selecteev.io/apply

