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Contact : sfrappier@fmlcd.org
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1. Événements d’animation de la communauté 
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2. Dispositif d’engagement des plus anciens envers les plus jeunes 
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3. Mentorat 
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4. Missions transverses et communes à toute l’équipe de la Fondation 
Culture & Diversité : 
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En outre, vous assurez le pilotage de l’ensemble de vos missions au travers 
des tâches suivantes : 
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