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OBJECTIES DE LA

PRESENTATION?
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* Apporter un éclairage sur la question
du harcelement en milieu scolaire.

* Comment I'Education Nationale prend
en charge ces questions!?

* Quelles reponses pouvons-nous
apporter en tant qu’intervenants
culturels?







LE HARE ?:'r IVIENAT
ATDEEINITION DU CODE

o Article 222-33-2
 Modifié par LOI n 2014-873 du 4 ao(t 2014 - art. 40

* Le fait de harceler autrui
ayant pour objet ou pour effet une
susceptible de porter atteinte a ses
ou de
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* Juillet 2020: Lien conjugal et notion de suicide

« Mars 2022: Notion de groupe/vulnerabilite de
la personne/cyberharcelement

 Mars 2022: Notion de harcelement scolaire
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PTEHARCEFEMENT
LA DEEINIT DNJJ CODE PENATL

e Article 222-33-2-3: Création LOI n 2022-299 du 2 mars 2022 - art. 11

* Constituent un harcelement scolaire les faits de harcelement moral
définis aux quatre premiers alinéas de l'article 22 2-25-2-2 (ITT>8j; sur
mineur, sur personne vulnérable, cyberharcelement) lorsqu'ils sont
commis a l'encontre d'un éléve par toute personne étudiant ou

exercant une activité professionnelle au sein du méme établissement
d'enseignement.



https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000045289333/2022-03-09
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000045289000/2022-03-04/
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006070719&idArticle=LEGIARTI000045292599&dateTexte=&categorieLien=id
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I INPANC=" 1 ES PEINES ENCOURUES

* ITT <ou=a8j:45000€ et 3 ans
« ITT >a 8j: 75 000€ et Sans
* Suicide ou tentative: 150 000€ et 10 ans

* Excuse de minorité > de 13 a 16 ans, division
de la peine par deux







TES TROISICARACTERISTIOUES
DUTHARGCEFEMENITSCOIATRE




A RETENIR

LA REPETITION

« ATTEINTEA LA DIGNITE, A LUINTEGRITE
PHYSIQUE OU MORALE

« DEGRADATION DES CONDITIONS DEVIE,
PROFESSIONNELLES, SCOLAIRES
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ACTEUINS
HARCELEUR

-Un individu / un groupe

LES

-Exerce une violence
-Sentiment de pouvoir

-Peut cacher une fragilité

' HARCELE TEMOIN

. -Isolé -Difficulté a témoigner
-plus petit -Peur du rejet/représailles
-plus faible physiquement -Sentiment d’impuissance

-incapable de se défendre




VICTIME SAUVEUR




LES AUTRES ACTEURS

ADUITES REFERENUS

Les Parents

-Difficulté a voir ce qu’il se passe
-Incompréhension de ce qui se passe
-Minimiser ce qui se passe: crise d’ado

-Sentiment d’impuissance

Les adultes de P’établissement




Le jeune a besoin d'appartenir a un groupe:
-Exister dans le regard de ses pairs.
-Reconnaissance sociale= Construction de soi

-Attribution d’un nouveau statut

DIFFICULTE A S’OPPOSER AU GROUPE

Le conformisme nouveaux codes : vidéo salle d'attente

Opposition au groupe: expérience de Ash



https://youtu.be/kiklt9OiH-Y?si=at6PrXnke-Cam8ve
https://youtu.be/ifTJQi7qTP4?si=kct6STHer49vMohy

LES LIEUX

-EN CLASSE

-DANS LA COURS DE RECRE
-DANS LES COULOIRS

-DANS LESTOILETTES

-SUR LETRAJET

-A LA MAISON (Cyberharcelement)
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IPES SIGNIES

-isolement
-Changement de comportement
-Somatisation

-Décrochage scolaire
-TS




ICEIVIEIN IR







PROGRAMME PHARE
METHODE DE PREOCUPATION PARTAGEE-PIKAS)
'?LA MEDIATION PAR LES PAIRS

/l




PIROGRANVIME FEAICE

Programme de prévention du harcelement qui
vise a doter les écoles et les établissements
d’une stratégie globale d’intervention.

Objectifs:

*Doter toutes les écoles et les colleges d’un plan de prévention
structuré et efficient

*Apporter de la sécurité aux équipes pedagogiques en
garantissant la tracabilité et prévisibilité de I’action publique.

*Permettre la création d’'une communauté protectrice formée et
pleinement engagée dans la lutte contre le harcelement dans
chaque établissement.
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PIKOGIRANMIVIE PEIAIRESDID)
COILITEGE PAUIL IR

s
%‘LI -~ , LE RAPP: RESEAU D’AIDE ET DE PREOCCUPATION PARTAGEE
|
‘-- 1-Equipe ressource formée a la méthode PIKAS

2-Mise en place d’un protocole de prise en charge
3-Programme de préevention-Eleves ambassadeurs



METHODE DE PREOCCUPATION
PARTAGEE-PIKAS

%‘Lll/ Anatol Pikas: professeur de psychologie suédois
Méthode développée dans les années 70.

Postulat
le harcelement scolaire = phénomene de groupe,

Le groupe maintient chacun de ses membres dans la spirale de l'intimidation
de la victime:

Objectif
Responsabiliser les éleves individuellement en essayant de réveiller le
sentiment d'empathie.



https://fr.wikipedia.org/wiki/Empathie

METHODE DE PREOCCUPATION
PARTAGEE-PIKAS

| -Entretiens individuels des differents protagonistes:

Harcele: ecouter I’éleve, prendre en consideration ce
qu’il ressent.

Harceleur: Non blamant, non jugeant a I'égard des
harceleurs

Obijectif: faire appel a 'emphatie pour que le jeune
trouve lui-méme des solutions pour resoudre le
probleme.
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Mediationparies pairs

Processus coopératif qui vise a prévenir ou a réguler les conflits relationnels
mineurs entre jeunes par U'intermédiaire d’un tiers appelé médiateur, et qui a le
méme age.

Son role: aide a dénouer les tensions
aide a rechercher des solutions
recrée du lien

Les adultes assurent la supervision et le suivi.

Objectifs

-Améliorer le climat scolaire

-Ouvrirun espace de parole dans l’établissement

-Placer les valeurs de solidarité et de respect de l'autre au coeur des pratiques
quotidiennes.

-Améliorer la participation des éleves et leur sentiment d’appartenance a la vie
de l’établissement















a vivre ensemble
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https://www.education.gouv.fr/non-au-harcelement
https://www.education.gouv.fr/non-au-harcelement
https://padlet.com/stfmiraut/plan-de-pr-vention-harc-lement-mln2lqsj7gug
https://padlet.com/stfmiraut/plan-de-pr-vention-harc-lement-mln2lqsj7gug
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