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ATELIERS EGALITE DES CHANCES A LA FEMIS
INSCRIPTIONS 2018-2019

Conditions, formalités et déroulement des épreuves

I. LES CONDITIONS REQUISES

Conditions requises pour postuler aux Ateliers Egalité des Chances :
- Etre 4gé de moins de 27 ans au 1er janvier 2019 ;
- Etre étudiant en deuxiéme ou troisiéme année d’études supérieures ;
- Etre boursier de I'enseignement supérieur, aux échelons les plus élevés, ou avoir obtenu son
baccalauréat dans un lycée d’éducation prioritaire.

Il. LES FORMALITES D’INSCRIPTION

Les candidats procedent a leur inscription a partir du lundi 15 janvier 2018.

IIs doivent constituer un dossier de candidature composé des pieces suivantes :
1- Le formulaire d’inscription dGment rempli accompagné de justificatifs (voir pages 5 a9) :

- La photocopie du relevé de notes du baccalauréat ;

- Une notification d’attribution définitive de bourse sur critéres sociaux de I'lannée en cours (si
I’étudiant est boursier de I'enseignement supérieur), précisant I'échelon de la bourse ;

- Lesjustificatifs des années d’études supérieures écoulées ;

- La photocopie de la carte d’étudiant pour I'année en cours (2017-2018) ;

- Eventuellement, des attestations justifiant des expériences professionnelles et stages.

2- Le questionnaire de motivation, diment rempli (voir pages 9 a 11).

3- Un « récit autobiographique » retracant le passé du candidat sous la forme souhaitée par celui-ci. Ce
texte doit rendre compte de I'itinéraire du candidat et des raisons qui I'ont conduit a se présenter a la
sélection pour les Ateliers Egalité des Chances, dans la perspective de passer I'année suivante le
concours de La Fémis. Le texte ne doit en aucun cas dépasser 3 pages (format 21x29,7cm)
dactylographiées et numérotées.

4- La lettre d’engagement a suivre avec assiduité les Ateliers Egalité des Chances et a passer le concours
de La Fémis en 2019, remplie et signée (voir page 12).

5- FACULTATIF (il ne s’agit pas d’'un critére discriminant pour la sélection) : un travail personnel (écrits,
réalisations sonores, films, photos, dessins, etc.), accompagné d’une note expliquant votre implication
dans celui-ci. Celui-ci peut étre remis sous la forme d’'un CD, d’un DVD, de documents écrits (format
21x29,7cm, 10 pages maximum), de planches photos ou de dessins (format 21x29,7 cm maximum,

10 pages maximum).

Le dossier de candidature est a renvoyer au plus tard le 24 avril 2018 (cachet de la poste faisant foi), a
I’adresse suivante :
Marie-Aimée Ntawukulityayo, programme Egalité des Chances a La Fémis
Fondation Culture & Diversité — 97 rue de Lille — 75007 Paris

Pour plus d’informations, merci de contacter Marie-Aimée Ntawukulityayo (Ma.ntawukulityayo@fmlcd.org, tel : 01 47 53 61 80)



mailto:Ma.ntawukulityayo@fmlcd.org

lll. LE DEROULEMENT DE LA SELECTION

Le calendrier de sélection pour participer aux Ateliers Egalité des Chances est le suivant :

- Lundi 15 janvier 2018 : lancement de I'appel a candidature

- Mardi 24 avril 2018 : date limite de retour des dossiers de candidature
- Vendredi 4 mai 2018 : résultats d’admissibilité

- Mardi 23, Jeudi 24 et Vendredi 25 mai 2018 : oraux d’admission

- Mardi 29 mai 2018 : résultats d’admission

- Juillet 2018 : Atelier d’Eté

- Octobre 2018 : Atelier Documentaire

- Janvier 2019 : Atelier Films 1% année et Atelier Concours

La sélection des candidats est réalisée par un jury mixte composé de représentants de La Fémis et de la
Fondation Culture & Diversité, et de personnalités extérieures. Régis Wargnier, cinéaste et membre de
I'Institut, en est traditionnellement le Président.

Une quinzaine d’étudiants est sélectionnée pour participer aux Ateliers Egalité des Chances.

IV. PRESENTATION DES ATELIERS EGALITE DES CHANCES

La Fémis et la Fondation Culture & Diversité proposent aux étudiants du programme 4 Ateliers Egalité des
Chances :

L’Atelier d’Eté : il est consacré aux réalités contemporaines du cinéma et de ses métiers, au travers de
rencontres avec des professionnels, et a la réalisation collective par les éléves de courts films de fiction
(3 semaines en juillet 2018 a La Fémis).

L’Atelier Documentaire : il comprend deux exercices, le Plan fixe et le Plan « Filmer la Parole », et a pour
but de développer les compétences des éléves en Image en travaillant sur le cadre et le mouvement (1
semaine en octobre 2018 a La Fémis).

L’Atelier Films 1% année : il a pour but d’approfondir I'immersion des étudiants des Ateliers au sein de
I’Ecole en leur permettant d’assister les éléves de I'Ecole dans la régie de leur film exercice de premiere
année (4 jours en janvier 2019 a La Fémis).

L'Atelier Concours : il a pour but de donner aux étudiants des clés supplémentaires de compréhension
sur les épreuves du concours de La Fémis de I'analyse filmique et du dossier personnel d’enquéte (1
journée en janvier 2019 a La Fémis).

Ces Ateliers ne sont ni une classe préparatoire aux épreuves du concours, ni des Ateliers d’apprentissage a la
réalisation, mais offrent a leurs participants une expérience qui pourra augmenter leurs chances d’intégrer

I'Ecole.

Les frais des Ateliers Egalité des Chances sont pris en charge par la Fondation Culture & Diversité.

V. PRESENTATION DE L’ACCOMPAGNEMENT APRES LES ATELIERS EGALITE DES CHANCES

Les étudiants retenus pour participer aux Ateliers Egalité des Chances font partie du Réseau Culture &
Diversité. Si vous intégrez La Fémis suite au programme Egalité des Chances, vous bénéficierez a ce titre du
systeme d’accompagnement mis en place par la Fondation Culture & Diversité tout au long de vos études
supérieures. Cet accompagnement repose sur quatre piliers :

Logistique et financier, avec un systeme de bourses pour les étudiants admis a La Fémis (prise en charge
des frais d’inscription au concours, bourses d’études, préts a taux zéro, bourses d’urgence), et un
systeme d’aide a la recherche d’un logement ;

Pédagogique : systéme de parrainage avec des étudiants de La Fémis, qui offre aux éléeves des Ateliers la
possibilité de s’appuyer sur les compétences et les expériences du parrain ;



A I'ouverture culturelle : des sorties culturelles sont régulierement proposées aux éléves : tous les ans,
ils disposent d’une carte Club Artistik Rezo et bénéficient gratuitement d’une carte UGC Illimité duo, afin
de leur donner les moyens d’aller au cinéma régulierement ;

A linsertion professionnelle : la Fondation développe également un systéme d’aide & Iinsertion
professionnelle grace a la diffusion d’offres d’emplois et de stages, mais également par la mise en place
d’ateliers proposant une aide a la rédaction de CV et de lettres de motivation, et une préparation aux
entretiens. Des rencontres avec des professionnels du cinéma et de I'audiovisuel sont proposées aux
éléves ainsi que des projections de leurs courts métrage en présence de professionnels. Un systeme de
parrainage a également été mis en place en partenariat avec I’Association Frateli.



CONTENU DES ATELIERS « EGALITE DES CHANCES » 2017-2018

PROGRAMME ATELIER D’ETE (3 semaines en juillet)

Matin

Jour 9430 3 13h

Approche de Uanalyse dun film

Alzin BERGALA

Semaine 2
Aprés- midi

16h (sauf cas partical

Intervenants ré
homas SALVADOR

Olivier JA

de Carine
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PROJECTION du film
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Olivia BRUNDYGHE,

e PERLADO,

ra RASTELLL

Groupe travail pratigue
image et son (0 stagiaires)
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par Louis GUICHARD
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14

FERIE

Matin
9430 & 13h (sauf cas particuliers)
11:00 - 12:00 12:00 - 13:00

Visite de l'zcole

Présentation
de La Femis et
du programme

10:00 - 13:00

Une idee du cinéma francais d'aujourd hui

Emmanuel CHALME

Pieme DORL, Celine SCIAMMA

Semaine 1
Aprés-midi
14h (sauf cas particatiers) & 17h30
14:30 - 17:30

Le réle du producteur

Anne Dominigue TOUSSAINT
es Tournelles)

18:00-

POUR VOLER de Pauline

Le scenario

Raphatle DESPLECHIN

19:00
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Soirée.

18h (sauf cas particuliers)
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Graupe A : Montage

Groupe B : Image

Groupe C: son

[ Maryline MONTHIEUX | - Crystel FOURNIER
5

Groupe A : son

Groupe B : Montage

Groupe C : Image.

Laurent POLRIER || Maryline MONTHLEUX || Crystel FOURNIER

09:30 - 13:00

Initiation a la direction dacteurs
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Prépa avec intervenants ré

er JAHAN DOR ¢

17:30 - 19:00

Brief casting
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PROJECTION de la série
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Semaine 3

Matin Aprés- midi
9430 3 13h 14h (sauf cas particuliers) & 18h30
Tournages films Equipes A, B, C
Lundi Olivier JAHAN,
17
Mardi Tournages films Equipes A, B, C Importation des rushes
18 Olivier JAHAN, Thomas SALVADOR et Marie V
09:00
[RERT  Retour matiériel Montages films équipes A, B, €
19 magasin Agathe CAUVIN, Maryline MONTHIEUX et Mary STEPHEN
Jeudi Le mixage Montages films équipes A, B, C
20 Marie MASSIANI Agathe CAUVIN, Maryline MONTHIEUX et Mary STEPHEN
Audi -1 Satle tage 01, 02
Vendredi Analyse des films Bilan Pot de fin de stage
21 Projection des films réalisés

PROGRAMME ATELIER DOCUMENTAIRE (5 jours en octobre)

EGALLTE DES CHANCES 2017 ATELIER DOCUMENTAIRE
QCTOBRE 2017
LUNDI 23 MARDI 24 MERCREDI 25 JEUDI 26 VENDREDI 27
Salle du C 1 Local transit - Local transit -
on30 - 10030 afte du Lonsem19n00 - 9n30 Box 1, 2, 3|9n00 - 9h30 Box 1, 2, 3|9n00 - 12 h15 Salle Renoirj9n30 - 12000 Salle Demy|
Retrait du matériel Retrait du matériel
[Accueil et présentation 0n30 - 13000 Extérieur Jon30 - 10000 Salle de cours 1 eofection du it
. rojection du fitm
des exercices Présentation de lexercice o ort e Diew Sepent de
En présence de Frédaric MAINGON "Fitmer La parole” Projection du film Dami: FEMDE‘VM:
[directeur artistique, Aube RABOURDIN, avec Frederic MAINCON, Mathieu |Ex Libris : The New York Public ;n“;‘:“ 131
= |celine ANFOSST et Said BERKANE [FARNARIER et Damien FROIDEVAUX  |Library de Frederick Wiseman (2014 / 1431)
H (2017 / 3h17)
2 10n00 - 13000 cole ou extérieur| Suivie dune discussion avec le
rr——————{Tournage Plan fixe [ &alisateur Damien FROIDEVAUX
Salle Alice Guy |Voie publique - 182 arrondissement
en 5 groupes de Zou 3 [rournage *Fitmer (a parote”
La forme documentaire vue 4 travers Jen 3 groupes de 4 ou § 12030 - 13030 B
L2 forme o u e Fréderic MAINGON, Mathieu Sallz ranir] 12000 - 13000 Salle e courz 1
e par Frédéric MAINCON [FARNARIER et Damien FROIDEVAUX de UAtelier film 1ére
commentée par Frédéric MAING Rencontre avec Frederick Wiseman fannée par Sarah MANIGNE, responsable
Jde 1a 16re année (La Femis)
PAUSE DEJEUNER
Salle des Jurys et
14030 - 15000 Salle du Conseil |14h30 - 18n00 Salle Alice Guy [14h00- 18000 Ecole ou extérieur|14h30 - 17000 Salle de cours 2|14h30 - 18h00 Salle Demy]
Retrait du matériel au magasin, puis
Prise en main caméra et son
?éﬁin'?vl"bi“ FARNARIER et Damien Suite tournage *Fitmer (a parote”  |Visionnage et choix de tous les plans
- et analyse en 3 groupes de 4 ou 5 avec Fredéric MAINCON
g ;f:ruuums‘zc:iga © enextriourans |Pvec Frédéric MAINGON avec Frédéric MAINGON, Mathieu Projection et analyse collective
3 N s FARNARIER et Damien FROIDEVAUX avec Frédéric MAINGON et
2 Joroupes de 2 ou 3 avec avec Frédéric Olivier DUCASTEL, Co-directeur du
& JMAINCON, Mathieu FARNARIER et Damien " Réalisstion de La Famis e
FROIDEVAUX 17000 - 19n00 o
ToCaT rameit - TocaT Transm - TocaT Tanstt - reansatelt
18n00 - 18n30 Box 1, 2, 3[18n00 - 18n30 Box 1, 2, 3 |18n00 - 18n30 Box 1, 2, 3|"Bout a bout" -
Back up rushes - Back up rushes - <alles de montage 7 & 8 + Rendu du
Stockage du matériel salles de montage 7 & 8 + Stockage du  Jsalles de montage 7 & 8 + Stockage du |matériel
Jrateriet




PROGRAMME ATELIER FILMS 1% ANNEE (4 jours en janvier)

Apres-midi

. . Vi Préparation du tournage avec
Préparation du tournage avec I'équipe e
d'étudiants de La Fémis 'équipe
d'étudiants de La Fémis
Mercredi Tournage Tournage
Jeudi Tournage Tournage

PROGRAMME ATELIER CONCOURS (1 jour en janvier)

Aprées-midi

Présentation du concours

Cours d'analyse filmique

Dimanche Présentation des Dossiers
Personnels d'Enquéte

par des étudiants de La Fémis

Projections/Cas pratiques d’analyses filmiques
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Ateliers Egalité des Chances 2018-2019

/ FONDATION * : menede
‘Y CULTURE & La fCInlS | PSL*
YERPE | DIVERSITE Dossier de candidature
Dossier a renvoyer impérativement
avant le 24 avril 2018 Photo a
A 'attention de : agrafer

Marie-Aimée Ntawukulityayo, programme Egalité des Chances a La Fémis (facultatif)
Fondation Culture & Diversité — 97 rue de Lille — 75007 Paris

PREMIERE PARTIE :

DONNEES DE L’ELEVE
INFORMATIONS PRATIQUES :
LI Vo o 4 OO LI <Y 0T o o OO OO ORI
® Date de NAISSANCE : c.oovveeeiecee ettt st e e er v B ACE e
B LieU d@ NAISSANCE : .ovieeeeecie ettt st sre b e er s = Civilité : Monsieur / Mademoiselle / Madame
= Adresse personnelle compléte : ..., B NAtioNAlite @ oo e
....................................................................................................... = Téléphone portable : .......ccveeeeveececee e
....................................................................................................... B TEIEPHONE fIXE & oot
® E-Malil et
SCOLARITE :
u Lycee et teereeeeeeseaseeseseeteteetettastnetttetetttattteteaseatitetteateteetetensentttnatnnns = Ville du chée NSNS ST OO U TR
= Général / Professionnel / Technique = Académie :
= En section (option si NECESSAIre) @ ....cceveveeveveeerirecereceree e
TRANSPORT :
= Titre de transport RATP pour les candidats franciliens : = Carte jeune 18-27 ans SNCF : Oui/ Non
....................................................................................................... Date limite de validité : .........ceeeeeeee e
SITUATION FAMILIALE :
= Adresse des parents : = Téléphone fixe des parents :
....................................................................................................... = Boursier en 2017-2018 : Oui / Non
= Profession des parents : = Si oui, indiquez votre échelon : ...........ccc.u....
O MEBIE § coeeeeeieiereet e st eeetestestesee e s e e s aesass et asssreate st stesessensassasansans
O PEIE & eeeietietertereeeeeeteste st e e s e r et et e s aasebe st sae e e s st et et e e e e et aaes 7

o responsable légal (si différent) : ....cccooeeveveveevecee e,



COCHER LA/LES CASES CORRESPONDANT A LA PROFESSION DES PARENTS OU DES RESPONSABLES LEGAUX

Code |Libellé
10 | Agriculteurs exploitants
21 | Artisans
22 | Commercants et assimilés
23 | Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus
31 | Professions libérales et assimilés
32 | Cadres de la fonction publique, professions intellectuelles et artistiques
36 | Cadres d'entreprise
Professions intermédiaires de I'enseignement, de la sant€, de la fonction publique
41 | et assimilés
46 | Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 | Techniciens
48 | Contremaitres, agents de maitrise
51 | Employés de la fonction publique
54 | Employés administratifs d'entreprise
55 | Employés de commerce
56 | Personnels des services directs aux particuliers
61 | Ouvriers qualifiés
66 | Ouvriers non qualifiés
69 | Ouvriers agricoles
71 | Anciens agriculteurs exploitants
72 | Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise
73 | Anciens cadres et professions intermédiaires
76 | Anciens employés et ouvriers
81 | Chémeurs n'ayant jamais travaillé
82 | Inactifs divers (autres que retraités)




ETUDES SUPERIEURES (JOINDRE TOUT JUSTIFICATIF PERMETTANT D’EN FAIRE ETAT : PHOTOCOPIES DE LA CARTE D’ETUDIANT, CERTIFICATS DE
SCOLARITE, RELEVES DE NOTES OU DIPLOMES)

Niveau

). Formation Etablissement Année scolaire Spécialité Ville
d’études

ETUDES ENVISAGEES EN 2018-2019

Niveau

) Formation Etablissement Année scolaire Spécialité Ville
d’études

STAGES ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES (JOINDRE EVENTUELLEMENT DES ATTESTATIONS PERMETTANT D’EN FAIRE ETAT)

Date de

début Date de fin | Organisme | Ville Fonction Description




Avez-vous déja passé le concours de La Fémis ?
O Oui o Non

Si oui, merci de préciser en quelle année :

Passez-vous le concours de La Fémis cette année ?
O Oui o Non

En quelle section envisagez-vous de présenter le concours de La Fémis ? (plusieurs choix possibles)

O0Son 0Olmage 0O Scripte 0 Réalisation 0O Scénario 0O Production 0O Montage o Décor

Description des activités artistiques (préciser les dates, la fréquence et le niveau)

Description des autres activités (engagement associatif, sport...)
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- Lisez-vous des journaux spécialisés dans le domaine du cinéma ? Si oui, lesquels ?

- Comment avez-vous entendu parler des Ateliers Egalité des Chances ?

DEUXIEME PARTIE :
QUESTIONNAIRE DE MOTIVATION

Les questions a compléter ont comme seuls objectifs de mieux vous connaitre et de comprendre vos motivations. Il ne
s'agit pas d'un contréle de connaissances. Nous vous recommandons d'y répondre de la facon la plus personnelle et
sincére possible sans craindre d’étre maladroit. Vous pouvez répondre sur papier libre si vous le souhaitez.

- Qu’est-ce que le cinéma pour vous ?

- Expliquez vos motivations a travailler dans ce domaine.
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Quels métiers du cinéma vous attirent plus particuliéerement et pourquoi ?

Choisissez un film qui vous a touché et expliquez pourquoi.

12
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TROISIEME PARTIE :
ENGAGEMENT A SUIVRE AVEC ASSIDUITE LES ATELIERS EGALITE DES CHANCES ET A PASSER LE
CONCOURS DE LA FEMIS EN 2019

J& SOUSSIZNE(E), ecvereveerererirrirece et (Nom et Prénom), candidat(e) aux Ateliers Egalité
des Chances proposés par La Fémis et la Fondation Culture & Diversité de juillet 2018 a février 2019,

atteste avoir pris connaissance de ses modalités d’organisation.

Je m’engage, si je suis sélectionné(e) pour les Ateliers, a y participer avec assiduité, ainsi qu’a
passer le concours de La Fémis lors de la session 2019. J'ai bien pris connaissance, sur le site de La
Fémis, des conditions requises pour passer le concours (age, niveau d’études, ressortissant de
I’'Espace Economique Européen, etc.) et je certifie étre en mesure de les remplir pour la session

2019.

Les frais d’inscription a la session 2019 du concours seront pris en charge pour les participants

boursiers aux Ateliers d’Egalité des Chances 2018-2019 par la Fondation Culture & Diversité.

Signature, précédée de la mention « lu et approuvé » :
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