
 MOBILISATION DU 19 JUIN 2025
DES SYNDICATS CGT ET SALARIÉ·E·S du

SOCIAL et MEDICO-SOCIAL
Pendant que le secteur social se noie

et qu’AXESS lui maintient la tête sous l’eau, nos
associations regardent sans réagir ?

Notre secteur est attaqué de toute part et les sujets de 
table ronde pour leur congrès ne manquent pas !

Le secteur n’attire plus les professionnels :

*Salarié·e·s sous-payé·e·s : 40% en pouvoir d’achat en
25 ans ! Une valeur du point (3.93€ brut) qui n’a augmenté
que de 16% sur la période contre 82% pour le SMIC. 
L'impact, un tassement des grilles et Smicardisation des 
salaires ! (Une ES, une IDE démarre en infra smic). Des 
ASI qui seront sous le SMIC à VIE. Pas de rattrapage des 
dernières années d’inflation.

*Des modèles technocratiques, favorisant un système 
global de gestion, au détriment de fondamentaux sectoriels 
reposant sur des valeurs humaines.

*Perte de sens et une fuite sans précédent de professionnels 
de tous services (éducatif, technique, administratif)

*Un dialogue social trop souvent unilatéral avec une non 
prise en compte des revendications des salarié-es.

Conditions de travail dégradées :

*Turn-over et travail en sous-effectif sont devenus la règle !
*Les ratios d’accompagnement ne sont pas à la hauteur des 

besoins ! Présence en majorité de CDD suivant les journées, 
les services.

*Postes vacants, embauches  de personnel non qualifié !
*Augmentation des arrêts maladies et accidents de travail, 

liés à l’épuisement et aux conditions de travail dégradées !
*Aucune politique réelle de prévention des risques ?!

Structuration professionnelle et les menaces à venir :

*Réforme des diplômes
*Transformation de l’Offre Médico-Sociale (TOMS) et 

Serafin-PH : une tarification à l’acte de notre secteur pour
préparer l’ubérisation et la mise en concurrence du 
secteur ouvrant l’arrivée de sociétés, groupes au modèle 
lucratif.

* Sabordage de la protection de l’enfance, saccage de 
l’asile et mis à mal de tous les secteurs 
d’intervention...

*Impasse et casse de nos Conventions Collectives actuelles 
du Travail ! L’organisation patronale NEXEM bloque 
systématiquement toute mesure proposée dans la CCNT 66 
au prétexte d’une soi-disant hypothétique CCUE. La 
CCNT51 en péril !!

*Une CCUE, Convention Collective Unique Etendue devenue 
de BAS NIVEAU proposée par Nexem/AXESS et portée
par leur double discours ! Fin des congés d’ancienneté, 
diminution du nombre de congés annuels 
supplémentaires, jusqu’à 48h de travail par semaine. Des 
perspectives de carrières et de salaires bien inférieures à 
celles actuelles.

*Volonté de casser notre système de protection sociale : 
protection sociale par la complémentaire santé et la 
prévoyance assurant les accidents de la vie (arrêts maladie, 
handicap, invalidité, décès)

La CGT rappelle que nos employeurs qui adhèrent aux
Organisations  Patronale  d’Employeurs Nexem (CCNT
66)  ou  FEHAP  (CCNT  51), sont confédérés dans la
Branche au sein de l’Organisation Patronale AXESS, qu’ils
organisent et gèrent en tant que 1ère Organisation Patronale.

COMMENT DANS CES CONDITIONS PROPOSER UNE QUALITÉ D’ACCOMPAGNEMENT À LA HAUTEUR
DES BESOINS ?

En réponse à cette urgence sociale et salariale, la CGT propose des solutions :
-L’augmentation IMMÉDIATE des salaires
-La reprise IMMÉDIATE des négociations dans les Conventions Collectives actuelles
-Un projet de CCUE de Haut Niveau, sans aucune perte de droit
-Le retrait total de Serafin-PH
-Embauche urgente de personnel qualifié à hauteur des besoins et adapté à l’évolution 

de la population accueillie
-Amélioration des conditions de travail et une réelle politique de prévention des risques !
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Journée nationale de mobilisation de l’Action Sociale, 
Le 19 JUIN 2025 

L’UFAS appelle les salarié-es à se mobiliser et à signer 
la pétition qui sera remise à nos employeurs

Fédération Santé et Action Sociale - Case 538 - 263 rue de Paris 93515 Montreuil CEDEX -  - Tel : 01 55 82 
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NOM PRENOM Etablissement
ou service
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