Secteur social et médico-social
Pour nos salaires et nos conditions de travail

En greve et dans la rue le 11 janvier !

Le 7 décembre 2021 a été une journée de mobilisation historique
pour notre secteur. Si nous étions plus de 500 manifestants a
Besangon, c’est partout en France que les salariés et stagiaires de
notre branche d’activité ont montré leur colére et leur détermination
avec des taux de grévistes de 85% a 90% dans des établissements
parisiens.

Bien sir, une seule journée n’a pas suffit. Gouvernement et
employeurs continuent de menacer de plus en plus clairement de
faire exploser nos droits collectifs, nos conditions de travail se
dégradent, notre pouvoir d’achat dégringole...

La lutte doit continuer et s’amplifier. Une nouvelle journée nationale
de greve et de mobilisation est fixée pour ce 11 janvier pour :

- 300 euros net d’augmentation des salaires intégrant les 183 euros mensuels du Ségur,
sans contrepartie, pour tous les personnels du secteur social et médico-social (agents administratifs,
personnel ouvrier, socio-éducatif, de soin, Ass Fam, cadres, etc.) et quelque soit le financeur (ARS,
Etat, Départements, etc.)

- La défense de I’ensemble de nos droits garantis par nos conventions collectives
(grilles de salaire basées sur 1’ancienneté et les diplomes et non sur les critéres subjectifs des
directions, congés trimestriels, maintien de rémunération en cas d’arrét maladie, majoration
dimanches et jours fériés, etc.)

- L’amélioration de nos conditions de travail pour permettre un accueil et un
accompagnement de qualité aux enfants, adolescents et adultes qui nous sont confiés.

Toutes et tous en greve le 11 janvier

11 heures devant la Gare Viotte a Besancon

Pour une manifestation devant les principaux financeurs
(ARS, Conseil Départemental, Préfecture)
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Udiciaire A

USD CGT Santé / Action Sociale 25 - SDAS FO 25 - SNPEC-PJJ FSU - Solidaires Santé Sociaux



