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Junior en logistique :

Réussissiez votre entretien d’embauche

1 Expliquez-nous votre parcours ?

3 Qu’avez-vous compris du poste ?

5 Qu’est-ce qui vous a plu le moins dans vos précédentes expériences ?

4 Qu’est-ce qui vous a plu le plus dans vos précédentes expériences ?

2 Qu’est-ce que vous connaissez de l’entreprise ?
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Réussissiez votre entretien d’embauche

6 Quel a été le bilan de votre dernière expérience 

8 Qu’est-ce que vous pouvez apporter et qu’est-ce qui sera compliqué pour vous ?

10 Si vous aviez le choix entre 2 opportunités, laquelle choisiriez-vous et pourquoi ?

9 Au vu des éléments que nous avons partagés, quels sont selon vous les attraits de ce poste ?

7 Quelles sont les qualités/compétences que vous souhaitez développer ?
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