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Négociation   

Revalorisation de la REC 

  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
     

 

   

 

 

 

 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     
    

 
 

Nom: ------------------------------------------------------- Prénom: --------------------------------------------------  
 
Agence ou Service:-----------------------------------   
 

     Je souhaite avoir des informations sur la CFDT  

    Je souhaite adhérer à la CFDT 
  
Coupon à retourner avec la mention « Personnel et Confidentiel» à :  

Valérie GASC – Pamiers / Franck TESOLIN – Céret / Olivier Fernandez – Ruscino  / Philippe FIGUERES – TEP 

 
Retrouvez nous sur : www.cfdtcasudmed.com 

Après plusieurs séances de négociation et une proposition de la Direction 
de geler l'augmentation de tous les compartiments de la REC pour 2020,  

la CFDT a obtenu une revalorisation de +0,50% 
avec effet rétroactif au 01/01/2020. 

 

Mais l'essentiel n'est pas là !!!! 
 

La Direction a accepté, sur la seule demande de la CFDT, que la 
négociation sur les salaires soit ré-ouverte en fin d’année afin de pouvoir 

relever le défi de la sécurisation des revenus. 
 

Fin 2020, nous en en saurons davantage sur la situation financière de la 
CR (atteinte objectifs commerciaux, niveau des risques, versement des 

dividendes CASA qui impactent le résultat et  donc l’Intéressement futur). 
  

La CFDT sera au rendez-vous pour être force de propositions,  
une fois ces inconnues levées. 

 

 


