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FLASH N°40 CFE-CGC PETROLE: Lettre ouverte a Mme le Ministre de la Transition Ecologique et Solidaire pour
rappeler nos actions et notre réle dans la branche Pétrole. Le 25 Mai 2020

La CFE-CGC Pétrole
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Si la CFE-CGC Pétrole a observé positivement la tenue en avril d’'une réunion
d’échanges entre les acteurs du secteur pétrolier et Mme Elisabeth Borne Ministre
de la Transition Ecologique et Solidaire en cette période de crise sanitaire majeure,
notre syndicat a fait le constat que ce type d’échanges avec le Ministére n’incluait
pas les organisations syndicales...

Nous en avons profité pour rappeler les demandes qu’il a adressé a 'UFIP depuis I'année derniere pour
mieux anticiper au niveau de la branche le triple challenge auquel sont confrontés les 33.000 salariés du
Pétrole :

- Latransition énergétique,
- La baisse inédite du prix du baril,
- La crise sanitaire du Covid19.

Nous avons aussi rappelé au Ministére de ne pas oublier les corps intermédiaires dans les nécessaires
échanges qu’il doit y avoir sur ces sujets qui sont clés pour les salariés d’un secteur industriel encore
indispensables aux Frangais.

Oui, nous nous inscrivons dans une transition énergétique et écologique juste et porteuse d’opportunités
dans notre branche mais certainement pas sans une vision prospective des métiers et compétences
d’avenir et des formations qui doivent 'accompagner pour ne laisser aucun salarié sur le cété et pour
que notre branche reste attractive pour les jeunes.

Le gouvernement a publi¢ fin avril le décret d'application de la Programmation pluriannuelle de I'énergie
(PPE)« sans en faire varier les objectifs ». Dans le détail, des ajouts ont été réalisés, « Des mesures qui vont dans
le sens d'une accélération de la transition »,

« Si nous devons tirer des enseignements de la crise que nous traversons, c'est bien de poursuivre la diversification
de notre mix énergétique, affirme la ministre. Le yoyo sur les prix du baril du pétrole nous montre que nous avons
intérét a nous émanciper d'une énergie dont le prix peut varier trés fortement et tres rapidement. Par ailleurs, si le
systeme électrique a été au rendez-vous pendant la crise, les impératifs d'entretien des centrales nucléaires qui vont
néecessiter des mises a l'arrét lors des opérations de rechargement de combustibles, par exemple, nous indiquent
que nous serons d'autant plus résilients en diversifiant les sources de production. Cela valide compléetement notre
stratégie de réduction des énergies fossiles et diversification du mix énergétique. »

Votre syndicat CFE-CGC Pétrole acteur

pour anticiper les challenges auxquels est confrontée la Branche Pétrole !
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Paris, le 15 mal 2020
A I'attention de Madame Elisabeth Borme
Minisire de la Transition Ecologique et Solidaire
Madame le Ministre,

Le ayndicat CFE-CGC Pétrole dépendant de la Fédération EMERMIME &value positivemsant la réunion
des acleurs du sectewr patroller gue vous avez organEée récemment - sur les actions mises en
DEUVIES pour assurer la contnuitd de 'approvisionnement et la préparation du déconfimement en cette
période de crise sanitaire majeure - tout en regrettant de ne pas étre invitds en tant gu’
arganisation syndicale & ce type de rendez-vous.

Sachez gue la CFE-CGC Pétrole est un acteur impbgueé pour défendre les 33000 salarés
expinimentés de ka filiére et ses emplols indirects dans les territoires, davtant plus en cetlte période de
lutte contre le Cowvid 19, Claprés, la liste des demandes que nous awvons faltes & 'Unlon Frangalse
des Industries Pétroliéres (UFIF) powr éclairer 'avenir de la filiére pétrole en terme d'emplois, de
compétences et de formation.

= Le 25 mars 2019, demands intersyndicale de deux études sur les impacts de la ransiton
énergétique et la politique pluriannuelle de 'énergle du gouvernement et de la
transition digitale ou numérigue sur les métiers, les compétences et la formation des
salariés du Pétrole. Pas encore de retour concret de FUFIF.

= Le 30 janwier 2020, demande en ¥ points pour uliliser sans délal les dispositifs de I°
Opérateur de Compétences Inter-industries (OPCO-21 - 3 millions de salanés) car le sor
des salariés du pétrole en terme de formation prefessionnelle va dépendre de 'aval de
France Compéiences ef de I'OPCO 21 et gu'il est donc important de fraiter rapidement
l'ensemble de ces suels. Pas encore de retour concret de FUFIR.

= Le 3 awvrl 2020, demande intersyndicale dune étude d’lmpact du Cowid 19 sur la filiére
Fétrole (e le raffinage, malks ausal les activités de stocksge, de pipeline, d'avitalllement) au
miveau frangals mals également & Péchelle ewopéenne (impact économique, impact sur
lemplod, quels scénaril sont envisagés powr la reprise, eic ....). Fas encore de retour concret
de ['UFIP.

= Le 2T avril 2020, demande de la CFE-CFGE Patrole de fare rédiger par IUFIF un livret de
bonnes pratiques de prévention et protectlon permettant & tous les salariés du Pétrole de
travalller en fotale sdcuwrité et dans le respect abaolu de leur bonne santé aur e lieu de fravall.
Retour négatif de I' UFIP.

Mous vous prions de ne pas oublier les conps Intermédiaires, parties prenantes dans les challenges
auaguels est confrontée la branche Pébrole gul représente 1% d'une indusirie indispensable aux
Frangals &t sachez que nous sommes dispondbles pour amener nofre plerme & 'édifice lors de
prochanes réunions des acteurs de la filkére Pétrole.

Mous vous remercions d'avance pour votne écouts,
Le Présichanl
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Bien cordialement.

Laurent (3R
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