
Enquête sur le travail décent, 
En quête de SENS et de DIGNITE au travail… 

Région Ile-de-France 

Je suis :   oHomme   oFemme    Age ………          
oÉtudiant(e) oAu travail  oEn recherche d’emploi  oAu foyer oRetraité(e) 

Si je travaille, c’est … (au chômage, décrivez la situation passée) 

Dans le privé  o  Dans le public  o 

La taille de mon entreprise : 

o Moins de 10 salariés  o  10 à 50   o Plus de 50 salariés 

Mon statut :  

o En CDD          o en CDI            ocomme auto-entrepreneur 

o à mon compte, profession libérale  o   Travail à la maison o Autre 

Mon métier : ………………………………………………………………………………..…          
Mon secteur d’activité : …………………………………………………………………. 
 

Ce que j’aime dans mon travail, c’est 

o Travailler dans de bonnes conditions  

o Je suis respecté(e), reconnu(e) pour ce que je fais 

o Je me sens à l’aise, je maitrise bien 

o J’effectue un travail utile, qui a du sens pour moi et pour les autres 

o Je m’épanouis, j’apprends sans cesse de nouvelles choses 

o L’esprit d’équipe, la coopération dans le travail 

o L’entraide et la solidarité entre les salariés 

o Autre……(proximité domicile, télétravail, etc…….)~ 

Ce qui me déplait dans mon travail, c’est : 

o La pression, le stress, les objectifs, le flicage…  

o La paie trop faible 

o La pénibilité, la charge mentale …  

o Le manque d’utilité du travail  

o Autre (horaires, transport, l’ambiance…) 

N
e pas jeter sur la voie publique  



Pour vous, un travail DIGNE, c’est ?  (Cocher les 3 propositions prioritaires) 

o Un travail qui permet de gagner convenablement sa vie 
o Avoir un CDI, une sécurité dans l’emploi 

o Un travail qui rend fier, qui est bien fait, utile et apprécié 

o Un travail qui permet de respecter les personnes qui bénéficient de mon activité 

o Un travail qui correspond au niveau de mes compétences,  

o Un travail qui a du sens, qui est en accord avec mes convictions 

o Un travail qui permet de m’épanouir, de me développer 

o Un travail qui favorise, l’entraide, la bienveillance entre les salariés 

o Un travail qui respecte les salariés, leur bien-être, leur sécurité physique et mentale 

o Un travail sans discrimination (origine, religion, âge, sexe, handicap...) 

o Un travail qui permet des temps de loisirs, une vie personnelle (familiale, sociale) 

o Un travail qui respecte l’environnement 

o Autre…… 

Selon votre situation actuelle, estimez-vous votre dignité respectée ? 
    oOui                        oNon 
A votre avis, quelles instances sont les plus à même de faire progresser la 
dignité au travail ? 

o Les syndicats      oParlement national      oParlement européen 

oLes religions     oAssociations 

o Autre :…………………………………………………………………………………...…….. 

Allez-y ! Qu’avez-vous à ajouter sur la dignité au travail :  …….…….…………………….… 
………………………………………………………………….……………………………………………… 

Merci de votre participation ! 
 

Donnez-nous vos coordonnées, nous vous enverrons les résultats. 
Mail : ………………………………………………………………Département : ……………………… 
 
Enquête réalisée dans le cadre de la journée internationale pour un travail 
décent du 7 octobre.  
Retrouvez cette enquête en ligne :  
https://framaforms.org/enquete-sur-le-travail-decent-1715875753 
 
Action Catholique Ouvrière d’Ile-de-France, aco-rif@wanadoo.fr,   
174 rue Championnet 75018 Paris FACEBOOK : ACO-RIF-NTIC 
Blog : https//www.acorif.info 
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