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RESEAU DES JEUNES LEADERS POUR LA GESTION DURABLE DES
ECOSYSTEMES FORESTIERS ET HUMIDES D’AFRIQUE CENTRALE

Coordination Régionale Afrique Centrale

Siege du secrétariat permanent REJEFAC:
Association Jeunesse Verte du Cameroun
- République du Cameroun
E.mail : tamoifo@gmail.com / alinekanafomekong@gmail.com / kingerlokofe@hotmail.fr
Tél: +237 678939314 /+237 99846113 /+

Termes de référence de ’atelier Régional de
concertation, validation des documents de
plaidoyer et de préparation de la contribution du
REJEFAC au Sommet des 3 Bassins forestiers
tropicaux du monde (Congo, Amazonie et Borneo
Mékong), COP 16 CDB et COP 28 Climat

République du Burundi, du 2 au 5 octobre 2023



mailto:tamoifo@gmail.com
mailto:alinekanafomekong@gmail.com

Sy

=il

Mis en ceuvre par
‘& g w
;
 AIVE v uction
— REJEFAC

coopération
allemande

DDDDDDDDDDDD AMMENARBEIT

1. Contexte et justification

Le Réseau des Jeunes leaders pour la gestion durable des Ecosystemes forestiers
d’Afrique Centrale (REJEFAC) regroupe les organisations des jeunes, les
organisations d’appui a la jeunesse et les jeunes leaders dans les domaines forét,
environnement climat, biodiversité et transhumance. Il a été créé en 2006 au
Cameroun, a Yaoundé¢ afin de promouvoir les actions de la jeunesse de 1’espace
COMIFAC et de I’'impliquer activement dans la gestion durable des foréts du Bassin
du Congo. Depuis lors, le Réseau collabore avec un panel de structures
représentatives de jeunesse et de réseaux d’acteurs de la société civile et de
partenaires, institutions nationales, régionales et internationales. Dans le souci,
d’une implication réelle et une mobilisation des jeunes pour la protection de
I’environnement et la mise en ceuvre des Objectifs du Développement Durable
(ODD) définis dans la Stratégie 2030 des Nations Unies, et s’appuyant sur le Plan
de Convergence 2015-2025 de la COMIFAC, du plan d’opérations 2021-2025 et de
son plan d’action biennal 2023-2024 , le REJEFAC avec I’appui de ses partenaires
techniques et financiers, notamment la COMIFAC et la Coopération technique
allemande a travers le Projet GIZ d’appui a la COMIFAC, a entamé en octobre 2017,
I’élaboration de son cadre stratégique 2018-2025 suivant une approche participative
et inclusive. Ce document stratégique et son Plan Opérationnel (PO) ont été validés
pendant un atelier organiseé a Kigali au Rwanda en 2018. 1l refléte les aspirations
stratégiques et opérationnelles sur lesquelles les jeunes leaders d’Afrique centrale
fondent leur contribution en tant que parties prenantes clés sur les enjeux climatiques
et ceux de la biodiversité. Cette contribution soutiendra une participation active et
réelle représentativité au sein des agendas mondiaux.

Dans ce sens, attentif aux agendas mondiaux en lien avec les défis
environnementaux en cours notamment, le Sommet des Trois Bassins forestiers
tropicaux du monde (Bassins du Congo, de I’Amazonie et du Bornéo Mékong) et la
COP 28 sur le climat qui se tiendront en fin du quatrieme trimestre 2023, le
REJEFAC en tant que Réseau pertinent de la COMIFAC compte mobiliser les
organisations des jeunes leaders du REJEFAC ceuvrant pour la protection des foréts
et la biodiversité d’Afrique Centrale. Il s’agit pour le réseau de recueillir, structurer
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et formuler les aspirations et les points de vue de la jeunesse de la sous-région
Afrigue centrale sur les enjeux listés dans le document en annexe. |l sied de rappeler
que les aspirations et les points de vue seront harmonisés dans un document de note
politique a présenter et a défendre auprés des instances politiques, techniques,
financieres et de communication lors des assises ci-dessus mentionnees.

Par ailleurs, au regard de la place indéniable de la jeunesse dans les processus
climatiques et des dynamiques de renforcement des capacités , d’actualisation des
thématiques qui s’operent de maniere permanente dans le champ de la conservation
des ressources, cette rencontre préparatoire du REJEFAC permettra également au
réseau d’asseoir une stratégie commune et efficace de redynamisation, de
structuration de ses antennes nationales, afin de maintenir son positionnement
stratégique ainsi que sa contribution a la mise en ceuvre des agendas internationaux.
Pour y parvenir, cela passe par 1’évaluation de 1’état de lieu de la mise en ceuvre de
cette contribution déclinée dans les documents d’orientations du REJEFAC que
sont : le cadre stratégique, le document opérationnel et le plan d’action annuel.

Ainsi, compte tenu des enjeux de cette importante rencontre et au regard des
dialogues politiques qui se préparent, les assises du REJEFAC permettront aux
jeunes leaders d’Afrique centrale de scruter minutieusement les thématiques a
travers 1’accompagnement et le coaching des personnes ressources a travers , une
animation possible et des présentations en sessions plénieres des experts. Aussi, les
travaux d’ateliers et restitutions par thématiques seront organisés avec pour but
d’élaborer la note politique, les actes et documents techniques de plaidoyers de la
jeunesse du bassin du Congo regroupes au sein du REJEFAC, en lien avec la
préparation des diverses rencontres évoquées. Comme axes clés des échanges, nous
aurons I’implication effective et la participation des minorités genres que sont : les
jeunes, les peuples autochtones, les femmes, les personnes a mobilité réduite d’une
part, et d’autre part, les problématiques orientées vers la question des défense des
droits fonciers, I’acces aux mécanismes financiers, le financement des projets portés
par les jeunes et femmes ainsi que la défense de la place des personnes vulnérables
et exposees au dommage climatique

Par ailleurs, cette rencontre offrira I’opportunité aux jeunes leaders de
contribuer a la révision du plan de convergence de la COMIFAC en cours et
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d’exploiter les documents stratégiques de la COMIFAC tels que la stratégie de
mobilisation des financements, les rapports du groupe de travail finance et les
documents de plaidoyer déja disponibles.

2. Objectifs
2.1. Objectif général

L’objectif général de cet atelier est d’outiller les membres du REJEFAC en
techniques de plaidoyer, de préparer la contribution du Réseau (documents de
plaidoyer — Note de position — lettres d’engagements des réseaux — note sur la
finance climatique, outils de communication et messages cles) pour sa participation
effective au Sommet des trois Bassins forestiers tropicaux du monde (Congo,
Amazonie et Bornéo Mékong, COP 16 CDB et a la COP 28 changement climatique
, tout en posant les bases de sa restructuration et de sa redynamisation a travers
I’évaluation de ses documents d’orientations stratégiques.

2.2. Objectifs specifiques

De maniere specifique, cet atelier vise a :

Discuter des enjeux et problématiques du Sommet des trois Bassins forestiers
du monde (Congo, Amazonie et Bornéo Mékong) et ceux de la COP 28 climat
/ COP 16 CDB ;

Identifier les axes stratégiques de ces enjeux en lien avec les intéréts de la
jeunesse du Bassin du Congo et d’Afrique centrale ;

Formuler les attentes et les messages cles de la jeunesse adaptés a leurs défis,
réalités et besoins en lien avec les problématiques a débattre ;

Elaborer et valider la note politique, les documents de plaidoyer, la lettre
d’engagement, les actions majeures importantes a travers une feuille de route
de mobilisation autour du plaidoyer ( Note de Position COPs, lettre
d’engagements des réseaux, outils de communication, et autres du
REJEFAC) pour le Sommet des trois Bassins, COP 16 CDB et pour la COP
28 climat, ...) a présenter et a défendre au sein des instances politiques,
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technico-scientifiques, financiers, communication et public sensible a la
protection du climat et la biodiversité ;

Former les participants en approche, techniques de plaidoyers et outils de
négociation climat, de mobilisation de financement ;

Définir une stratégie d’intervention commune entre la jeunesse du bassin du
Congo et d’autres organisations de jeunesse (local, national, régional et
international) ;

Echanger sur les legcons apprises et partager les expériences entre acteurs et
différentes parties prenantes en matiére de plaidoyers, de négociations et
autres questions climatiques et de biodiversité avec les autres réseaux et
dynamiques sous regionales et africaines de jeunesse ;

Faire I’état des lieux de mise en ceuvre aux niveaux sous régional et national,
du cadre stratégique 2018-2025 du REJEFAC, du plan opérationnel sous
régional et du plan de travail annuel, formuler des recommandations, et
présenter quelques programmes et projets phares du REJEFAC (comme par
exemple T’utilisation de la Web TV / GMTYV et les opportunités liées au
programme AYTLP / WWF ) ;

Poser les bases solides de restructuration pour la redynamisation du
REJEFAC et ses antennes pays a travers l’organisation des assemblées
générales nationales en vue de la préparation de 1’assemblée régionale élective
de la coordination régionale tels que prévus par les textes statutaires ;
Organiser 1’assemblée genérale du REJEFAC du pays hote ; et

Echanger sur la feuille de route des Antennes nationales et du ST sous-
régional du REJEFAC pour I’année 2024.

3. Résultats attendus

Au terme de cet atelier, les résultats suivants sont attendus :

Les enjeux et problématiques du Sommet des 3 Bassins forestiers tropicaux et
ceux de la COP 28 climat / COP 16 CDB sont présentés et débattus ;

Les axes stratégiques de ces enjeux en lien avec les intéréts de la jeunesse du
Bassin du Congo et d’ Afrique centrale sont identifiés ;

Les attentes et les messages clés de la jeunesse adaptes a leurs défis, réalites
et besoins en lien avec les problématiques sont débattus et formulés ;
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La note politique, la lettre d’engagement du REJEFAC et les actes majeurs
importants a présenter et a défendre au sein des instances politiques, technico-
scientifiques, financiers, communication et public sensible a la protection du
climat et de la biodiversité sont formulés, adoptés et validés ;

L’¢état de lieux de mise en ceuvre au niveau sous régional et national, du cadre
stratégique 2018-2025 du REJEFAC, le plan opérationnel sous régional et du
plan de travail annuel est réalisé et des recommandations formulées ;

Les bases solides pour la restructuration et la redynamisation du REJEFAC
des antennes nationales pays a travers I’organisation des assemblées générales
dans les pays et coordination régionale sont définies ;

La feuille de route 2024 du Rejefac est adoptée.

4. Méthodologie de I’atelier

Les travaux de I’atelier seront dirigés par un moderateur. Les exposés et
présentations seront élaborés et partagés a 1’avance en vue d’édifier les participants
sur les enjeux et problématiques. Les seances de questions — réponses viendront
enrichir ces exposés ou présentations. Les travaux en groupes suivis des restitutions
en pléniere permettront de renforcer la participation, d’enrichir, de formuler et de
s’approprier des différents documents attendus.

Certains participants participeront et suivront les échanges en ligne.

5. Participants

L’atelier verra la participation d’une cinquantaine de participants :

Points focaux des pays avec le bureau régional représenteé ;
Participants du pays hote (Burundi) ;

Autres membres du REJEFAC pays et réseaux pertinents invités ;
Membres du Secrétariat Technique du REJEFAC ;

Secrétariat Exécutif de la COMIFAC ;

Partenaires techniques et financiers ;

Consultants et personnes ressources ;

Participants en ligne depuis les pays de I’espace COMIFAC.
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Il est a noter qu’en marge de cet atelier régional, il sera organisé 1’assemblée générale
(AG) nationale du REJEFAC Burundi, devant regrouper une quinzaine de
participants nationaux invités a cet effet, en conformité avec la loi burundaise et les
textes juridiques du Rejefac qui préconisent la participation d’au moins de 10
participants a I'AG.

6. Durée et lieu

L’atelier se déroulera du 2 au 5 octobre 2023 a Bujumbura, au Burundi

8. Ressources de ’atelier

L’atelier sera organisé avec 1’appui technique et financier de la Coopération
technique allemande a travers le Projet GIZ appui régional a la COMIFAC. Les
appuis multiformes et les différentes facilités seront apportés par le pays héte.



