
1  8 mars 2020 



2  8 mars 2020 

Ordre du jour 

ÅNotre équipe 

 

ÅNotre projet pour Saint Pierre de Chartreuse 

 

ÅQuestions / réponses 

 

 

 

é et un petit verre pour finir ! 



3  8 mars 2020 

Notre équipe « Jèaime Saint Pierre de Chartreuse » 

Stéphane GUSMEROLI, 
 

Candidat à la fonction 

de Maire 

Une équipe dans la continuité du mandat 

précédent, renforcée de nouvelles compétences 



4  8 mars 2020 

Candidat Fonction mairie 

GUSMEROLI Stéphane Maire 

CABROL Dominique Urbanisme, cimetières, adressage 

JEANTET Olivier Finances, sport, ski nordique 

LASIO-DURR Cécile Tourisme 4 saisons, ski alpin, Hébergements 

LECAT Rudi Cadre de vie,  voiries/sentiers,  services techniques 

BARRIS Fabienne Communication, information 

BECLE-BERLAND Guy 
Entretien des bâtiments, eau, assainissement, 
Associations, lien commerçants, culture 

GARCIN MARROU Claire Social, CCAS 

DAVIAUD Eric 
Environnement, éclairage public, mobilité, énergie,  
Gestion déchets 

SAUGE-MOLLARET 
Fabienne 

Ecole, jeunesse, Conseil des jeunes 

MONTAGNAT Bruno Forêt, agriculture 

GERONDEAU Jeanne Lien avec les hameaux 

BIACHE Alain 
Accompagnement sur les services techniques / eau 
et assainissement 

DUMESTRE Christine 
Marché, accompagnement sur les actions  
environnement / social / culture 

LEVOIR Stéphane 
Accompagnement sur les services techniques / eau 
et assainissement 

DECORET Fabienne 

Notre liste 

 

- Plurielle, ¨ lôimage 

de la richesse et de 

la diversité de notre 

village 

- Construite sur des 

valeurs humaines, 

sociales et morales 

- Compétente 

techniquement 

- Où chacun(e) a des 

missions bien 

identifiées et des 

domaines de 

responsabilités 



5  8 mars 2020 

Candidats à la Communauté de Communes 
/ǆǳǊ ŘŜ /ƘŀǊǘǊŜǳǎŜ 

ÅStéphane GUSMEROLI 

ÅCécile LASIO-DURR, candidate à la vice-présidence tourisme 

 

ÅGuy BECLE-BERLAND (suppléant) 



6  8 mars 2020 

Co-construire notre village-station 

Une gouvernance qui permet à chacun de participer 
  

ÅAssocier les Chartroussins aux politiques locales et aux projets en co-construction 

ÅRépondre au mieux aux demandes : prioriser les interventions communales, 

contrats « fifty-fifty »,  é 

ÅOutils de Gouvernance municipale :  

ïAteliers-projets ouverts à tous et pilotés par un élu 

ïRelations avec les hameaux : correspondants, é 

ïConseil des Jeunes et Conseil des sages 

ÅUne information régulière  



7  8 mars 2020 

Tisser des relations de confiance avec les partenaires du Territoire 

Nous avons su regagner la confiance des partenaires du territoire : Région Auvergne Rhône-

Alpes, Département de lôIs¯re, Communauté de communes Cîur de Chartreuse, Parc de 

Chartreuse, Préfecture, ... confiance qui avait été perdue. Il faut savoir co-construire, écouter, 

dialoguer et avancer ensemble. 

 

Nous souhaitons être actifs et présents au sein dôune intercommunalité Cîur de Chartreuse 

forte, qui a une vraie identité de territoire : 

ïLien vallée <-> hauts de Chartreuse 

ïLien Saint Pierre de Chartreuse <-> Entremonts 

ïLiens équilibrés avec les trois agglomérations qui nous entourent (Voironnais, Métropole 

grenobloise, Chambéry métropole). Il nôy en pas une à privilégier. 

ïLien Isère <-> Savoie 

ïLe PLUI valant SCOT du Cîur de Chartreuse a cette cohérence et cette légitimité 

Par ce positionnement, Coeur de Chartreuse est lôintercommunalit® centrale de la Chartreuse, à 

lôinterface de tous ses territoires voisins. 

  

Avec les institutions du Territoire et nos voisins,  dialoguer et créer des partenariats : le 

Voironnais pour la station de ski alpin, la Métropole grenobloise pour la gestion du Domaine de 

Chamechaude et du Col de Porte ou le bois, Le SMMAG (Voironnais-Métro) pour les transports 

côté Isère et Chambéry côté Savoie, dôautres à inventer 

 

A lôheure de lôintercommunalit®, il faut raisonner «  Territoire Chartreuse », 

et non pas Saint Pierre de Chartreuse seul, dans une stratégie gagnant-gagnant. 



8  8 mars 2020 

Saint Pierre de Chartreuse village-station, 

cîur de Chartreuse 
 

Un projet dans la continuité des actions et de la gouvernance déjà mise en place 

au cours de la période 2017-2020 

 

Un projet dôensemble pour notre village, qui est la traduction de notre vision de 

« village-station » de Saint Pierre de Chartreuse, en réponse aux enjeux actuels 

majeurs environnementaux, sociaux et économiques. 

 

Répondre aux besoins des habitants (école, locaux pour les associations, routes, 

qualité de lôeau, ...), tout en portant un projet ambitieux mais réaliste de 

développement économique et touristique 4 saisons et diversifié, à lô®chelle du 

territoire de Chartreuse. 

 

Installer durablement une gestion saine de la commune tout en menant des projets 

structurants pour notre village 

 

La Chartreuse peut être ce territoire accueillant, cette montagne porteuse de 

perspectives, qui offre et rend possibles des projets de vie (« vivre, séjourner et 

travailler en Chartreuse »).  



9  8 mars 2020 

bƻǎ ŀȄŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 

 
bƻǎ ŀȄŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ : 
 
V/ƻƴǎŜǊǾŜǊ ŘŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜǎ ǎŀƛƴŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ 

V Entretenir le patrimoine communal 

V Avec les professionnels de santé, ouvrir une Maison de santé en 2021 

V Soigner notre cadre de vie 

V Etre acteur de la transition sociale et écologique, pour les Chartroussins et les 
générations futures 

V Favoriser ƭΩŀŎŎŝǎ à la culture et développer le lien social 

V Promouvoir un tourisme 4 saisons et diversifié, en donnant toute sa place au ski 

V5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ƴƻǘǊŜ ŞŎƻƴƻƳƛŜ ŘŜ ƳƻƴǘŀƎƴŜ όŦƻǊşǘΣ ŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ŎƻƳƳŜǊŎŜΣ ŀǊǘƛǎŀƴŀǘΣ Χύ 

V Permettre la reconversion des bâtiments du Grand Som et le développement de La Diat 

 



10  8 mars 2020 

Des finances saines 
et des investissements 

Rappel Bilan 2017-2020 : 
ωRetour Ł ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜ Řŝǎ 2018 
ωFinances communales assainies 
ωDepuis 2019, des investissements de « remise à niveau » et engagement 

de ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ǾƛƭƭŀƎŜ 
 
Pour 2020-2026 : 
ωMaîtriser les dépenses 
ωPlanifier les investissements de rénovation et de développement 
ωObtenir les soutiens financiers ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘΣ ŘŜ ƭŀ wŞƎƛƻƴ Ŝǘ Řǳ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ 
ωAccompagner les porteurs de projets dans leurs recherches de financements 

 



11  8 mars 2020 

Finances communales : bilan  2017-2020 
Å Quelle était la situation début 2017 ? 

ï une dette issue du SIVU ski alpin de 449 kú 

ï un budget communal voté début 2017 en déséquilibre : - 330 kú 

ï des routes, des bâtiments, des équipements à la Diat, vétustes et non entretenus 

ï Le ski : une lourde charge financière pour la Commune 

(plus de 880 000 ú du budget communal dédié au ski/SIVU sur la période 2011-2016) 

ï des investissements non maîtrisés : CTM (coût initial annoncé : 907 000 úTTC, coût final : 

1 493 000 úTTC, avec seulement 337 000 ú de subvention); réfectoire de lô®cole (co¾t 

initial : 415 000 úTTC, coût final : 535 000 úTTC) 

 

Å Nous avons réussi à rétablir les finances par : 

ï une gestion rigoureuse et exemplaire dôOlivier Jeantet, accompagn® des services 

comptables de la Commune 

ï la ma´trise des d®penses de fonctionnement et dôinvestissement 

ï des subventions et soutiens financiers des partenaires (Etat, Département, Région) 

ï lôaugmentation des impôts locaux, imposée par la Chambre régionale des Comptes, du 

fait de lô®tat des finances constat® en 2016 

ï la vente de biens immobiliers (La Cure et Les Ecureuils) 

 

Å Nous avons passé ces 3 années à redresser les finances et remettre à niveau 

les équipements communaux, malgré la situation financière difficile en 2017  



12  8 mars 2020 

Bilan des actions 2017-2020 

Å Remise à niveau du patrimoine communal (routes, école, équipements 

municipaux, é) 

 

Å Engagement de premiers réalisations : création dôune annexe de la 

bibliothèque à lô®cole, protection de captages dôeau potable, rénovation de 

lô®clairage public, installation dôun nouveau système de chauffage à lô®glise du 

Bourg, soutien de nouveaux évènements culturels, lancement dôune Maison 

de santé, etc. 

  

Å De multiples petites réalisations et moyens consacrés à lôentretien du village : 

routes, fossés, illuminations, propreté, é 



13  8 mars 2020 

Subventions obtenues sur la période 2017-2020 
et relations avec les partenaires institutionnels 

Subventions sur les projets : 
ïPour les routes : Département Isère (dispositif Eleanor) et Etat (DETR) 

ïPour la rénovation de la Diat : Département Isère (CPAI), Etat (DETR), 

Région Auvergne Rhône-Alpes (Bonus ruralité) 

ïPour la Salle St Michel : Région Auvergne Rhône-Alpes (Plan montagne), 

Etat (FSIL / demande en cours)  

ïPour le local Fenoy : Etat (FSIL / demande en cours) 

ïPour la Maison de Santé : Etat, Département de lôIs¯re, Région Auvergne 

Rhône Alpes (80 % / demande en cours) 

ïPour le Plan de Ville : Etat, Département de lôIs¯re, Région, Communauté de 

Communes (80 % / demande en cours) 

 

Relations avec les partenaires institutionnels : 
ïNous avons su regagner la confiance des partenaires du territoire : Région 

Auvergne Rhône-Alpes, Département de lôIs¯re, Communauté de communes 

Cîur de Chartreuse, Parc de Chartreuse, Préfecture, ... confiance qui avait 

été perdue. 

ïIl faut savoir co-construire, écouter, dialoguer et avancer ensemble. 

ïDes projets ambitieux sôengagent avec eux maintenant : Maison du parc/Plan 

de ville, plan dôactions opérationnel tourisme Cîur de chartreuse,, 

restructuration de la station de ski pour assurer son attractivité et sa pérennité, 

Maison de santé/ancienne mairie, ... 

 

 

 

 

 

 



14  8 mars 2020 

Evolution de la dette par habitant (budget principal) 

En 2020, obligation de contracter un emprunt de 300 000 ú pour rembourser une 

avance qui avait été faite pour la Commune en 2011 (Salle Saint Michel et local 

« Fenoy »). Ce rachat a été repoussé à plusieurs reprises, faute de moyens financiers. 

Afin de réduire lôimpact pour la Commune, nous avons réussi à obtenir des 

subventions et à mettre en location le local Fenoy à Cartusiana / Les Gens dôAir.  



15  8 mars 2020 

Entretenir le patrimoine communal 

ωEntretenir régulièrement les routes, les bâtiments, les cimetières, 
les équipements communaux, sans oublier les hameaux 

ωAméliorer les services du quotidien pour les Chartroussins : 
déneigement, ramassage des encombrants, propreté, affouage, 
adressage, éclairage public 

 



16  8 mars 2020 

Soigner notre cadre de vie 

Embellir notre village et améliorer ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ : des bancs publics, des 
espaces sécurisants pour les piétons, une signalétique adaptée et 
lisible, des aires de stationnement aménagées, des parkings 
chevaux, des aires propres de tri des déchets, des toilettes 
publiques convenables  

 



17  8 mars 2020 

DŞǊŜǊ ƭΩŜŀǳ Ŝǘ ƭΩŀǎǎŀƛƴƛǎǎŜƳŜƴǘ 

ωGarantir une eau potable de qualité en protégeant les captages 

ωMettre en place un traitement des eaux usées plus respectueux de 
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ (Cherlieu, Brévardière, Les Egaux, Χ) 

ωRénovation des réseaux 

ωAnticiper et réfléchir en profondeur le remplacement du contrat 
de gestion de l'eau qui arrive à échéance fin 2021 

 


