
 

 

 

 

 

 

Mesdames et Messieurs les représentants de l’entreprise  

Mesdames et Messieurs les élus et RS 

Nous tenons à exprimer notre profonde inquiétude quant à la situation financière 

actuelle du CSE, notamment en ce qui concerne les Activités Sociales et Culturelles. 

Le rapport comptable qui va nous être présenté révèle un déficit préoccupant sur 

ce volet. Cette situation met en lumière des dysfonctionnements dans la gestion 

des comptes, et nous craignons que cela n’affecte gravement la qualité des services 

offerts aux salariés ainsi que la pérennité des prestations sociales. 

De plus, nous regrettons vivement l'absence de la CGT lors de cette séance du CSE. 

Il est important de rappeler que ce déficit concerne le budget de ce syndicat. 

Leur absence en cette journée critique nous laisse penser que la CGT privilégie ses 

actions de propagande politique aux vues des législatives au détriment de la 

défense des intérêts des salariés. Cette attitude est non seulement regrettable mais 

aussi préjudiciable à l’ensemble des salariés qui attendent de leurs élu(e)s une 

gestion rigoureuse et une présence assidue. 

Par ailleurs, il est strictement interdit par le règlement intérieur d'Orange de mener 

des activités de propagande politique sur les sites d’Orange. 

Par conséquent, nous demandons que cette règle soit strictement respectée. 

Enfin, nous souhaitons attirer votre attention sur les conséquences potentielles de 

ce déficit sur la capacité du CSE à financer les formations des élus. 

Ces formations sont essentielles pour garantir que les élu(e)s disposent des 

compétences nécessaires pour défendre efficacement les droits et intérêts des 

salariés. 

Si ce déficit persiste, nous craignons une diminution significative des opportunités 

de formation, ce qui serait extrêmement préjudiciable. 

 

Nous demandons donc des mesures correctives immédiates pour rétablir 

l’équilibre financier des ASC et garantir une gestion transparente et efficace des 

fonds du CSE. 

Merci de votre attention. 

 

Rejoignez FOCom et abonnez-vous à la newsletter sur www.focomdogse.com 
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