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La série noire continue : 22 « arréts d’exploitation » (transferts GdT), 4
fermetures et 21 relocalisations des Janvier en France ! 6 sur notre
perimetre, seront encore transférées vers la filiale, 100% Orange,
version Low-cost : La Générale de Téléphone !

LE BILAN EST FRACASSANT :

® Avec 3 équipes impactées sur nos 2
agences distribution, les salariés doivent
VITE réfléchir a leur avenir professionnel :
rester en AD 2 Evoluer 2 Dans quel service 2
Avec promo ¢ Quelles conditions ¢ Le temps
presse, les salariés doivent vite débarrasser
% le plancher |

£ ® Que dire des managers 2 Bassin
L d’emploi tendu, pas de postes. La direction
n‘a rien de mieux que des missions a leur
proposer |

@® Un point commun sur tous ces projets :
pourquoi ma boutique ¢ Malgré de bons
résultats business, un nouveau concept, et

FOCOM VEILLERA A CE QUE LA un engagement sans faille au service de nos

DIRECTION TIENNE SES clients |
ENGAGEMENTS D'ACCOMPAGNEMENT FOCOM CONDAMNE CETTE POLITIQUE DE
DE QUALITE, ET DEMANDE DESTRUCTION DE NOTRE RESEAU DE
L'OUVERTURE DE NEGOCIATIONS g%i@%ﬁyf SABOTAGE NOTRE
POUR NOS COLLEGUES ! A=

FOCom, Mﬂ& et independant

Rejoignez FO et abonnez-vous & la newsletter sur www.focomdogse.com
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