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e sais tout mais je ne dirai rien ou je ne sais rien mais je dirai t

g vt DEPLOIEMENT FITH
L'important taux d’échec de la production risque d'impacter les
résultats de I"'UIPRM. e 4 Causes principales: le réseau livré est
inopérant, le client a des travaux a réaliser, RDV manqué aussi bien
par le technicien que par le client, mauvaises adresses. ® FOCOM
S'INQUIETE DE LA REPERCUSSION SUR L'INTERESSEMENT DES SALARIES e
La production FTTH offres complexes « réservée » aux techniciens de
I"'Ul est suspendue jusqu’a nouvel ordre ® FOCOM demande que les
techniciens Orange réalisent des productions FTTH simples pour
garder leurs compétences. ®

FOCOM INTERPELLE LA DIRECTION SUR LES RECRUTEMENTS :
COMBIEN PREVUS SUR CETTE ACTIVITE CETTE ANNEE 7

COMBIEN AU GLOB;AL SUR L'UIPRM 7

PAS DE REPONSE ! o~
ORANGE PARNASSE
Recrutement en cours de techniciens sur la DIR 13, pour la zone
Luberon Aix Marseille. ® FGCOM demande les modalités de |'astreinte
mise en place pour les Week-end et jours fériés, I’'Ul PRM ne donne
aucune réponse | ® La formation « Produits et services »aura lieu avant
le début de 'activité. ® Une formation continue et les mises a niveau
des compétences des techniciens est prévue et impérative. ® Mise a
disposition de produits afin de permettre la présentation ou le
paramétrage, au client. ® FOCOM DEMANDE LA PRISE EN COMPTE DU
RISQUE ROUTIER et la mise en place d’un planning des formations &
I"éco conduite et a la conduite hivernale.

Pour FOCom les techniciens Parnasse doivent éfre a temps plein sur cette activité !
lis doivent étre rattachés a un seul et méme service !

pour chaque salarie

Rejoignez FO et abonnez-vous & la newsletter sur www.focomdogse.com



http://www.focomdogse.com/

