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NOM PRÉNOM SERVICE SIGNATURE MAIL

Q J’autorise FO COM à m’informer directement par mail

Q
OUI NON

PÉTITION

A PRÈS PLUS DE 10 ANS de lutte pour obtenir un contrat collectif santé pour les fonctionnaires, nous avons
obtenu la mise en place le 1er janvier 2018 de ce contrat avec la prise en charge par Orange de 60 % de la
cotisation. Une première victoire. 

FOCom a immédiatement demandé (et n’a jamais cessé de l’exiger depuis), que la partie prévoyance couvrant arrêt
de travail, incapacité, invalidité et décès soit également embarquée dans un contrat collectif avec prise en charge d’une
partie de la cotisation par l’entreprise. Comme c’est le cas pour les salariés de droit privé… La direction le refuse
obstinément.

C’est une injustice lourde de conséquences. Pour continuer à être couverts, les fonctionnaires doivent s’assurer
individuellement et en supporter entièrement le coût. Nous savons qu’un certain nombre de fonctionnaires ne se sont
pas assurés faute de moyens. Or, la prévoyance est d’autant plus indispensable que le risque augmente avec l’âge.

Retourner à : FOCom Orange•60 rue Vergniaud 75640•Paris CEDEX 13 ou remettre à un militant FOCom

Avec FOCom nous, soussignés, exigeons l’ouverture immédiate de négociations
pour la mise en place d’un contrat groupe prévoyance avec contribution

de l’entreprise comme en bénéficient les contractuels.

Pour un contrat collectif
prévoyance pour les

fonctionnaires


