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SABLIER 
Les salariés de Sablier seront affectés à St 

Mauront. 
Ils pourront demander un autre site comme Aix par exemple. 

Le temps d’aggravation de trajet éventuel sera calculé avec l’outil 
national Voyager ! 

Les salariés seront reçus individuellement pour faire le point sur leur 
situation. 

Un site de co-working avec de places réservables sera ouvert sur 
Prado. 

 

IL N’EST PAS ADAPTE A LA RELATION CLIENT A CE JOUR ! 
 

Seuls les CEA ou les salariés des services transverses pourront y 
travailler ! 

 

La direction du SCO a réaffirmé sa volonté de 
regrouper au maximum les salariés de Sablier à St 

Mauront ! DéménAgEmEnt 
 Les salariés du SCO St Mauront se regroupent au C3 ! 

 

Pas moins de 5 métiers différents vont cohabiter ! La société Unispace spécialisée dans la création d’espaces 
de travail intervient sur le projet. 

Des ateliers ont débutés, un retour sera fait au CHSCT. 
Pendant les travaux des zones tampon au bât A3 et au bât D0 sont prévues. 

Les élus FO attirent l’attention de la direction sur la difficulté de faire cohabiter des métiers en relations 
client et des métiers du back ! ATTENTION AU BRUIT ! 

 
 SCOSE DEmAIn 

Réinventer le métier de conseiller, recréer du collectif, vaste programme mais très flou ! 
Vous avez été sondé,  nous attendons le retour en CHSCT. 

 

Pour FO le mal être est dû à la diminution du personnel, l’accroissement de la 
charge et de la complexité des dossiers et la baisse de PVC ! 

 
 

Rejoignez FO et abonnez-vous à la newsletter sur www.focomdose.com 
 

http://www.focomdose.com/

