
 
Examen professionnel CAPSA :  

Le SUPAP-FSU obtient 15 postes supplémentaires pour la 1e année ! 
50 collègues de l’animation seront en catégorie A au 1er janvier 2026  

Le SUPAP-FSU avait obtenu au CSAP (Conseil Supérieur des Administrations Parisiennes) un avis favorable pour que 
l’examen professionnel pour 90 postes soit organisé sur 3 ans au lieu de 4 (proposition initiale de la Ville) pour 
permettre un accès plus rapide à la catégorie A pour les collègues d’action éducative, CTAE, CMFAE, RAE et autres 
personnels concerné.es, voir ICI. 

Dans ce cadre, notre syndicat souhaitait l’ouverture d’un maximum de postes dès la 1e année. La Ville avait proposé 
35 postes. La quasi-totalité des collègues concerné.es remplissant les conditions d’ancienneté pour se présenter dès 
cette année, le SUPAP-FSU avait demandé l’ouverture d’au moins 60 postes. Notre syndicat avait interpellé la DASCO 
puis la DRH centrale sur ce sujet. 

Hier en audience intersyndicale DASCO, P. Bloche a confirmé l’ouverture de 15 postes supplémentaires. Il y aura donc 
50 postes ouverts pour ce 1er examen professionnel d’accès à la catégorie A dans le corps des CAPSA. Ce n’est pas 
exactement conforme à notre revendication mais c’est néanmoins une bonne nouvelle. 

Le SUPAP-FSU toujours à vos côtés pour vous défendre et vous informer ! 
SUPAP-FSU DASCO : 06 46 36 93 97 ou supapfsudasco@gmail.com 

Syndicat Unitaire des Personnels 
des Administrations Parisiennes

50   avenue   Daumesnil    75012   Paris    /   tel    01 44    68  13   75  /   mail : syndicat.supap-fsu@paris.fr

L A  F S U  T E R R I T O R I A L E  P A R I S

https://www.supap-fsu.org/2024/11/categorie-a-capsa-animation-l-examen-professionnel-pour-90-postes-se-tiendra-sur-3-ans-au-lieu-de-4.html
mailto:supapfsudasco@gmail.com

