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Fiche n°1
L'organisation des services
pPeri et extra-scolaires
dans les écoles parisiennes

Les services périscolaires sont, les temps daccueil denfants, durant les semaines scolaires,
organisés par la collectivité parisienne. Cela correspond a linterclasse, aux ateliers TAP, aux

activités périscolaires du soir (étude et goQter) ainsi qu'au centre de loisirs le mercredi apres-midi.

Les services extrascolaires sont, les temps d'accueil d'enfants, durant les vacances scolaires, en

centres de loisirs.

L'ensemble de ces services sont des accueils collectifs de mineurs déclarés aupres de la direction

départementale de |la cohésion sociale.

Les tableaux ci-dessous indiquent les horaires d'accueil des enfants pour les différents services péri
et extra scolaires pour les établissements scolaires appliquant le réglement intérieur type de

'académie de Paris.
En école maternelle

- Pendant les semaines scolaires:

Mercredi Vendredi

1Th30-13h30

1h30-13h30 11h30-13h30

11h30-13h30

Interclasse Th30-13h30

15h00-16h30

TAP 15h00-16h30

Gouter 16h30-18h30 16h30-18h30 16h30-18h30 16h30-18h30

Centre de

13h30-18h30
loisirs

- Pendant les vacances scolaires :

Mercredi Vendredi

08h20-18h30 08h20-18h30 08h20-18h30 08h20-18h30 08h20-18h30
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En école élémentaire

- Pendant les semaines scolaires:

R

Interclasse 1Th30-13h30 1Th30-13h30 1Th30-13h30 11h30-13h30 1h30-13h30

Etude 16h30-18h00 16h30-18h00 16h30-18h00 16h30-18h00

Centre de 13h30-18h00
loisirs

- Pendant les vacances scolaires :

I N I

08h20-18h00 08h20-18h00 08h20-18h00 08h20-18h00 08h20-18h00

Les cas particuliers

Quelques écoles ont un réglement intérieur dérogatoire au réglement intérieur type de
'académie de Paris. Pour ces écoles, les horaires des services périscolaires sont adaptés au

réglement intérieur en vigueur dans I'école.

Les ateliers du samedi matin, sont des ateliers éducatifs gratuits organisés dans les écoles pour les
enfants de 6 a 13 ans révolus. Les agents de la direction des Affaires scolaires qui participent a
'organisation de ces ateliers sont rémunérés a la vacation ou en heures supplémentaires suivant
leur statut. Ces heures de travail ne sont pas prises en compte dans le calcul du temps de travalil

effectif.

Cuide du temps de travail de la Direction des Affaires scolaires
2



Fiche n°2

Les personnels de I'animation

Différents personnels concourent a l'organisation des activités éducatives dans les écoles et

colleges publics parisiens ainsi que dans les centres de loisirs hospitaliers et les centres ressources.

Les adjoints d’animation et d’action sportive (AAAS) de la Ville de Paris sont des fonctionnaires
de catégorie C qui, lorsgu'ils sont recrutés dans la spécialité activités périscolaires, « assurent
l'encadrement des enfants pendant les différentes activités organisées par la Ville de Paris. Dans
ce cadre, [les AAAS] assurent l'encadrement des enfants pendant les différentes activités
périscolaires. lls peuvent également étre chargés de la direction et de la responsabilité des
structures d'animation périscolaires, avec les tGches administratives correspondantes. ». Pour ce

guide, la mention AAAS sans précision renvoie aux agents fonctionnaires.

Les AAAS contractuels sont des agents contractuels recrutés pour exécuter les mémes missions

que les agents du corps des AAAS de la spécialité activités périscolaires.

Les animateurs vacataires sont des agents recrutés ponctuellement pour exercer les missions

des AAAS.

Les animateurs de des administrations parisiennes (AAP) sont des fonctionnaires de catégorie B.
« Les animatrices et animateurs assurent la coordination ou la direction d'activités d'animation
sur une ou plusieurs écoles, sur des établissements du second degré ou sur des territoires. Ils
veillent notamment a la mise en cohérence des activités proposées au regard des orientations

définies par la collectivité parisienne. »

Les adjoints éducatifs contractuels sont des agents contractuels exercant les missions d'un AAP

dans un établissement du second degré.
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Les adjoints d'animation et
d'action sportive (AAAS)
affectés en école primaire
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Fiche n°3

Le cycle de travail des AAAS

Les adjoints d'animation et d'action sportive (AAAS) de la direction affectés dans une école
maternelle ou élémentaire ont un cycle de travail a horaires fixes en année civile conformément a
la délibération 2001 DASCO 254 modifiée du 28 décembre 2001. lls bénéficient d'un taux de
sujétion ramenant leur obligation horaire hebdomadaire a 32 heures au lieu de 35 heures. En
outre, les obligations de service des AAAS “comprennent 60 heures de réunion organisées par
l'administration en dehors des périodes d'accueil des enfants dans les services périscolaires, en
compensation, les personnels bénéficient de six journées de repos s'gjoutant aux conges

annuels. " (Cf. Q).

Ce qu'il faut retenir :

1. Temps de travail : 'obligation horaire annuelle est répartie sur 'ensemble des jours ouvrés

de 'année moins les jours de congés annuels (CA) et les jours de récupération (JRC).
2. La pose des congés est encadrée.

3. Les AAAS a temps plein ont droit annuellement a 32 jours de congés annuels (journée de

solidarité déduite) ainsi que 6 jours de repos compensatoires
4. Les AAAS ne génerent pas de JRTT.
5. Les horaires de travail (prise et fin de service) sont fixés par 'administration.

6. Leurjournée de travail ne peut excéder un temps de travail effectif de 9h30.

T Sauf lorsqu'ils exercent les fonctions de REV remplacant ou de REV intérimaire
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Fiche n°4
Le planning des AAAS

Les AAAS prennent leur service a 14h45 les mardis et vendredis pour les TAP, ce double Y4 d’heure
par semaine scolaire est comptabilisé dans les 60 heures de réunion (cf. Fiche n°5).

lls assurent le service du périscolaire du soir qui correspond au service du gouter lorsqu’ils sont
affectés sur une école maternelle ou au service de I'étude lorsqu'ils sont affectés sur une école
élémentaire. La fin de service a lissue du service périscolaire du soir est fixée a 18n30 que l'agent
soit affecté sur une école maternelle ou sur une école élémentaire. Pour les agents affectés sur
une école élémentaire, seuls les heures effectuées au-dela de 18h30, pour garder les enfants dont

les parents sont en retard, sont comptabilisées comme heures supplémentaires.

Les AAAS a temps plein

Les adjoints d'animation et d'action sportive (AAAS) travaillant a 100% assurent I'ensemble des
services péri et extra-scolaires présentés a la fiche n°l. Leur temps de service hebdomadaire est de

26h?%2 en semaine scolaire et de 47h30 en semaine extrascolaire.

Les AAAS a temps partiel

Les quotités de temps partiels autorisées pour les AAAS sont les suivantes : 90%, 80% et 50% d'un

temps plein.

Les AAAS a temps partiel 90%

Les AAAS a temps partiel 90% assurent les mémes services périscolaires que les agents travaillant
atemps plein. Cependant, ils ne travaillent pas durant les vacances d’été (cumul de jours de temyps

partiel et de jours de congés).
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Les AAAS a temps partiel 80%

Les AA
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