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Au sommaire 
La sagesse du refus

Dans ce monde particulièrement contrôlé et formaté, le refus de suivre les voies bien 
balisées qu’on voudrait plus ou moins insidieusement nous imposer, est salutaire voire 
essentiel.
Le refus de la servilité volontaire, le refus de l’obscurantisme, le refus d’un système basé 
sur la domination, l’exploitation, la violence et la guerre, le refus de la soumission à la 
technologie omniprésente, fusse telle qualifiée d’Intelligence Artificielle, le refus de la 
bureaucratisation et notamment de notre outil syndical qui doit rester dans les mains de 
« ceux qui ne sont rien » mais qui aspirent à être « tout » comme le dit « l’Internationale ».
De ce point de vue le communiqué intersyndical de toutes les  confédérations le 5 décembre 
dernier laisse perplexe. Dans son avant dernier paragraphe les 8 organisations « appellent   
le chef de l’État et l’ensemble des acteurs à faire primer l'intérêt général ». Depuis quand les 
syndicats, tout au moins ceux qui méritent ce nom, défendent-ils le pseudo intérêt général 
qui se confond le plus souvent avec celui des puissants et non plus les intérêts matériels et 
moraux particuliers des travailleuses et travailleurs ?
Nous le disons et redirons autant que de besoin, il est grand temps que le syndicalisme 
retrouve ses fondamentaux s’il ne veut pas participer à la confusion générale qui sème 
amertume, résignation et au final prépare l’arrivée au pouvoir des réactionnaires, pétainistes 
relookés ou autres, dont la tâche est historiquement de défendre par tous les moyens le 
système capitaliste. 
À sa mesure, notre Union Départementale, garde le cap de l’indépendance, de la combativité et 
de la clarté. Nous pouvons collectivement en être fiers. À nous de préserver cet outil précieux. 
Je souhaite à toutes et tous une excellente fin d’année, de la joie, de l’émotion, des petits 
bonheurs. Et ça, ce n’est pas de refus !
Vive la vie, vive la pensée libre, vive la sociale ! Vive la CGT Force-Ouvrière !

16 décembre 2024 
Fabrice LERESTIF
Secrétaire Général

UD Ille-et-Vilaine

CON
FÉD

ÉRA
TIO

N G
ÉNÉ

RAL
E  D

U T
RAV

AIL

INTER
PRO35 

Le SYNDICALISME 
INDÉPENDANT

PIC RENNES ARMORIQUE

LA POSTE
DISPENSE DE TIMBRAGE

RÉSISTER
REVENDIQUER
RECONQUÉRIR

Bulletin mensuel d’information des organisations syndicales de l’Union Départementale 

• ÉDITORIAL (P1)

• HISTOIRE (P2)

• L'UD EN ACTION (P3 - P4)

• INFOS (P5)

• NOS SYNDICATS (P6)

• NOTRE UD (P7)

• INFO UD, CALENDRIER DES 
STAGES, UL ET AFOC, CLIN 
D'ŒIL DU PATOCHE (P8)

 

 CITATION DU MOIS  CITATION DU MOIS   
"les chemins de la liberté 

passent nécessairement par 
le refus de la soumission,

la remise en cause 
de l'ordre établi 

et la critique 
du  pouvoir."

 
VINCENT 

DE GAULEJAC, 
Sociologue

et professeur 
des universités 

émérite français.

Bonjour mes camarades,

Je souhaite au nom des camarades FO Ille-et - 
Vilaine vous apporter tout notre soutien dans 
l'épeuve que la population de Mayotte subit.

Au delà de la distance et des océans nous pen-
sons fort à vous mes camarades. Si nous pouvons 
être utiles en quoi que ce soit, n'hésitez pas à 
nous le dire.

Amitiés fraternelles 
Fabrice LERESTIF
Secrétaire Général UD FO 35

 Message de soutien aux camarades de l'UD de Mayotte.
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E Les internationales syndicales
Face au patronat ainsi qu’aux pouvoirs politiques souvent dictatoriaux, 
les syndicalistes ont compris dès la fin du XIX° siècle qu’il fallait unir leurs 
forces à l’échelle internationale.

En 1913 à Zürich, apparaît la FSI (Fédération 
syndicale internationale) qui se transforme 
en FSM (Fédération syndicale mondiale) à 
Paris en septembre 1945. Trois tendances 
s’y opposent : la communiste avec les nou-
veaux syndicats de l’Europe de l’Est et la 
majorité de la CGT en voie de stalinisation ;
la travailliste avec les Britanniques et les 
Scandinaves ; la centriste avec le CIO amé-
ricain, les syndicats chinois, la CGT italienne 
et la minorité de la CGT française derrière 
Léon Jouhaux.

La scission syndicale internationale va s’ac-
célérer avec les prodromes de la Guerre 
froide dès 1945-1946 : guerres civiles en 
Grèce et au Kurdistan iranien. Elle va s’ac-
centuer avec la doctrine Truman (volet poli-
tique) et le plan Marshall (volet économique) en 1947-1948 lesquels visent, entre autres, à endiguer 
l’avancée des forces communistes en Europe et dans le monde.

De leur côté, le 19 décembre 1947, Jouhaux, Bothereau, Bouzanquet, Neumeyer et Delamarre quittent 
d’eux-mêmes la « Vieille maison » en voie d’être totalement communisée. Les dés sont jetés dans 
un contexte international et national très tendu (grèves insurrectionnelles organisées par les com-
munistes de la CGT en novembre 1947).

Les internationales syndicales libres 
Jouhaux et ses amis, regroupés dans les « Amis de Force Ouvrière », sautent le pas et fondent la 
CGT-FO en avril 1948.

Au niveau international, la rupture se produit à la réunion du Bureau de la FSM à Paris en janvier 
1949. Les États-Unis, la Grande-Bretagne et les Pays-Bas claquent la porte. La Confédération inter-
nationale des syndicats libres (CISL) est alors fondée à Bruxelles en décembre 1949, regroupant près 
de 50 millions d’adhérents. Mais, il y a des divergences au sein de la jeune internationale syndicale. 
Pour les uns, seule la libre entreprise peut assurer la liberté syndicale. Pour les autres, aucune ré-
forme durable ne pourrait être réalisée aussi longtemps que le profit privé demeurerait le moteur de 
l’économie. Et Walter Reuther lance alors sa célèbre formule : "Ni Staline, ni Standard Oil". C’est Léon 
Jouhaux qui devient le premier vice-président de cette nouvelle internationale syndicale. Le texte 
constitutif déclare : "Fermement attachée aux principes démocratiques, la Confédération se fait le 
champion de la liberté humaine, dénonce et combat toutes les formes de totalitarisme et d’agression. 
Elle se déclare solidaire de tous les travailleurs privés par les régimes d’oppression de leurs droits de 
travailleurs et d’êtres humains, et s’engage à leur accorder son appui".

Dans la pratique, la jeune CISL dirige son activité vers trois directions : le combat contre le commu-
nisme soviétique, l’appui au mouvement syndical dans les territoires coloniaux et semi-coloniaux 
et le soutien à tous les efforts d’intégration européenne. D’ailleurs, Paul Finet, premier Président 
de la CISL, siègera aussi à la Haute autorité du Pool charbon-acier. En 2006, la CISL prend le nom de 
Confédération syndicale internationale (CSI), regroupant 155 millions d’adhérents dans 156 pays.

En 1946, la Confédération internationale des syndicats chrétiens (CISC), fondée en 1920, se reconstitue 
en juin 1946, avec comme président le Belge Pauwel, puis le français Gaston Tessier.

L’internationalisme a, dès l’origine, été l’ADN du mouvement syndical, contrairement au corporatisme 
qu’il combat.

Publié le  28 mai 2022  / L’Info Militante

Léon Jouhaux, président de la CGT (1933). 
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À la violence sociale, opposons la FOrce syndicale !

5000 manifestants dans les rue de Rennes le 5 décembre 
pour dénoncer la politique austéritaire du gouvernement 
et notamment  les mesures contre les services publics et 
ses agents.

Mobilisation Fonction Publique

Mobilisation importante, surtout compte tenu de la confusion 
politique actuelle qui pouvait inciter à l'attentisme.

À noter la présence significative de 
camarades du secteur privé. 
Soutien aux camarades de Casino- 
plate-forme EASYDIS, AXIANS entre  
autres contre leurs licenciements ...
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Le 10 décembre à Rennes de 7H30 à 11H  une bonne trentaine de militantes et militants FO devant la porte 
de l'Agence Régionale de Santé à Rennes pour exiger des moyens pour les Hôpitaux, les EHPAD, les structures 
médico-éducatives ... 
Car dissolution ou pas du gouvernement, la ligne reste la même pour le pouvoir  :
suppressions de lits d'hôpitaux, suppressions de postes, suppressions de moyens  et une catastrophe programmée 
pour les personnels et les usagers !  

Échange avec des usagers

Nous étions 600 dans les rues de Rennes ce 12 décembre pour dénoncer 
les plans de licenciements dans le département (des camarades de la 
plateforme Easydis étaient présents)  et défendre les services publics, sans 
lesquels la République n'a ni corps ni coeur. 
Rien d'extraordinaire bien sûr, mais dans la période d'extrême confusion 
politique que nous vivons, nous avons montré une fois encore clarté et 
constance dans notre combat permanent  pour la justice sociale. Et cela, 
ce n'est pas rien !

10 DÉCEMBRE

12 DÉCEMBRE
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À Rennes, Force Ouvrière appelle à manifester jeudi 12 décembre
Le syndicat Force Ouvrière appelle à manifester, jeudi 12 décembre 2024, 
à Rennes (Ille-et-Vilaine). Il craint des plans de licenciements dans le privé 
et s’inquiète face aux menaces qui pèsent sur les services publics.
Bien décidé à ne pas attendre la nomination d’un nouveau Premier ministre, le syndicat Force 
Ouvrière (FO) d’Ille-et-Vilaine appelle à la mobilisation « pour un avenir de justice sociale ».
Mardi 10 décembre 2024, dans la matinée, une trentaine de militants s’est rassemblée 
devant l’Agence régionale de santé (ARS Bretagne), à Rennes, afin de défendre les services 
publics « dans les hôpitaux, les Ehpad et les structures médico-éducatives ».

Une autre action est prévue jeudi 12 décembre, cette fois à 14 h, esplanade Charles-de-
Gaulle, avec une manifestation « contre les plans de licenciements dans des entreprises 
privées du département et pour la défense des services publics », indique Fabrice Lerestif, 
le secrétaire général de l’union départementale FO 35.

Ouest-France le 11/12/2024

LU DANS LA  PRESSE

.../ La manifestation a rassemblé plus de 500 
personnes. Le cortège a suivi le parcours 
habituel en remontant la rue d’Isly, l’avenue 
Jean Janvier et la place de Bretagne. « Dans un 
moment de grande confusion politique, on 
voulait faire appel au bon sens, c’est impor-
tant », explique Fabrice Lerestif, secrétaire 
général de FO.

Le Télégramme 12/12/2024

Manifestation à Rennes : "Une entreprise qui ferme, c'est l'école de la ville qui est en danger"
Entre 520, selon la police, et 600 personnes, selon les syndicats, ont pris part à la manifestation de ce jeudi 12 
décembre à Rennes contre les plans de licenciements.

Une semaine après une grande manifestation à Rennes, les syndicats FO, CGT, Sud et Solidaires défilaient dans les rues de 
Rennes, jeudi 12 décembre. Le mot d’ordre du jour ? Contre les plans de licenciements et pour les services publics.
Ainsi, comme jeudi dernier, les salariés d’Axians ont pris part au cortège. Entre 520 et 600 manifestants au total ont participé 
à la mobilisation. 
Pour une justice sociale
Fabrice Lerestif, secrétaire départemental de Force Ouvrière, explique que les syndicats veulent montrer une constance dans 
leurs revendications malgré le contexte politique. 

On dirait que l'on est dans une espèce de parenthèse extrêmement anxiogène, mais nous sommes là pour une 
justice sociale. Et on milite toujours contre la réforme des retraites et  pour augmenter les salaires entre autres.
Fabrice Lerestif
Secrétaire départemental FO    

Avec aussi la présence de salariés de la plateforme Easydis du groupe Casino, l’accent a donc été mis sur ces employés « qui 
souffrent ». . « Il y a de l’amertume qui grandit chez eux. Faut-il rappeler qu’une salariée de ce site a mis fin à ses jours ? 
On est là pour aider à maintenir les emplois », appuie le représentant syndical.
Respecter les salariés
Ce dernier voit un message dans cette mobilisation, certes moindre qu’il y a sept jours, mais pas moins déterminée : « Il y a 
des choses qui tiennent. Sinon, c’est la résignation. Tous les salariés attendent qu’ils soient respectés de leur entreprise, 
c’est aussi cela que l’on défend et sur lequel on veut inviter les gens à nous rejoindre face à la violence inouïe des licen-
ciements. Il faut combattre ensemble un libéralisme triomphant. Si l’on se mobilise conjointement, nous pouvons faire 
changer les décisions. »
Chez Plasticomium à Guichen et Forvia à Redon, des emplois sont aussi menacés dans le département, indique-t-il, avant de 
rappeler que les services publics sont aussi liés à ça : « Une entreprise qui ferme, c’est l’école de la ville qui est en danger. »                                

ActuRennes le 12 déc. 2024

Comme la semaine dernière, les salariés d’Axians, société située à Pacé et filiale de Vinci Energies, ont pris la tête de 
cortège. (© Brian Le Goff / actu Rennesv)
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En défendant nos retraites et leur revalorisation, nous défen-
dons la retraite des salariés et celle des jeunes.
Aujourd’hui, comme en 1945, nous avons tous besoin de la Sécurité Sociale.

Or les coups portés à la Sécu sont de plus en plus durs. Et chaque année, 82 milliards d’exonérations 
patronales pillent notre système de santé et le mettent en danger : hôpitaux, médicaments, EHPAD, 
manque de médecins et de personnels de santé, infirmiers, aides-soignants… 
Nous sommes toutes et tous concernés et les retraités particulièrement car ils ont été usés par le 
travail. 
Nous invitons tous les retraités de l’UD-FO d’Ille-et-Vilaine à organiser la défense de nos acquis et 
à participer à notre AG.

ASSEMBLÉE  GÉNÉRALE  ÉLECTIVE de l’UDR-FO 35 
Le VENDREDI 10 JANVIER 2025

Salle Pierre-Jean LAMBERT de l’UD, 14 h
en présence de Paul BARBIER, 
Vice-Président de l’UCR-FO

 L'UD aux côtés de ses 
 militantes et militants ! 

 N
os

 sy
nd

ic
at

s

... / « Depuis 2017 et l’arrivée d’Emmanuel Macron, on a perdu l’équivalent de trois mois de retraite, c’est 
scandaleux ! », décrit Monique Bouzin, institutrice retraitée et responsable des retraites chez FO dans le 
département. « Et on va encore perdre 100 € en moyenne par an cette année, pour certaines personnes 
ça compte énormément. » .../						                 Extrait ...Ouest-France 03/12/2024

info UDR 35

LU DANS LA  PRESSE

ACTION SOCIALE

Ewen LE COADOU 
1er adhérent de la CGT Force Ouvrière, 
Travailleur Handicapé en ESAT (Établissement 
et Service d'Accompagnement par le Travail).

Partout l'égalité des droits et 
le droit au respect.

STAGES CFMS 2025 à l'UD 35
Le stage "JE NÉGOCIE" du 23 au 25 avril est 
complet. 
Des places restent disponibles pour les stages 
de début d'année : 

"NIVEAU 1" (anciennement Découverte) 
du  27 au 31 janvier.
"FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT"
du 24 au 27 février. 

RAPPEL, les inscriptions aux stages se font sur e-fo, 
pensez à anticiper vos demandes.
N'hésitez pas à contacter l'UD si souci pour s'inscrire :
02.99.65.36.50 ou ud.fo35@wanadoo.fr
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Le prix de notre indépendance :
c’est le développement de la syndicalisation

Et demain ? Avec un prix du timbre qui n’assure pas l’équilibre de notre budget,
nous poursuivons notre pari sur l’avenir.  Ce choix doit être compensé par le développement :

plus de syndicats dans les entreprises et services,
plus d’adhérents,
= des commandes de timbres en plus grand nombre !

Adhérentes et Adhérents,
Nous comptons sur vous pour faire adhérer vos collègues et amis !

Responsables de syndicats,
Nous comptons sur vous pour solder vos commandes antérieures, nous informer des

retours et pertes éventuelles via l’adresse mail : tresorerie.udfo35@orange.fr 
Merci de penser à mettre à jour la composition de vos structures dans e-fo

Les commandes de timbres sont ouvertes pour 2025 via « e-fo »
sans oublier qu’une carte, c’est 12 timbres 😉

Camarades, Structures syndicales,
Vous souhaitez aider financièrement l’UD ? C’est possible !

Tous les aides et dons, des plus gros aux plus modestes sont bienvenus !

Solidarité et indépendance : c'est notre FOrce !

45 rue de Paris - 35500 VITRÉ
 Permanence SANS RDV 
 Gratuit 
 Accueil et conseils 
On vous accueille le 
1er vendredi de chaque mois 
de 11h à 14 h 

UNION LOCALE VITRÉ

Permanences Handicap-Emploi
et Accès aux droits des accompagnants
Sur rendez-vous tous les 3èmes mercredis

 de chaque mois  tél. : 02.99.65.36.60

 COMMISSION HANDICAP

 No
tre

 U
D

CIRCULAIRE TRÉSORERIE

Les camarades de nos l’UD/UL font au mieux, 
pour aider nos délégué·e·s et les salariés·e·s qui 
souhaitent s’organiser, se mobiliser voire saisir 
la juridiction prud’homale, avec des moyens qui 
continuent encore de baisser.

D’un côté les besoins des syndicats
augmentent, les dépenses aussi : (eau,
électricité, gaz, affranchissements, es-
sence…) et de l’autre les recettes, donc 
les timbres placés stagnent après avoir 
légèrement baissé. Côté subventions… 
les baisses continuent et pas qu’un peu  : moins 
13000 € sur celle de la ville de rennes par exemple !

Nous maintenons une gestion (très) rigoureuse 
de nos dépenses et pour 2025 nous allons pro-
bablement devoir trouver de nouvelles sources 
d’économies pour maintenir tant notre activité 
que l’emploi des salariées de nos structures 

de l’UD-UL.

Faudra-t-il envisager de supprimer
totalement le journal en version pa-
pier ? Faudra-t-il demander une par-
ticipation financière pour l’utilisation 
des salles, bureaux ou copieurs ? Des 
syndicats financièrement « à l’aise » 

peuvent ils faire des dons conséquents ? 

La réalité de la situation économique de bien des camarades est difficile, et malgré celle de notre 
UD et de nos UL, la CE a fixé le prix du timbre UD 2025 à 5,50€ soit unique-
ment la répercussion de l’augmentation de la part confédérale (5 cts) et donc, 0 d’augmentation 
pour l’UD ! 
Ce prix est loin de la réalité économique, pour des comptes à l’équilibre, il faudrait atteindre près 
de 9€ par timbre !
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DÂTES INTITULÉ DURÉE
Semaine 6 du lundi 27 au vendredi 31 JANVIER 1er NIVEAU (anciennement découverte) 5 jours

Semaine 9 du lundi 24 au vendredi 28 FÉV. FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT 5 jours

Semaine 17 du mercredi 23 au vendredi 25 AVRIL JE NÉGOCIE 3 jours

Semaine 21 du lundi 19 au vendredi 23 MAI CSE 5 jours

Semaine 23 du lundi 02 au vendredi 06 JUIN 1er NIVEAU 5 jours

Semaine 40 du lundi 29 SEPT. au vend. 03 OCT. 1er NIVEAU 5 jours

Semaine 42 du mardi 14 au jeudi 16 OCTOBRE CONNAÎTRE SES DROITS 3 jours

Semaine 45 du lundi 03 au vendredi 07 NOV. SSCT (pris en charge financièrement par l’employeur) 5 jours

Nos Unions 
Locales
RENNES

35, rue d’Échange 35000 RENNES
02.99.65.36.60  

ulforennes@gmail.com
Tous les jours 9h-12h et 14h-17h

VITRÉ
45, rue de Paris 35500  VITRÉ

02.99.74.42.80 
ulfovitre@orange.fr

Permanence 1er vendredi du mois

REDON
1, rue du Tribunal 35600 REDON

02.99.71.16.48
06.81.09.51.02
fo.redon@yahoo.fr

ST MALO
8, rue Ernest Renan 35400 SAINT MALO

 09.66.96.37.97  
ulfostmalo@wanadoo.fr
Mardi et vendredi 9h-12h et 14h-17h

FOUGÈRES
7, rue Charles Malard 35300 FOUGÈRES 

02.99.99.00.49
ulfofougeres@orange.fr 

Le mardi après-midi

POUR PLUS D’INFOS  :

Pensez à vos timbres : 
commande, paiements 
et suivi sur eFO.
TIMBRES 2025 : 5,50 €
tresorerie.udfo35@orange.fr
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ABROGATION DES LOIS
SCÉLÉRATES SUR LES RETRAITES
   Retour au droit à la retraite à 60 ans à taux plein.

 Blocage de tout allongement de la durée de cotisation 
et retour  aux 37,5 annuités.

 Maintien du système solidaire de la répartition  
(contre le système par points) et retour au calcul sur 
les dix meilleures années dans le privé.

 Maintien du code des pensions et du calcul sur 
les six derniers mois dans le public.

 Revalorisation des pensions.

Pour FO, le dossier n’est pas clos,  
rien n’est réglé, FO ne lâchera pas !

PERMANENCES

UNION DÉPARTEMENTALE FO 35
35, rue d’Échange, Tél. 02 99 65 36 66 
Lundi, Mardi, Mercredi,

Jeudi et  Vendredi
9h00 - 12h30 
13h30 -17h00

(fermeture midi)
Sans RDV les vendredis après-midi. 

Pour les autres horaires uniquement sur RDV.

MAISON DE LA CONSOMMATION
48, Bd Magenta, Tél. 02 99 30 44 41 
Lundi de 14h00 à 17h00
Jeudi de 10h00 à 12h00 

UNION LOCALE DE SAINT-MALO
8 rue Ernest Renan, 35400 Saint Malo, 09 

66 96 37 97
Mardi et vendredi

9h à 12h – 14h à 19h

STAGES CFMS 2025

NE PAS HÉSITER À NOUS CONTACTER : 
02.99.65.36.50 ou ud.fo35@wanadoo.fr

L’AFOC 35  
ASSURE SES 

PERMANENCES
SUR RDV

CONTACTEZ-NOUS :
Tél. : 02 99 65 36 66

Si les dates ne vous conviennent pas,  
il est possible de s’inscrire à un stage identique
dans les départements 22, 29 ou 56.

 Nos stages

 ATTENTION !  la confédération demande une inscription par e-fo ... 
N'hésitez pas à nous contacter si souci pour s'inscrire.

L'UD VOUS INFORME : 

HO-HO-HO ! 
L'UD sera fermée

du mardi 24 décembre 
au soir 

    au lundi 6 janvier 
au matin

C O M P L E T


