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Au sommaire

CE QUE NOUS SOMMES !

- EDITORIAL (P1)
e HISTOIRE (P2) M™e Borne a fait le 6 juillet son discours de politique générale cherchant, dit-elle, des majo-
rités de « projets »... On pourrait plutdét parler de majorités de coups tordus. Elle a cru bon

« UD EN ACTION (P3)

d’ailleurs de rappeler qu’elle mettra en ceuvre le projet Macron de retraite des morts, car c’est
bien de cela dont il s’agit pour nombre de salarié(e)s. Rappelons qu’un quart des travailleurs

occupant les métiers les plus exposés n’atteignent déja pas 62 ans...
Bien évidement, elle évoque des concertations, du « dialogue social » mais on connait leurs
méthodes et I'on sait d’expérience que sans rapport de force, ces conférences et autres réu-

« INFO (P4)
« UL FOUGERES (P5)
= EN DIRECT DES SYNDICATS (P6)

nions ne sont la que pour faire diversion et illusion.
Ces gens la ne changeront pas leurs positions grace a des discours, ils ont des calculettes a la

place du cceur, au service leplus souvent des puissant ("Uber" par exemple ...). A propos de
calculette, le dernier rapport de ’'OXFAM de mai 2022 nous informe que depuis 2 ans, la pla-
néte compte un nouveau milliardaire toutes les 30 heures. Et dans le méme temps, un million

« EN DIRECT DE L'UD (P7)

e INFO UD, CALENDRIER DES
STAGES, UL ET AFOC ET CLIN D'EIL
et indépendants n’acceptant d’ordres de personne, guidés par les seuls intéréts matériels

DU PATOCHE (PS)

de personnes bascule dans la pauvreté. Cela résume bien la situation.
Alors, nous aussi, lucides et déterminés, restons ce que nous sommes : des syndicalistes libres

et moraux des travailleurs.

C’est ce que nous avons fait le 6 juillet dernier en portant place de la République a Rennes,
la revendication d’augmentation immédiate des salaires, pensions et minima sociaux avec
cette formule « la justice sociale, pas "'aumdne » qui a fait réagir (positivement ) beaucoup
de passants et a permis de nombreuses discussions. |l s’agissait de préparer les esprits a

LA CITATION DU MOIS

I'indispensable mobilisation interprofessionnelle et intergénérationnelle a la rentrée. Notons

Marguerite

"TOUS NOUS SERIONS
TRANSFORMES SI NOUS
AVIONS LE COURAGE D'ETRE d’ailleurs que nous nous retrouverons en intersyndicale départementale fin aolt sur ce sujet.
CE QUE NOUS SOMMES." ) ) ) ) o o
Dans ce contexte qui hous impose plus que jamais, clarté, unité et combativité, notre AG du
vendredi 16 septembre, présidée par notre camarade Patrice Clos, Secrétaire Général de la
fédération des transports, sera un moment essentiel.
YOURCENAR D’ici I3, je vous souhaite du repos et du soleil dans les tétes et dans les coeurs.
1903-1987
VIVE LA VIE, VIVE LA SOCIALE !
VIVE LA CGT FORCE-OUVRIERE !
Rennes, le 11 juillet 2022
Fabrice LERESTIF
Secrétaire Général
1
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Le corporatisme d’Etat
contre le syndicalisme

Deés son apparition organisée au XIXe siecle, le syndicalisme indépen-
dant a dii se défendre contre deux ennemis : les partis politiques qui
voulaient en faire une simple courroie de transmission dans la classe ouvriére et
I’Etat qui voulait en faire un corporatisme controlable et controlé.

Histolre

Ces sont les Etats totalitaires qui vont essayer de
museler '’émergence du mouvement syndical. Au dé-
part, il sagit purement et simplement de I'interdire,
puis de I'encadrer et de le contréler dans le cadre du
corporatisme.

Sur le plan théorique, le corporatisme d’Etat entend
gue les corporations des activités productives et
distributives, les ordres et les corps des autres profes-
sions, soient les rouages d’'un mécanisme politique et
menent une action conforme a la politique générale
définie par I'Etat lui-méme ou par un parti unique.
Dans ces conditions, I'Etat crée toutes les institutions
de collaboration économique et sociale, en définit les
structures, les obligations et pouvoirs, nomme les dirigeants, entérine ou rejette les décisions prises, définit les
pouvoirs d’'impulsion et de sanction, qu’il accorde au parti dominant, souvent unique.

LES DICTATURES CONTRE LES SYNDICATS

Le corporatisme d’Etat apparait dans I'lItalie mussolinienne dés 1922. Ce fut d’autant plus facile que pour de grands
cadres du syndicalisme italien, I'ancien dirigeant socialiste Mussolini était assimilé a une image anti-capitaliste.
IIs durent vite déchanter, Mussolini ayant rapidement besoin du grand capital et des grands propriétaires terriens
pour asseoir le pouvoir fasciste naissant. Les militants récalcitrants au syndicalisme fasciste vont étre réprimés,
guand ils ne seront pas emprisonnés, voire assassinés.

Quatre ans plus tard, les fascistes portugais avec Salazar prennent le pouvoir et instaurent le corporatisme. Les
syndicalistes portugais qui ne sont pas arrétés se réfugient en Espagne aupres de la puissante Confédération Na-
tionale du Travail espagnole.

Le 4 ao(t 1936, le général Métaxas prend le pouvoir en Gréce, interdit tous les partis politiques et I'importante
GSEE (Confédération Générale du Travail de Gréce). Les dirigeants syndicaux sont quasi tous arrétés. Certains
passeront entre les mailles du filet et rejoindront la clandestinité puis les maquis dés le début 1942. En tant que
syndicalistes, ils auront une place importante dans la direction de la résistance (EAM-ELAS), en particulier dans
I'organisation civile et militaire dans les villes.

Mais I'affrontement le plus violent aura lieu en Espagne dés juillet 1936 avec le pronunciamiento de Franco, soit sa
déclaration d’opposition au gouvernement. La suite, on la connait, le soulevement militaire entrainera une guerre
féroce avec un déchainement d’horreurs et d’exactions des nationalistes franquistes (soutenus notamment par
I’Allemagne nazie, I'ltalie et le Portugal fascistes) contre les Républicains. La dictature de Franco s'imposant en
1939 avec sa chape de plomb mise sur les libertés.

En France, le 4 octobre 1941, Pétain proclame « La charte du travail » qui abolit les syndicats. La notion d’Etat
francais remplace la « République francaise ». Mais dés le 15 novembre 1940, trois dirigeants de la CFTC et neuf
Confédérés, dont Pierre Neumayer ou encore Oreste Capocci qui prendront part a la création de FO, signent le «
Manifeste des douze », début de la résistance syndicale. Les signataires, encore pour quelques semaines dans la
légalité, réaffirment la mission purement économique et sociale du syndicalisme, son indépendance et son rejet
de l'antisémitisme.

Hitler, Franco, Salazar et Pétain étaient tous adeptes du corporatisme pour affaiblir puis interdire les syndicats,
force d’opposition incontournable face au totalitarisme de tout poil.

Publié le 4 juin 2022 / par Christophe Chiclet, L'Info Militante
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Rennes,
Rassemblement 6 JUILLET,, IRy

"la justice sociale, pas I"aumone” FNgpst

Le jour méme ol Mme Borne déclinait son programme gouvernemental, des
militantes et militants FO ont déployé place de la République a Rennes une
banderole “La justice sociale, pas I'auméne !" qui résume la situation sociale.
Pour nous, il s'agissait symboliquement de préparer les esprits a l'indispen-
sable mobilisation interprofessionnelle et intergénérationnelle a la rentrée.

La distribution de tracts sur ce théme a permis de nombreuses discussions avec les passants.

"Nous n'aurons que ce que nous irons chercher tous ensemble comme toujours dans I'histoire
sociale. Les congés payés qui arrivent sont la pour le rappeler, eux qui sont le fruit de gréves
massives en mai et juin 1936. Donnons nous les moyens de reconstruire des jours heureux".

Oubli

Dans l'interpro 239 de juin, page 3 concernant la délégation FO 35 Oau congrés confédéral, nous
indiguions le prénom de quelques camarades qui manquaient sur la photo.

Dans cette liste, il manque nos camarades Monique de I'UDR et Gilles de Météo Rennes-St Jacques.
Nos excuses pour cet oubli .
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VENDREDI 16 SEPTEMBRE
A 9H30

SALLE PIERRE-JEAN LAMBERT
(SOUS-SOL DE L'UD)
SOUS LA PRESIDENCE DE RRLRIRESERS
INTER-PRO35 N°240 - JUILLET 2022



A Fougeéres, _ _
une nouvelle secretaire de I'Union Locale.

uL
FOUGERES

Mardi 28 juin, se tenait dans les locaux de I'Union Locale Joyeux anniversaire René.

de Fougeres une AG extraordinaire présidée par le SG de

I'UD Fabrice Lerestif en présence aussi de Céline Cussac Mardi 21 juin, notre camarade et ami René Caillere,

qui tient des permanences juridiques a Fougeres et de militant FO "historique"” de I'Union Locale auquel

Jacques Tallec secretaire du Syndicat Départemental de il avait été remis la médaille de I'organisation lors

I'Action Sociale. du dernier congrés de I'UD, organisait un repas bien
sympathique pour ses 80 ans.

Stéphanie Kéruzoré, aprés 4 années au service de Beaucoup d'émotion et de souvenirs .

I'organisation laisse son mandat de secrétaire de I'UL C'est cela ausi FO : La camaraderie !

Fougéres pour se diriger vers Toulouse.

Le SG de I'UD aprés avoir rendu hommage au travail inter-
professionnel de Stéphanie a procédé au vote :

e Sabrina Brunel qui travaille dans le centre fougerais
des malentendants (action sociale) a été élue secretaire
de I'Union Locale

e Richard Guerillon de I'entreprise Safran (métallurgie)
devient secretaire adjoint.

L'ULFO de Fougéres a une longue histoire syndicale.
Parions qu'elle a aussi un bel avenir !

UL Fougeres

7 rue Charles Malard 35 300 Fougéres
02 99 99 00 49
ulfofougeres@orange.fr
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ENDIRECT L'UD AUX COTES DE SES

DES MILITANTE
SHRICH S ET MILITANTS

FO TRANSPORTS

BARRAGE FILTRANT A CHATEAUBOURG [ENZi[eINE
Nos camarades routiers étaient mobilisés lundi 28 juin
a I'appel des syndicats qui réclament des revalorisations salariales. FO MAJORITAIRE AUX ROUTIERS
BRETONS (FO TRANSPORTYS).

Les élections CSE aux Routiers Bretons viennent
d'avaoir lieu.

Avec48,78% des voiXx,
FO est largement
majoritaire !

Bravo a Yohann

Cette mobilisation n'est qu' « une premiére journée », prévient Patrice Clos, patron . e
et a toute I'équipe.

de FO Transports.

« Si on n'est pas entendu, il faut que le gouvernement sache qu'on partira sur des
actions plus longues a partir du mois d'octobre », a-t-il déclaré sur Franceinfo.

Une nouvelle crise sociale couve ainsi dans un secteur, les transports, qui n'a pas encore
de ministre attitré dans le gouvernement d'Elisabeth Borne.

150 salarié(e)s du secteur social et médico social
du public et du privé étaient mobilisés mardi 28
juin en intersyndicale (FO, CGT, SUD) a St Gilles,
lieu ol se tenaient les assises départementales de
la protection de I'enfance.

FO revendique notamment les 183 euros pour tous
et la défense des conventions collectives, menacées
par une convention collective unique au rabais.

L'intersyndicale a été recue par le président du
conseil départemental.

FO a tenu dans cette action une place particulié-
rement importante et I'UD FO était aux cotés des
camarades.

Une centaine de manifestants étaient présents au rassemblement devant le
rectorat le 6 juillet, contre I'inversement des regles de la phase d’ajustement.
Des contractuels ont proposé aux OS de se diriger vers le lycée VHB ,
lieu du déroulement de la

journée de recrutement des

nouveaux contractuels « job

dating ». Le SNFOLC a décidé

d’accompagner ses collegues,

ainsi que le SNES-FSU.

Devant les entrées cade-
nassées et surveillées du
lycée VHB, il n'y avait que le
SNFOLC qui a pu échanger
avec les quelques contrac-
tuels dont certains syndiqués
au SNES.

6 INIEN"rNUYY N £Z4U " JUILLED ZUZZ



_ _
Permanences Handicap-Emplol

Acces aux droits des accompagnants EN DIRECT
Sur rendez-vous tous les 3°™ mercredi de chaque mois DELUD
tél. : 02.99.65.36.60

STAGE DECOUVERTE

eldécouyertelsiesitenulduR7jjtintaubisditilleddans]lesliocaux{de]lilUnion]Dépastementaley

18 stagiaires de secteurs différents du privé comme du public ont pu se retrouver une semaine durant.
Un moment d'échanges important syndicalement et humainement.

De quoi vérifier pour les stagiaires, s'il en était besoin, qu ils ne se sont pas trompés de maison.

Le SG a introduit le stage et I'a conclu par ces mots "FO, c'est vous !"
Merci a Ferdinand, I'animateur.

Important et urgent : I STAGE TRAVAIL ET HANDICAP
Inscriptions stages I Le stage « Travail et Handicap » qui se tiendra

| al’Uniondépartementale du 4 au 6 octobre 2022 est
Compte tenu des délais qui nous sont j complet.
imposés, il faut d'ores et déja penser

rapidement A s'inscrire aux stages : I Encqrg me\rC| au camar,ades qUI se sont inscrits pour
participer a ce stage necessaire.

"Comité Social et Economique"
du 17 au 21 octobre
(avec des conditions particuliéres d'inscription)

Il sera animé par un camarade spécialisé de la
confédération.

"Connaitre ses droits"
du 15 au 17 nhovembre

Contactez I'UD pour ces
inscriptions au 02 99 65 36 50
ou envoyez nous un mel a:

ud.fo35@wanadoo.fr
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Clin d'ceil du PATOCHE

L'UD sera fermee
du jeudi 28 juillet au soir
au mardi 16 aodt au matin

Permanence
teléephonique
(en cas d'urgence)

(1 au 5 aodt)

Céline - 068109 51 02
Jacques - 0632159591
Stéphane - 06 10 9551 36

(8 au 12 aot)

Jacques - 0632159591
Stéphane - 06 10 95 51 36
Vincent - 06 68 12 57 20

_ ABROGATION DES LOIS eVl STAGES CFMS 2022
SCELERATES SUR LES RETRAITES

» Retour au droit a la retraite a 60 ans a taux plein. - L :
DATES INTITULE DUREE
» Blocage de tout allongement de la durée de cotisation

et retour atxX SR COMPLET DECOUVERTE DEFO 5jous
» Maintien du systéme solidaire de la répartition

(contre le systeme par points) SEESESEE Lun 17 au Vend 21 octobre COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE 5 jours
les dix meilleures années dans le prive.

> Maintien du code des PERSIGHSEEEENEEEEEG Mar 15 au Jeu 17 novembre CONNAITRE SES DROITS 3jours
les six derniers mois dans le public.

» Revalorisation des pensions.

Pour FO, le dossier n'est pas CloS, s ies pares ne vous conviennenT pas,

il est possible de s’inscrire a un stage identique 02.99.65.36.50 ou ud.fo35@wanadoo fr

rien n'est réglée, FO ne lachera pas ! oans tes oépartements 22, 29 ou 56.

NE PAS HESITER A NOUS CONTACTER :

. = |
NOS Un|0ns 1, rueCharIeslh;aIaOrdLgS%OEtﬁelEERESS FPFERMANENCES POUR PLUSDWFOS :

02.99.99.00.49
Locales ulfofougeres@orange.fr
Tous les mardis aprés-midi, y =
35, rue d‘EchangeF\ETSE(l)\ol IR\EII\II%\IESS (juridique : un lundi sur trois) L AF@@ 35

02.99.65.36.60 VITRE ASSURE SES

ulforennes@gmail.com 45, rue de Paris 35500 VITRE

Tous les jours 9h-12h et 14h-17h 02.99.74.42.80 PERMAN ENCES

ST MALO ulfovitre@orange.fr UNIQUEM ENT

8, rue Ernest Renan 35400 SAINT MALO S U R R DV
09.66.96.37.97 REDON

ulfostmalo@wanadoo.fr 1, rue du Tribunal 35600 REDON CONTACTEZ-NOUS commande, paiements
Mardi et vendredi 9h-12h et 14h-17h 02.99.71.16.48 CTEL - 0299 65 36 66 | RN sur’eFO.

Pensez a vos timbres :

GUICHEN ?6'2d6'88'5h1'8$ TIMBRES 2022 : 4,95 €
07.83.67.25.78 0.redon@yahoo.fr tresorerie.udfo35@orange. fr

ulfoguichen@gmail.com
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