- e Atelier rigque lié au rigque routier
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COMPETENCES VISEES :

Travailler avec e collaborateurs et collegues eur la mige en
lace d’une boite & outile et lee pointe clég du rigque
OBJ ECTIF i professionnels CF;lOiQi ’
Pendant ceg ateliers, 4 'aide d’'une méthode de travail et d’outile pratico-pratiques :
)

< Voug apprendrez ['eegentiel de la pratique profesgionnelle a mettre en place concernant le
rigque profesgionnel choigi afin de créer un environnement de travail plug sar.

DUREE
< heureg par thematique

METHODES PEDAGOGIQUES
Une pédagogie interactive bagée sur deg exercices, deg jeux de roles, deg miseg en gituationg
complétées par des apporte techniques.

pRE‘REQU[g Organiger la
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Prévenir le
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Evaluer le
risque @‘
Détecter le -
risque 'ﬁ
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Risques
routier

Informer le
personnel

Caractériger le

risque

puBLIC
<-Managers, supervigeurs, membreg de la commisgion Santé Sécurite au Travail de CSE,
tout galarié concerné par le rigque professionnel quelque oit le gecteur d’activite.

METHODES PEDAGOGIQUES

darticulent autour d'une pédagogie interactive bagée sur gix questionnements et deg
exercices complétés par deg apporte techniques qui permettent de constituer une fiche
pointe-clée du rieque ainsi quune boite & outile pédagogique.

MODALITES D’ EVALUATION ET DE SUIVI
Quegtionnaire d’évaluation a chaud
Support de cours remig & chaque participant Do alor s

Noug voug congeillong de suivre
apreg cette formation :
La formaligation du DUER
La Methodologie de larbre deg
cauges
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