
Le	8	décem
bre	:	

VO
TEZ	CFDT	

N
O
U
S	SO

M
M
ES	LÀ	PO

U
R	:	

- 
Aller	à	la	rencontre	des	agents	et	être	à	
l’écoute	de	leurs	besoins	et	de	leurs	idées.	

- 
Par8ciper	à	l’am

éliora8on	de	la	qualité	de	
vie	au	travail.	

- 
O
btenir	les	cédéisa8ons	ou	8tularisa8ons	

systém
a8ques.	

- 
	Agir	pour	l’égalité	fem

m
e/	hom

m
e	et	

contre	les	discrim
ina8ons.	

- 
Prévenir	les	risques	psychosociaux.	

- 
Agir	sur	l’organisa8on	du	travail	dans	le	
dialogue	et	la	concerta8on.	

- 
Valoriser	le	travail	par	l’augm

enta8on	des	
salaires.	

- 
Dem

ander	à	revoir	la	poli8que	de	
rem

placem
ent	des	agents	absents.	

- 
S’opposer	à	la	dim

inu8on	des	effec8fs	

- 
Am

éliorer	le	fonc8onnem
ent	des	services.	

- 
Soutenir	les	agents	dans	leurs	m

issions.	

- 
Par8ciper	ac8vem

ent	aux	réunions	du	CST.	
- 

Soutenir	les	adhérents	en	diffi
cultés.	

	M
.	BAGO

T	Grégoire,	M
.	DELPO

RTE	Anthony,	
	M

m
e		VILLALO

N
	Vinciane,	M

m
e	RO

U
SSEAU

	Sandrine	
(têtes	de	liste	CFDT)	

P
our adhérer en ligne à  

la C
FD

T, flashez ce Q
R

-C
ode

. 

interco.cfdt.fr
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²
 M
ise	en	place	d’un	accord	télétravail	

avantageux								pour	les	agents	et	reflétant	
leurs	besoins	réels	.			

²
 Chèques	restaurant	pour	le	travail	du	sam

edi	
ou	en	soirée,	ou	pour	les	agents	en	poste	loin	
de	la	can8ne.	N

e	rien	faire	pour	ces	agents	
augm

ente	les	inégalités,	alors	que	la	ville	luYe	
contre	celles-ci.	

²
 Le	recrutem

ent	d’un	conseiller	en	préven8on	
et	le	développem

ent	des	assistants	de	
proxim

ité.	
²
 M
ise	en	place	de	N

BI	(nouvelle	bonifica8on	
indiciaire),	prim

e	pour	«Encadrem
ent	de	

proxim
ité	d’une	équipe	à	voca8on	technique	

d’au	m
oins	cinq	agents	»	ou	encore	

«	Direc8on	d’établissem
ents	et	de	services	

d’accueil	de	la	pe8te	enfance	(0	à	6	ans)	»	.	
²
 La	m

ise	en	place	d’un	service	d’assistance	à	la	
dém

atérialisa8on	(form
a8ons	et	agents	

ressources).	
²
 Revalorisa8on	des	m

é8ers	de	l’anim
a8on	

(par8cipa8on	de	la	CFDT	Vincennes	à	
l’élabora8on	du	cahier	revendica8f	na8onal)	

²
 Etat	des	lieux	local	sur	les	prim

es	CTI	du	Ségur	
de	la	santé	applicables	dans	la	territoriale	

²
 Transparence	des	grilles	du		RIFSEEP		et	m

ise	
en	place	de	critères	pour	encadrem

ent	
d’enfants	(anim

a8on,	Atsem
,	agents	des	

crèches).	
²
 Élargissem

ent	de	la	prim
e	m

obilité	verte	aux	
tro`

neYes	et	m
ise	en	place	d’une	indem

nité	
kilom

étrique	com
plém

entaire.		
²
 Le	rem

placem
ent	de	toutes	les	absences	

«	longues	»	ou	«	prévues	»	(m
aternité,	

form
a8on,	longue	m

aladie…
) le	non-

rem
placem

ent	entraine	de	la	souffrance	au	
travail	pour	les	uns	et	de	la	discrim

ina8on	
envers	les	autres.	

²
 La	transparence	sur	les	avancem

ents	de	
grades	et	les	prom

o8ons	internes.	

Syndicat C
FD

T Vincennes	
Anthony	Delporte	

	secrétaire	de	sec8on	
	06	76	10	94	87	/	01	71	33	64	81		

delporte.cfdt@
gm

ail.com
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