S’ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Déclaration CAP SAMAS

Monsieur le Président, pour Monsieur le Directeur des ressources humaines,

Cette déclaration prend la suite d’une déclaration commune des organisations syndicales lors
du CTM Santé-Affaires sociales du 22 janvier dernier concernant la réforme des juridictions
sociales et la situation des collegues TASS-TCIL

La CFDT fait le constat d’une absence de veille et de vigilance concernant les personnels des
ministéres sociaux ayant subis le transfert dans les services du Ministére de la Justice. Hormis
une personne, 1’exception (!), 'immense majorité est absente des propositions de promotion
au changement de catégorie. Or, ils étaient déja oubliés du temps des DRASS et ils continuent
a I’étre sous 1’ere des DR-D-JSCS. Pour certains, cet abandon s’est concrétement traduit par
I’absence d’entretiens professionnels qui déterminent avancement de carriere, CIA etc.
Oubliés des Dieux un jour, oubliés des Dieux toujours.

Pour beaucoup d’agents, ¢’était leur derniére chance.

Il s’agit pourtant d’agents dévoués, compétents, volontaires et qui ont parfois tenus des postes
dans des conditions fortement dégradés. Ces agents étaient jusqu’alors fréquemment en
position d’encadrement ! Avec courage et conviction, ils se sont investi corps et dmes ; ils ont
assurés la continuité du service public. Les deux ministéres (justice et affaires sociales) leur
avaient demandé ces efforts qu’ils ont fournis. La grande majorité a atteint ses objectifs et
n’en a rien retir€ si ce n’est le retrait de la NBI ! A cela s’ajoute le non accompagnement des
agents désirant réintégrer leur administration. Cela s’appelle « travailler pour le roi de
Prusse » !

Aujourd’hui, ce sont des agents pressés comme des citrons qui seront jetés dés qu’ils ne
pourront plus servir,

Cette CAP peut prononcer 1’¢loge funébre de ces personnels : « Aux agents des TASS-TCI
(auxquels il faut ajouter ceux des SIDSIC et des MDPH) tombés pour les Affaires sociales ;
I’ Administration non reconnaissante ».



