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® Quverture du CAMSP de DINAN
- Contexte et calendrier de mise en ceuvre
- Criteres d’adressage au CAMSP

® Modalités de collaboration

* Lien avec la Campagne
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Notre pole petite enfance

CAMSP Horizon

CAMSP Tournemine

CAMSP Dinan —
EPSMS Ar Goued -

UEM Les Papillons &

Etablissement Public Social
Et Médico-Social

EDA/UEDE 22 o

Plate-forme TND 22 =gz
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Rappel du contexte

® 2014: Etude de besoins réalisée par les PEP 35 gr
® 28 avril, 27 septembre et 23 novembre 2016 : Rencontre a la DD 22 ARS T
® 24 avril 2018: Rencontre avec le CD 22

» Novembre 2018: Dépdt d'un AMI par 'EPSMS B
e 7 octobre 2019: Courrier de 'ARS (agrément départemental) dirir

®* Novembre 2019: Participation de 'lEPSMS au CLS de Dinan

® |7 décembre 2019: Réunion avec 'ARS, le CD 22 et le Centre Hospitalier de Dinan
(modalités de partenariat, calendrier)

® 24 janvier 2020: Rencontre de I'EPSMS avec le CH de Dinan #Ceggﬁéhgggier

Dinan

| | fevrier 2020: Réunion de lancement au CH de Dinan Groupement hosptaer deteritore Rance Emeraude

51 Invitations,

|5 réponses
positives

=
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Calendrier

e Février 2020: Dépbt du budget
® Mars-Mai 2020: Lancement des offres d'emplois
® |2,24 Juin- 3 et |3 Juillet 2020: Entretiens de recrutement

® 4 Mars puis Juin-Juillet-Septembre 2020: Rencontre avec les partenaires (file
active, modalités de coopération)

* Aout 2020 : Mise a disposition par le service PMI de bureaux permettant de
débuter les consultations médicales + Acquisition de locaux 3 rue de la
Chalotais

® Septembre 2020: prise de fonction de I'équipe du CAMSP DINAN et phase de
Communication

Novembre 2020:Visite de conformité ARS/CD 22
ler DECEMBRE 2020: Ouverture
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CAMSP DINAN

FILEACTIVE : 80

Recommandations de
'ARS 201 6é/priorité
précocité: 0-3 ans

OUVERTURE : | ER DECEMBRE 2020
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Presentation de I'equipe

A P
Francoise BURLOT
Responsable de Service

Hélena MELLET
f Psychomotricienne
0,80

Juliette LEQUINIO
A Ergothérapeute
Mélissa UGOLIN 0,30
Médecin neuro-pédiatre 0,30 -

-

-

Vanessa BAILLOT

Psychologue Madeleine LINKE
0,30 Mélanie FRABOULET Secrétaire médicale
Assistante sociale 0,40
0,30
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Notre tableau previsionnel des emplois

Secrétaire médicale 0,40
Neuropédiatre 0,30
Psychologue 0,30
Psychomotricien 0,80
Ergothérapeute 0,30
Assistant de service 0,30

sociale
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Métier (mutualisation,
partenariat)

Kinésithérapeute
Orthophoniste

Pédopsychiatre

Médecin directeur

Médecin MPR
Diagnostic TSA niveau 2
Responsable de service

Direction

Educateur
de Jeunes Enfants?

o&i}o
» %?.
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LE CAMSP POURQUOI ?

Structure de ligne 2
A la croisée des secteurs

PREVENTION

DEPISTAGE &
DIAGNOSTIC

. Sanrtaire

. Médico-social

INCLUSION &
ORIENTATION

0 / ; 3 = "
. & Libéral Sy, A% o Sl CUDANCE
, E ROV G gl SOUTIEN A LA
j ’ PARENTALITE ET
- ACCOMPAGNEMEN
T DE LA FRATRIE
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LES CRITERES D’ADRESSAGE :

LE CAMSP POUR QUI ?

J Suivi des Nouveaux-nés vulnérables : prématurité ; pathologie
organique néonatale ...

d Les enfants présentant un écart dans leur trajectoire
developpementale

d Les enfants dont la situation médicale et / ou psychosociale nécessite
une coordination pluridisciplinaire

Trouble

I'Autisme

DSM-5

Déficit
Trouble de
spécifique l'attention
avec ou

des
apprentiss sans
ages hyperactiv
ité




LES MODALITES D’ADRESSAGE AU CAMSP :

LE CAMSP. COMMENT ?

Acces direct sans notification d'orientation, ni demande d'acces aux droits specifiguy
aupres de la CDAPH.

Adressage médical par: C‘;:‘esgl'gl'eon
= | es médecins libéraux (généralistes, pédiatres),

= | es praticiens hospitaliers: maternite, neéonatologie, pédiatrie,
= | es medecins de PMI, santé scolaire,

= [ a Plateforme TND 22 (cf présentation et plaquette).

Repérage par :

-Les professionnels libéraux (orthophonistes, kinésithérapeutes,...),

-Les équipes des services de PMI, de I'ASE, des structures d'accuell petite enfance
(creches...) écoles maternelles...
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CAMSP DE DINAN, PARCOURS DE LENFANT/PREMIERE DEMANDE

Appel téléphonique de la I . . . )
PPe promique ¢ Recueil d’'informations par la secrétaire + envoi d'un formulaire Etude de la demande par
famille sur orientation ‘ ‘

d'adressage complété par le médecin adresseur le médecin du CAMSP

médicale

Consultation
NEUROPEDIATRIQUE

Prescription des bilans et remise

du DIA si bilan CAMSP

-\-

CIPLINAIRES

Consultatlon médicale pré-PPA selon délai phase de bilan :

Enfant < | an
Enfant > | ans et si phase de bilan > 3 mois
(Médecin+parents+enfants)

REUNION PPA

(Parents + Equipe pluridisciplinaire + partenaires)

Suivi Suivi Autre Pas d’indication
thérapeutique Surveillance orientation de suivi
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LES MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT

Dans le domaine de la petite enfance :

» précocité de l'action

= accompaghement des enfants et de leur
famille pendant le temps toujours délicat
de I'annonce

= Accompagnement des difficultés de
développement ...

Dans le champ du handicap :
= Equipe formée a 'accompagnement spécialisé
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Nos modalites de collaboration

® Prestations de soins complémentaires

® Participation au PPA (invitation aux syntheses)
® Autres pistes de mutualisation (formations, recrutement,...)

e Convention
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A

Notre choix du lien avec la campagne @
uapicap  TNECH m!@

Volonté des CAMSP polyvalent et spéecialise Ar Goued et du A6IR T0T
SAFEP Bretill’Armor de soutenir la Campagne en la
déclinant dans la dureée sur le territoire des Cotes
d’Armor.

Comité de pilotage: medecins, responsables de creches,
de structures multi-accueil et de RPAM, responsable IL N'EST
service Petite Enfance, mairies, Associations de parents, JAMAIS
Reseau Arc en Ciel, CAF, PMI, Handicap 22. TROPTOT

POUR AGIR

Kits de sensibilisation afin de promouvoir le repéerage
précoce d’un developpement inhabituel et l’intervention

précoce et porter ainsi le message :

- Un kit a destination des familles

- Un kit a destination des professionnels de premiere

lighe

- Un kit a destination des médecins

Rencon tres partenaria les CAMSP Dinan Septembre 2020
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Notre choix du lien avec la campagne ~J . A

HANDICAP
AGIR TOT

|dentifier des événements afin de s’y associer et/ou créer des
evenements afin de diffuser le message.

Interventions:

- Directeurs des creches et structures multi accueils du
departement 22, CAF (03/07/2019).

- Eleves préparant un CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance

(17/10/2019).
- Professionnels de creches et de structures multi-accueils. IL NEST
Présentations: TIJRAC\)P;AFIS)T
-3éme Journée Medico-Chirurgicale Pédiatrique d’Armor oA
(28/09/2019).

-Equipe Ressource IRIS DINAN (03/10/2019),
-Staff de Peédiatrie du Centre Hospitalier Yves Le Foll (28/11/2019).

Participation a des manifestations: ~
- Rencontre Petite Enfance 2019 « ZEN & BIEN-ETRE » : Stand avec
la PMI (18/09/2019).
- Enfantillages: animation d’un atelier sur 2 jours (25 et 26/10/2019).
- Place aux Enfants FESTIVAL DE L’ENFANCE DE SAINT-BRIEUC :
telier (01/02/2020).Rencontres partenariales CAMSP Dinan Septembre 2020 ‘;'-glif‘ggME TN D




