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Chamonix-Mont-Blanc, le 4 septembre 2015

Le chef d'établissement
aux

eléves et parents d'eleves
des formations bi-qualifiantes

Au vu de vos résultats scolaires et sportifs, votre candidature dans une des formations
bi-qualifiantes « métiers de la montagne » de I'établissement a été acceptée.

Je vous en félicite mais sachez que vous aurez a avoir tout au long de votre parcours,
en tous lieux et & tous moments, un_comportement et un investissement a la
hauteur de vos ambitions. _

Vous recevrez prochainement une notification attestant de cette inscription.

L’établissement accompagne personneliement tous les éléves inscrits en mettant en
ceuvre les objectifs suivants ;
1. Aider I'éléve a réussir son dipldme de BAC professionnel COMMERCE ou de
BAC général ES/S.
2. Permetire a I'éléve de valider la Formation Genérale Commune (FGC) des
dipldmes d'état (accompagnateur en moyenne montagne (AMM), ski alpin et ski de
fond).
3. Aider 'éléve dans sa préparation aux épreuves techniques des dipldmes d’état.
4. Aider I'éléve a améliorer sa connaissance générale de la montagne.
5. Alder 'éléve dans sa formation par un suivi et des évaluations individualisées.

La convention cadre signée entre la région Rhone-Alpes, la direction regionale de
la jeunesse, des sports et de la cohésion Sociale et le rectorat de Grenoble,
permet de donner aux éléves le maximum de chance pour réussir leur projet scolaire
et professionnel.

A ce titre, et grace a une subvention spécifique de la région Rhdne-Alpes, le lycée
Roger Frison-Roche assure la prise en charge des frais de déplacement et des frais
pédagogiques. De ce fait, les familles ne participent financiérement chaque année
gqu’a hauteur de 500.00 € pour la rémunération des professionnels sur le terrain ainsi
que pour les frais d'hébergement et de restauration (a l'internat ou en stage).

L’Ecole Nationale de Ski et d’Alpinisme {(ENSA) est responsable de la FGC, et c'est
le lycée Roger Frison-Roche qui en est le maitre d'ceuvre. Il prépare les éléves aux
cing thématiques suivantes :
s Accueil des différents publics
Environnement touristique
Milieu naturel
Physiologie
Régiementation

{'accés a la formation est accordé aprés la réussite aux tests d’entrée réaliseés chagque
fin d'année scolaire. Chaque année au mois de mai, les éléves se présenteront a
Fexamen ponctuel de la FGC sous réserve de ['obtention au test technique (AMM, ski
alpin ou ski de fond). La correction et la validation de la FGC est assurée par FENSA.
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Le rythme des formations bi-qualifiantes « métiers de la montagne » est le suivant :

@ cycle d’étude de 4 ans en section professionnelle et de 3 ans en section
générale. Les cours de la FGC se déroulent en 2° année et s’individualisent en
fonction de la réussite au test technique.

Le lIycée Roger Frison-Roche prépare également aux épreuves techniques
specifiques, c'est pourgquoi I'emploi du temps scolaire est annualisé. Cette
ameénagement de scolarité permet de réaliser des entrainements dans les spécialités
respectives : de 19 a 37 jours environ suivant les années de formation.

Enfin, les éléves non titulaires de [l'attestation de premier secours (PSC1)
bénéficieront de la formation par le lycée Roger Frison-Roche, celle-ci étant
obligatoire pour tout dipléme d'état.

< Attention : en I'absence de travail suffisant et de résultats probants sur la
Formation Générale Commune notamment, une désinscription peut étre
prononcée. Aprés un deuxiéme échec a la FGC par exemple.

En conséquence de cette organisation au bénéfice des éléves inscrits dans une des
formations bi-qualifiantes « métiers de la montagne » de [I'établissement, il est
attendu de chacun d’eux qu’il s'engage a :

P> Respecter rigoureusement les régles de sécurité liées aux pratiques de la
formation bi-qualifiante.

P Avoir une présence permanente et active aux cours dans les formations scolaire
et bi-qualifiante, notamment pour la préparation et I'obtention de la FGC.

> Avoir une attitude positive face au travail nécessaire et aux attentes
spécifiques des formations scolaire et bi-qualifiante.

> Avoir un comportement irréprochable dans les formations scolaire et bi-
qualifiante : la consommation de chique, d’'alcool ou de drogue engendrera une
exclusion définitive de la formation bi-qualifiante. Et au regard des attentes
sportives de celle-ci, en plus des sanctions disciplinaires résultant du non-respect du
réglement intérieur, la consommation de tabac est fortement déconseillée.

P Respecter la procédure pour la pré-inscription et I'inscription aux tests, stages ou
unités de formation de leur dipléme d'état.

P S'inscrire a I'Association Sportive du lycée Roger Frison-Roche et participer aux
compétitions UNSS dans sa spécialité, ainsi qu'aux cross UNSS.

En plus des éventuelles sanctions disciplinaires que je pourrai étre amené a prendre
en cas de faute, tout manquement a I'un de ces engagements est susceptible
d'entrainer une suspension ou une période de mise a I'épreuve de la formation bi-
qualifiante « métiers de la montagne ». Trois mesures pourront alors étre effectives
I'année suivante :

- non réinscription dans la formation bi-qualifiante ;

- exclusion temporaire et/ou partielle de la formation bi-qualifiante avec mise a

'épreuve scolaire ;

- mise a I'épreuve scolaire uniguement.

Notez bien qu’étre inscrit une année dans une des formations bi-qualifiantes « métiers
de la montagne » de I'établissement, n'entraine pas la réinscription automatique
l'année suivante. La réinscription dépend des résultats de I'éléve, tant sportifs que
scolaires. Ainsi, chaque année au cours du mois d'avril, la commission d’inscription,
de suivi et de maintien en formation bi-qualifiante que je préside donne un avis sur le
maintien de I'éléve (« trés favorable », « favorable », « réservé » ou « défavorable »)
aprés etude des résultats scolaires, du niveau sportif atteint et du respect effectif des
engagements ci-dessus listés. Cette commission regroupe les coordonnateurs, les
conseillers principaux d'éducation (CPE) et les professeurs principaux.

Au vu de cet avis et de I'évolution constatée, le conseil de classe du 3° trimestre
propose a ma décision la poursuite ou l'interruption de chaque éléve dans la formation
bi-qualifiante. La décision que je prononce n'est effective qu'aprés la validation du
dossier médical. Aucune dérogation n'est possible. |/
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BI-QUALIFICATION
« métiers de la montagne »
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ENGAGEMENT ELEVE
201572016

CHAMON MDNTBLANC

Je, SOUSSIGNE(E) (NOM /PrENOM) ... .. . it oo e e e ,élévedelaclassede.............
reconnait avoir pris connaissance de l'organisation de la formation bi-qualifiante « Métiers de la Montagne » et des

engagements nécessaires aux éleves souhaitant s'y inscrire. Je déclare en accepter les obligations correspondantes.

A e ... . Signature :
J&, S0USSIGNE( ) (Nom / Prenom) ... i e e, , responsable légal ou répondant
financier de I'éléve majeur ou mineur ' (NG £ PREROMY .. e e e e e e et e e e v e e e e e e e , reconnait

avoir pris connaissance de f'organisation de la formation bi-qualifiante « métiers de la montagne » et des engagements

necessaires aux éléves souhaitant s'y inscrire et s'y maintenir, transmis & mon fils/ma fille/'enfant dont j'ai fa garde *.

" rayer Ia mention inulile

A, e ... Signature :
Vu le certificat médical, Vu le certificat médical,
le coordonnateur « Montagne » le coordonnateur « Ski Alpin »
Denis Poussin Guillaume Peliet-Bourgeois

VU, le chef détablissement
Stéphane Arru




