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CARTA I- CARTA 1~ CARTA 1- JULIO 1977. Colombias

e GiRTgwfz.Cun este primer nfimero de CARTA esperamos llemar el vacio de 1m£ormac16n del

: 2 cusl todos los grupos se ham quejade. De todos modos, la continuacibnm . y'dimg__
mica van a depender em gran medida de Ja atencibn, discusibm y aportes cue
hagan los Comandos, en forma colectiva, oblighndonos asi, por este medi@s
(que no es el finice) a librar la necesaﬂmé Juchas ideolﬂglca,

s SOBRE LA ENCUESTA =

. Em quince dfas, a nivel de los Comandos de base, se realizb una revisiln de la f@rm&
7}a9m@ nuestros grupes interpretgn y aplican la linaa de la organlzaalénJ Aungue este
' tipo de "encuestas" nh puede ser la forma mis coreecta de controlar uma organizacibnm,
- de todes modog nos dib unma visifn general de su estado, de su composicibn de clases,
~de la Gapacldad en el accionar politico-militar y en fin, de la forma como nuestra mi
‘lIitancia interpreta la Ifnea polftica. Que quede clarc que las encuestas no se vam a |
_.producir sino en easos excepcionales. Para esths funciones contamos con 1&5 direecio-
 mes intermedidsy reglomales.
- En genral podemos sacar las siguientes comelusiones. o L o g
1. La participacibn de los grupos fue apemas del 50%, lo-que demu@ a que nuestros
‘mecanismos de comunicacidw son bastantes lemtos entre la direccitm y las bases. Tam= o
- biem demuestra el poco interfs que en la otra "mitad" de la: organiZaalﬁﬂ exipte por -
" este tipo de "discusi®n" impuestas por las circustancias en que actfia nuestra orgami-
. zacibn. Afn ast, los grupos que participaron demostraron un minimo de conocimiento de |
~Jos plaﬂteamientos, qunque se nota qite 1a gente lee los materiales pere mo som estﬂm 1
.f'fdiades ¥ desarrolados en ese permenante accionar de prhctica-teorfa.

1:2. La gran mayoria de los grupos que respondierom al cuestionarie reconoce um camhi
sustancial em cuanto- al accionar que se perfila en todos.los nfveles en que se debe
- acttar una organizacibn politico-militars obrero, campesino, emplead@a, 1m£raestrmct§ i
. ra, militar, educativa, etc.

3. La compegidof social de la organizacibn ha cambiade radicalmemte. La,mitad de 1a ]
organizacidn continfia siendo pequefia burguesa (incluidos empleados, profesores, estu-
diantes, desempleados y otros) y menos de la mitad ebreros y cempesinos- La integr:
- ¢Ibn de los campesinos en mucho mis rfpida que la de los obreros,. Le Emportante em
efialar es que este cambio cualitative se ha producido em menos de mn aﬂ@a ‘a ﬁavar

e uma mayor participacibn de obreros Y campesinos. .

4. Bl perifidico que edita y distribmye la organizacién.llega a um total de 1&'000 mﬁp'
meros con um toal aproximade de 50,000 lectores que para nuestras condiclomes es hask

tante bajo. La inmensa mayorfa de 1a orgenizaciln no se acostumbra a venderlo come  .§
se habla acordado y la distribucibn todavia no es lo suficientemente dirigida, Tods =
vlia hay grupos que la distribuyen "como sea'. La falta de uma efectiva distribuabno

" va aparejada a un hecho todavia mfs grave : Los comandos de base no discuten ni ‘estu=

. dian el peribdico sistemftica y planificadamente. i

5. A nivel polftico militar reivindicatice, la organizacibn la crgamizaaiﬁm apenas apl
pieza a despegar, sobre todo, a mivel de masas. Sblo el 20 - 25% de sus efectivos ack
~ tfian a todo vapor. El resto, o se encuentram em reacomodamiento al nuweve accionar o a
‘penas estfn haciendo las reestructuraciones o simplemente se encuentfan superando las
. etapas del aparatismo con su secuela de pequetias rencillas burocriticas.

 6as La inmensa mayorfa de los comandos criticam la poca o nula informacibn, que psr pa;
te de la direcciln se tramsmite a las bases. e

7e Hay un alto nivel de desconoé¢imiento de como debe set 1a solucibn de la conmtradi-
e¢cibn entre el trabajo legal e ilegal, embtre el trabajo militar .y el ampllo, ete, . I
gualmente hay un desmivel de caracterizacibm dé Io que es Ta ctapa en que se encuentra
nuestra organizacibm. Muchos compafieros hablaﬁ=ya de construlr partida ¥ ejéreite § g
_tros mo han salido del caupo del aparatlsho.”

8« Un importante logro, awnqme ‘no absolmto (sohre ﬁé&d en los sectores donde 1a cr'"
 zacibm moe despega) es en cuanto a ls dlreccién.calﬁctiva.
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. IT, QUE OPINA LA DIRECCION : . )
1. La realizacibm de la V comferencia ¥y los documentos que allf se produjerom, ham
servido para darle un vueltco total al desarrolledcde la organiacibn. Pudimos atiempo
torcer el rumbo que trafamos (concepeiln aparakista, que mo tieme nada que wer com
1a construcciBn de un aparato politico militar) y crear hipBtesis sobre el futuro de
sarrollo de la Guerra del pueblo, Las concepeibn aparatista mos estaba defformando po
14ttamente, Nuestro espacio polftico realmente se estaba debilitantdo, Esthbamos au..
tocerchndonos politicamente. La accifn de Mercado mos ayudo a vislumbrar esta reali-
dad. Ante la represibn, la organizacibn no podta ver otra salida simo la de encomchar

- nos., escondernos en la técgica, em el aparato. Sablanos gue contfbamos con uma gram

simpatfa pero mo habfamos reco:;rido el camino de las masas. &

Entonces lo mhsimportante de la Conferencia® es que nos mostré el camimo : ampliar
muestro radic de agcifn peifiiem militar, gremial, legal, etc. ¢

Hay que entender que nuestra organizacitn mo vieme de um proceso de masas, O mejoTe
de un procesc em que las masas por su accionar, por su movilizacibn, logran entemder
" rfpidamente (por lo memos um sector esclare€ido) la mecesidad de uma organizacibm pg’
1%tico militare. Nosotros por’ el comtrario, partiemdo de un nficleo de cuadros, quisi-
mos, teniemdo en cuenta ciertas condiciones; (especialmente de la ANAPO) incrustarnos
dentro de las masas. Em ese acciomar nos hemos venido cualificando. Hoy el balamce gume
podemos hacer mos muestra las grandes posikilidades pero tambibm las grandes debilida
des del proceso interno de nuestea organizacidm as? como de la izquierda y del pueblo

en gehergl. . #

- 2. Sobre la seguridad. El agitado desarrollo, el cambio de actitud frente a los erro-
res del aparatismo, trae comsige otra serie de errores @68-eparebicne, qhte es mecesa
rio pumtualizar ¥y estar sobre ellos. El mfs grave de todos es la wiolacifm de la me-
cesaria compartimentacifn entre les diferentes comandos, entre las diferentes dire-
ceiones, enmtre los diferentes compafiercs. Con el afan de "echar pa'] e nps encome
trames con un nuevo fendmeno que es el liberalismo. "Hagomos una reunidm®, "jumtem
~ varios compafieros", quememos ciertos contactos, com el argumento de que "agui mo pa-
ga mada". 0 sea, nos dejamos coger por el inmediatismo, por el corto-placismo. Este

muestra, aparentemente, todas las cosas bien y marchando, pero que para el fiture de’
sarrollo, en realidad nos muestra unz organizacifm enclemque, &in coberturas, sin sg
guridad. Para muchos compaileros, "abrismos a las masas" significa romper nuestros me
camismos de seguridad, significa abandomar los criterios estratfgicos, significa olvi
darnos que debemos orgamizar para la guerra, para el combate durc y dfficil comtra um
enemigo que cada dfa se especializa mfs. : 3

Uma cosa es la comstruccifn de um ‘aparato polftico militar y otra cosa es la construs
ccibn y ampliacibn de un frente politico, Entre ambas hay uma fatima relacifm, pero
se contradicen em su accionar,. El gparato polftice militar es la médula espinal de
1a ampliacifn de nuestro espacio polftico, A111 funciomam los cuadros polfticos mili
tares que mantiemen una fntima relacibm con las masas, em su accionar, em su organi-’
zacibm, em su politizacibm y em su preparacifm militar, Aunque el aparate polftico-
militar no puede reemplazar el accionar de las masas, el accionar de las masas sin wm
estado mayor nos puede arrastrar a fracasos histfricos como el de abril de 1.948e

Entonces, significa que debemos estar permanentemente vigilantes para que nuestrg ac-
tividad entre la organizacibm y las masas mo signifique una apertura de nuestros me= -
canismos. En estos momemtos, el ememigo sabe que la mejor forma de ubicar a la orga=-
nizacifn es a travls de nuestro trabajo en el movimiento de masas. Hay ‘todo um plam
de infiltracifn comenzando en lauhiversidad y los simdicatos. La vinculacin de cual-
quierpersona a la orgamizacibn debe ser rigurosamente pensada y meditada. A la gente
hay que investigarla. Saber todo lo, que, se pueda sobre su vida y prhctica revoluciona
ria. No estamos enteresados en tener miles depersonas. Bos interesa tener buemos y
seguros cuadros com uma gran influencia de masas. No competimos con nadie. Cada paso
hay que pemsarlo y medirlo. ' e : : :
Hay um problema bastante seric.: como el enemigo ho ha sido efectkvo en la represibm

-contra la organizacifn, muchos pemsamos que lo que hcemos lo hacemos muy bien.
ces comenzamos a bajar laguardiay em las casas se mantiefte todo descuidademente, si



caletas, los documentos los mantenemos en cualquier parte y andamos com ellos para 8
rriba y para abajo, las armas sol’ cargadas de cuglquier forma, &tc, etc. > 2

De quif la importancia que la organizacifn le estf dando al cumplimiento de um reglam
mento militar, que ademfis de los Estatubos, mos ayuda a crear uma discipiina f8rrea

¥ donde se contemplen sanciones claras y enfrgicas ante el liberalismo y la burocra-
c¢la. o ;

' III, PRIMERA CONFERENCIA OBRERA ¢

Durante el mes de Julio se realiz8 la primera conferencia obfera de la organizacifn
con el objetivo fundamental de ir unificando criterios sobre uma polftica hacia el

- movimiento obrero,' un estile de trabajo y un estilo de organizacibn. & la conferen-

.. ¢ia asistieron kts compafieros que a nivel de base fabril y de trabajo sindical impul-
san los lineamientos muy generales elaborados por la quinta fonfleremciade la organi- -
zacibme La conferenciaconsiderf que el temario genmerad propuesto rebasaba las posibi
lidades de tiempo y de estudio que requerfan los temas por su complejidad. Se sefiale
la necesidad de mayor esfuerzo tefrico-prfictico de la organizacibm en su comjunto,
No se trataba allf de sacar uma linea acabada sobre el movimiento obrero em general.
Por eso, una de las conclusiones es que las proposiciones aprobadas sean sblo elemen
tos de trabajo para confmontarlos por parte de la organizacibn,

En base a esto se aprobb el siguiente orden del dfa : T

l. Sobre la unidad del movimiento obrero

2. Sobre la ligazbn de la orgenizacibm con las luchas gremiales.
3. Conclusiones. ;

Las siguientes son algunas de las proposigiomes y conclusiomese

A. Aspectos generales ¢ oL ; s
1. La conferencia comnsiderf quelos materiales aprobados por la V conferencia de la

Organizachbn, son una gwia GENERAL para el trabajo de todes los compafieres a mivel
del trabajo P-M y del trabajo gremial. Solo la vinculacifim de la orgamizacifn com
mayor fuerza y mayor profundidad al motdmiento obrero, asegurarf ir implementando

una polftica mfs coherente y mfs cercama al sentir y a las aspiraciomes de la cla=

se obrera. No podemos sustentar como propiaminguha tesis tebrica gue no hayamos ime
corporado, desarrollado o aproplado a travls de nuestra prépia prgtita- revoluciong
ria. El estudio y projfwmdizacigm de la 1fnea tfctica y estratfgica de la Organizacibn
no solo es uma obligaeifng sino una necesidad para trabajar em el semo de la clase

obrera. ¥

2. La guerra del pueblo es la concepciln &ueg’a.ranti:ar& una verdadera y definmitiva
liberacibm para los explotados. Por eso, educar a la clase obrera al margem de esta,.
concepcibn, es ocultar uma verdad histbrica, €5 megarle a la clase su papel de luchae

B. Sobre 1z Unidad ¢ : ;
1. La unidad de la clase obrera y demfs clases explotadas solo se darf em la medida
en que las orgamizaciomes revoluciomarias logren acuerdos politices em vias a la
comstruccion de un fremte de Liberacion Naciomal que aglutine mo solo a la clase. '
obrera sino a los diferentes sectores del campesimado y demas clases y partidos
comprometidos em el proceso de liberacion. Que es por lontamto necesario, e -
indispensable, el desarrcllo de la Organizacion revoluciomaria y la incorporaciom -

y compromiso de la clase obrera, com ella. Pensar en la umidad de la clase obrera -
por emcima del trabajo politico es pura utopia. Pero tamblien es cierto que mientras
no haya un trabajo por la base, un trabajo amtiburocratfico, un trabajo por incorperar
a los obreros al proceso de sw propia liberaciomy sera imposible materializar

estos deseose BTE3 M ‘

a unidad de la clase obrera mo solowes megesaria para los momentos coyunturaless

sunidad tieme que ser um principio de lucha para muestra organizacion a todos
15 slzg.vggggéb a mivel siudicall.x & mdwel de edugacion y participacion politica
51 g . £ 9.k en
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by,

.Bentm del proceso unitario, dﬂbgmm& mane;jag: pog;ti e.nte las comtradiccionee entre
las diferentes fuerzas que Se even en ea e efa. "La divieiém de la clase obrera
es expresibn de la divisifn de mhm rgto, Emﬁc omario Colombiano y de la presen=
eia de la ideologlfa de los explotador: 7 su_géno. Por ello la unidad de la clase o
brera, mo se puede plantear por emcim de laneccesaria unidad del movimiento revolucify
nario, del movimiento armado, del mowipientd’ ‘l.egal,, etc., Por ello, para no caer em
posiciones sectarfas es mecesario ser flexibles, trazar polfticas amplias donde se pug
dan tobijar, em lo posible, todas las fuerzas interesadas en la unidad.

" La lucha por la umidad implica el desarrollo de una 1fnea polftica, mBtodos de lucha,
tenienmdo em cuenta las condiciones objetivas dentro y fuera dek sindicato . El proble
ma de abocar a la unidad significd la confromtacibm de los planteamientos com las be-
ses, el proceso de cpncientizatifn de las bases obrerass. El proceso de unidad polfti

ca lo irf gestandd la préctica social y el trabajo gremial quez represente en esencia

los intereses de la clase obreraes o

2+ En el marco estructural y orgfnico del sindicalismo co‘louhiano, es ndceaario tener
en cuenta los trabajadores, los gremios y federaciones afiliados a las centrales obrg
ras UTC y CTC, gunque Bstas encarnen el sostén del sistema, para desarrollar un proce
so de exploraeign ¥ conduccibn a mivel intermo independiente de las direcciones buro
erhticas, En estas centrales, los intereses que las dirigen son antagbnicos com los
verdaderos intereses de la clase obrera puesto que son aparatos de dominmacifn de la
‘burgueslae.
Por ello se considera mecesario en esta etapa, reemplazar las consigmas de desafilia
cibn de las centrales patronales UTC y CTC por las de dducacibn y politizacifn de sus
bases, otientadas a impulsar la lIucha de clases en su seno y el aislamiento de las di
recciones patronalistas.
Con respecto a la CSTC comsideramos que esta central agromta witlios de burdcratismo,
legalismo, y de reformismo em mayor o memor grado que las otras centrales, reflejando
‘la direccibnm polftica muy caracterizada del PCC. Pero emtendemos que el tratamiento
que ®e le da a esta central mo debe ser el que se le da a uma fuerza nhﬁnu com
los intereses' de la clase obreras.
El problema mo es la sigla, mi el gripo, md la bandera, El problema es la prictica sg”
¢ial mo importa domde estfn ubicados los obrerose. La unidad mo se puede hacer en bhase
de aparatos, simo en base de polfticas., El trabajo hay que . 1niciarlo per Jlas basesy -
en cualquier central obreras.
" Se sefialo la aparicifi de esfuerzos para e:omforuar una posicih nueva, bajo 01 nombre
de sindicalismo independientes Sin embargo estos aparecem minados por posiciones sec-
tarias y por précticas rco-gindicalistage
~ Se seiialo que esas tendencias se dan fundamentalmente a mivel de aparatp burectftico
¥y como reflejo de la debilidad de la izquierda, Se vé la necesidad de a&elantar um
trabajo pér la base de organizacibm y politisaciﬁl.

. G/ Ligazbn de la Organizacibm Polftico-Militar com el tgﬁhgo Gremial

1. Consideramos indispensable la creacibn de comandos polfitico-militares en el inte=-
rior de las flbricas, Esto”conducirf a la incorporacibm de la clase obrera al proceso -
de  guerra popular,.
Se debe tenmer em c:uenta que los cuadros de la Organizac:l.ﬁu deben ser cuadros integ:ra-
les, esto es, que se muevan en todos los terremose Por esto creemos gue mo debe haber
uma sepa.racién mechnica entre la actividad politico-nilitar ¥ la actividad gremials =
- De ahf la necesidad de los comandos al imterior de las gBbricas, para desarrollar las
actividades al imterior de Ias bases, emmarcadas dem la comcepeibm polftico-militaks

2+ El trabajo desplegado por muchos factores de titqﬁarda en el semo de la clase ohr_g |
ra,’ antes que comtribuir al fortalecimiento ideolfgico y polftico de la clase, ha de
sarrollado, con el sectarismo, el vanguardismo y el obrerisme, una confusifn ideolf~
gica, al mismo tiempo que traslada tedos los vicios tipicos de la pequefia burguesfa

a la clase obrera. Para nosotros esta realidad significa que debemos priorizar no ‘el
asalto a las directivas sindicales, sino el trabajo por la base, partiendo de los im
tereses y aspiraciones de la clase obrera, conformando comandas polftico-militares y
Jiegtando a los obreros hacia posiciomes y acciones m&a consecuentes com una eatra%;

a de poder.

En los sectores donde nuestrg influemcia sindical es aﬂdeute ”hy que imbciar como
tarea prioritaria la educacfén ¥y organizaaﬁﬁ 311 uﬁﬂﬁ.ento:_;— o

o



- '-"5“ g
'3, E1 anarcosindicalismo, vieio’tfpico’de miestra izZquierda, que trata de darle al ;
sindicate las tareas del partide ‘poIfticey ha traide como comsecuemcia uma pbrdida |

. de los objetivos comcretos del sindficato, ademfs de la destruccibm de muchos de sw

{'Es mecesario rescatar el papel cemeréto del’ sim@icaro asignfndole sus propias tareaqﬁd

[ A : LHAMAIHODY 288D - : . 4

i 4e El pliego de peticiones debe senr ob;;%;cge todos los obreros y me de uma directiva 1
sindicale Por lo tanto la base debe participar em su elaboracifn y en defemsa. Cree-

 mos que ademfis de instruir, motiva y prepara realmemte a los obreros para el posterior |
¥y posible conflictoy Entendemos la huelga como unm proceso y no como um momentos. L }

| 5. "Los Comitfs de SolidaBidad” prometem ser (si som manejados sim sectarismo) una es
cuels de unidad revolucionaria, de verdadera unidad por la base. No sofiamos com que
vayan a ser Brganog de umidad pdlitica partidista, Y aunque a memudo se ha comvertido
en academias de debate de las organizaciomes polfticas, aspiramos @ que generen proce
'sos de unidad gremial y popular.-Por eso vemos como uma tarea importante auspiciar la
. participaciBnm y todo el apoyo posible a estos orgamismos que vistos estratBgicamente ;

| pueden llegar a ser elementos de poder populars - ; ' : ; ;

| Es necesario sefialar que los Comites se ham desarrollado fundamentalmente em las re

giomes donde el movimiento obtero se ha vinculado mfs estrechamente a las luchas po-
™ ol

" pularess

. 6. El peribdico de la Organizacifn es el instrumemto mfs importante de muestra acti-
[ "vidad polftica dentro de las ffbricas y sindicatos, Debe llegar al mayor nfinero de o |
brerow para ser discutidoe. : Lo e T
1a distribucibn tienme varios miveles : umo es la difusidn masiva em Jeithbrica, de
ser posible, permamente y sistemftica. Otro, el de la difusiln entre pemsomas conoei
das con las cuales se puede hacer uma evaluacibn de muestra polftica. Y, por filtimo,

~la distribuci®n y discusibnm entre qbreros nucleadas con miras 2 imtegrae comandos de
premilitantes o de militantes. Se sefialb la importancia de organizar la distribucibn
como una accifnmilitat. s - - i
“Coneideramos positiva la iniciativa de seguir editando peribfdicos a nivel de m-a

de carficter legal e ilegale. Igualmente utilizar e impulsar al miximo los perifdicos
sindicaless v ' : s

7. Considerf la Conferencia que la Organizacifn debe afrontar como prioritaria la ca 4
pacitacifn de los cuadros obreros de la Organizacibme Para tal efecto, y temiemdo em
" guenta las d@ifficyltades para comseguir fiermisos largos, se debe pemsar em organizar
cursosy escuelas con una duracifm menor que les actuales, mo mayor de ocho dfass =

8. Al afrontar la discusifn sobre la coyuntura actusl se discutib la participacifm o
no en el paro cfvieco impulsado por el partido comunista a través de la CSTC, Se com=
sider8, que aungue estf de acuerdo com uma situacibm comcreta de inconformidad popu-
lar y de desprestigio del régimen lopista, sin embargo estf viciado por el onjetiwo
- electorero del PC, por su organizacibm buroctftica y por basarse a impulsar el espom
tanefsmo de las masas. Se considerf que mo se estf em um momento de ascenso de la :
lucha de masss a nivel nacional, aunque sf a miveles local y regionals Se aprobl por
ello no tomar la actitud de esquiroles enfrentfmdolo, perc mo hacerle el juego a la
polftica del PC que, en forma oportumista, supedita esta lucha a sus necesidades
electbrales. Se plantea mbs bien impulsar esas luchas locales y regiomales imple-
mentando dm-su semo una cencep?iﬁn de lucha politico-militar, e :

~




