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La mention « collectivités » dans cette étude comprend les collectivités territoriales, les établissements publics et le Centre 
National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT).
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¢ƻǳǘŜ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŜ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ Ł ƭΩƛƴŘŜȄ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜ ǎǳǊ ƭŀ ǇŀƎŜ ƧƻƛƴǘŜΣ ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǎǎŜ ŘŜǎ ŘŞŎǊŜǘǎΣ ŘŜǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ 
explicatifs sur les calculs ŘŜǎ ƛƴŘƛŎŀǘŜǳǊǎΣ  ƻǳ ŘŜ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŞǘŀƛƭƭŞŜ ŘŜǎ ǎǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜǎ ǉǳƛ Ŝƴ ŘŞŎƻǳƭŜƴǘ Υ  https://www.collectivites-
locales.gouv.fr/presentation-de-lindex-legalite-professionnelle-dans-la-fonction-publique-territoriale

Nombre de 

collectivités 

sur le champ 

de l'index

Nombre de 

collectivités 

ayant répondu 

au RSU

Taux de 

réponse

Régions 17 16 94,1%

Départements 94 92 97,9%

CNFPT 1 1 100,0%

Organismes départementaux 95 93 97,9%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants 133 122 91,7%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants 37 35 94,6%

Communes d'au moins 150 000 habitants 18 17 94,4%

Total des communes 188 174 92,6%

Communautés de communes 88 81 92,0%

Communautés d'agglomération 216 206 95,4%

Communautés urbaines et métropoles 47 44 93,6%

EPCI à fiscalité propre 351 331 94,3%

SIVU et SIVOM 13 9 69,2%

Ensemble 664 623 93,8%

https://www.collectivites-locales.gouv.fr/presentation-de-lindex-legalite-professionnelle-dans-la-fonction-publique-territoriale
https://www.collectivites-locales.gouv.fr/presentation-de-lindex-legalite-professionnelle-dans-la-fonction-publique-territoriale
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Proportion 

des 

collectivités 

répondantes 

concernées

En rémunération 

brute totale par 

collectivité

En primes et 

indemnités 

totales par 

collectivité

En rémunération 

brute à 

filière/catégorie 

hiérarchique 

égales

En primes et 

indemnités  à 

filière/catégorie 

hiérarchique 

égales
Régions 100,0% 87,5% 93,8% 100,0% 100,0%

Départements 100,0% 6,5% 52,2% 96,7% 97,8%

CNFPT 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Organismes départementaux 100,0% 7,5% 52,7% 96,8% 97,8%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants 100,0% 96,7% 98,4% 97,5% 97,5%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants100,0% 94,3% 100,0% 100,0% 100,0%

Communes d'au moins 150 000 habitants 100,0% 88,2% 100,0% 100,0% 100,0%

Total des communes 100,0% 95,4% 98,9% 98,3% 98,3%

Communautés de communes 98,8% 63,8% 63,8% 76,3% 83,8%

Communautés d'agglomération 99,5% 68,3% 74,6% 89,8% 90,7%

Communautés urbaines et métropoles 100,0% 27,3% 56,8% 97,7% 93,2%

EPCI à fiscalité propre 99,4% 61,7% 69,6% 87,5% 89,4%

Ensemble 99,7% 63,7% 76,0% 92,3% 93,5%

écart part intrapart inter écart part intrapart inter écart part intrapart inter

Régions πто ϵπмпм ϵсф ϵπол ϵπтм ϵпм ϵπпо ϵπтм ϵну ϵ

Départements мнм ϵπмру ϵнтф ϵмол ϵπтл ϵнлл ϵπф ϵπут ϵтф ϵ

CNFPT πррр ϵπмст ϵπоуу ϵπнфп ϵπрм ϵπнпо ϵπнсн ϵπммт ϵπмпр ϵ

Organismes départementaux ммп ϵπмру ϵнтн ϵмнр ϵπтл ϵмфр ϵπмм ϵπуу ϵтс ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπнно ϵπмсу ϵπрр ϵπру ϵπсн ϵр ϵπмсс ϵπмлс ϵπсл ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπнмм ϵπмту ϵπоо ϵπос ϵπср ϵнф ϵπмтр ϵπммо ϵπсн ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπмуп ϵπмос ϵπпу ϵπро ϵπрп ϵл ϵπмом ϵπуо ϵπпу ϵ

Total des communes πнмт ϵπмст ϵπрл ϵπро ϵπсн ϵф ϵπмсп ϵπмлр ϵπрф ϵ

Communautés de communes πфс ϵπммт ϵнм ϵπпс ϵπпу ϵн ϵπрл ϵπсф ϵмф ϵ

Communautés d'agglomération πммп ϵπмто ϵру ϵπоу ϵπтт ϵоф ϵπтс ϵπфс ϵнл ϵ

Communautés urbaines et métropoles тп ϵπмтс ϵнрл ϵфм ϵπфп ϵмуп ϵπмт ϵπуо ϵсс ϵ

EPCI à fiscalité propre πур ϵπмсл ϵтр ϵπно ϵπтн ϵпф ϵπсн ϵπуу ϵнс ϵ

Ensemble πфн ϵπмсм ϵсф ϵπф ϵπсф ϵсл ϵπуо ϵπфн ϵф ϵ

Rémunération brute Traitements fixes Primes et indemnités
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taux part intrapart inter taux part intrapart inter taux part intrapart inter

Régions -3,2% -5,2% 2,0% -1,5% -2,6% 1,2% -1,7% -2,5% 0,8%

Départements 4,1% -5,3% 9,4% 4,4% -2,3% 6,8% -0,3% -3,0% 2,7%

CNFPT -13,5% -4,1% -9,4% -7,1% -1,2% -5,9% -6,4% -2,8% -3,5%

Organismes départementaux 4,0% -5,3% 9,2% 4,3% -2,3% 6,6% -0,3% -3,0% 2,6%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants-7,8% -5,9% -1,8% -2,0% -2,2% 0,2% -5,8% -3,7% -2,1%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants-7,1% -6,0% -1,1% -1,1% -2,1% 1,0% -6,0% -3,9% -2,2%

Communes d'au moins 150 000 habitants-6,1% -4,6% -1,5% -1,7% -1,8% 0,1% -4,4% -2,8% -1,6%

Total des communes -7,5% -5,8% -1,7% -1,8% -2,2% 0,4% -5,7% -3,7% -2,0%

Communautés de communes -2,6% -4,0% 1,4% -1,2% -1,6% 0,4% -1,4% -2,4% 1,0%

Communautés d'agglomération -3,6% -5,7% 2,1% -1,2% -2,6% 1,4% -2,5% -3,2% 0,7%

Communautés urbaines et métropoles 2,9% -5,5% 8,4% 3,3% -2,9% 6,1% -0,3% -2,6% 2,2%

EPCI à fiscalité propre -2,5% -5,3% 2,8% -0,6% -2,4% 1,8% -1,9% -2,9% 1,0%

Ensemble -2,9% -5,4% 2,5% -0,2% -2,3% 2,1% -2,7% -3,1% 0,4%

Rémunération brute Traitements fixes Primes et indemnités
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Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%) Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%) Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%)

Régions н уор ϵн мол ϵтлп ϵ25,0% о прф ϵн рлм ϵфрт ϵ27,7% н спл ϵн лмн ϵсну ϵ24,2%

Départements о лон ϵн опу ϵсуо ϵ22,5% о лпт ϵн оул ϵсст ϵ21,9% н трм ϵн мпу ϵслн ϵ21,9%

CNFPT о сун ϵн пос ϵм нпр ϵ33,8% о ссн ϵн пнс ϵм нос ϵ33,8% о уно ϵн рлф ϵм омо ϵ34,4%

Organismes départementaux о лоф ϵн опф ϵсуф ϵ22,7% о лрп ϵн оум ϵсто ϵ22,0% н тсн ϵн мрн ϵсмл ϵ22,0%

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsн тмл ϵн мнр ϵрур ϵ21,6% н фоп ϵн нпс ϵсуу ϵ23,4% н ртф ϵн лро ϵрнс ϵ20,3%

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsн туф ϵн мфр ϵрфп ϵ21,5% н фур ϵн омф ϵсст ϵ22,4% н ссп ϵн мнп ϵрпл ϵ20,4%

Communes d'au moins 150 000 habitantsн уот ϵн нну ϵслф ϵ21,6% о лпо ϵн орс ϵсус ϵ22,7% н сул ϵн мнн ϵрру ϵ20,9%

Total des communes н тоф ϵн мпф ϵруф ϵ21,6% н фрр ϵн нтм ϵсуп ϵ23,1% н слс ϵн лтп ϵрон ϵ20,4%

Communautés de communes н тлм ϵн мло ϵрфу ϵ21,8% н фоо ϵн нлс ϵтнт ϵ24,6% н сор ϵн лрр ϵрул ϵ21,4%

Communautés d'agglomération н усл ϵн нно ϵсот ϵ22,0% о лно ϵн нуу ϵтос ϵ24,2% н улу ϵн мсп ϵспп ϵ22,5%

Communautés urbaines et métropolesо мом ϵн нуф ϵупо ϵ26,5% о нрп ϵн отл ϵууп ϵ26,8% о лсн ϵн нмл ϵурн ϵ27,5%

EPCI à fiscalité propre н уру ϵн нло ϵсрр ϵ22,6% о лоо ϵн нтф ϵтро ϵ24,7% н улл ϵн мпп ϵсрс ϵ22,9%

Ensemble н урм ϵн нлу ϵспо ϵ22,4% о лнр ϵн нфу ϵтнт ϵ23,9% н тор ϵн мнн ϵсмо ϵ22,1%

Par type de collectivité
Dont filières

Administratif Technique

% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme

Régions 57,7% 23,3% 80,2% 74,8% 49,0% 0,0% nd 0,7% nd 0,4% nd 0,7% nd - - 0,1% nd

Départements 61,4% 29,5% 86,9% 49,2% 34,4% 0,1% nd 2,5% 67,8% 6,1% 94,8% 12,4% 92,6% - - 0,2% nd

CNFPT 78,1% 88,8% 83,8% 10,8% 31,4% 0,0% nd 0,3% nd 0,1% nd - - - - - -

Organismes départementaux 61,6% 30,2% 86,8% 48,8% 34,4% 0,1% nd 2,4% 67,8% 6,0% 94,5% 12,3% 91,6% - - 0,2% nd

Communes de 40 000 à 79 999 habitants58,2% 22,6% 81,9% 47,3% 40,1% 1,3% 23,8% 4,8% 68,0% 4,1% 89,3% 6,8% 98,8% 4,5% 20,9% 8,7% 61,0%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants57,1% 22,5% 81,2% 48,4% 40,0% 1,4% 28,9% 5,2% 66,8% 4,2% 83,7% 6,6% 98,5% 4,9% 22,0% 6,8% 57,9%

Communes d'au moins 150 000 habitants61,1% 21,2% 82,1% 45,0% 43,9% 1,9% 30,3% 7,9% 67,2% 5,1% 98,4% 9,1% 98,3% 5,3% 24,8% 4,5% 59,8%

Total des communes 58,3% 22,5% 81,8% 47,3% 40,4% 1,3% 25,5% 5,2% 67,7% 4,2% 89,0% 7,0% 98,6% 4,6% 21,5% 7,9% 60,3%

Communautés de communes 59,8% 33,1% 85,9% 39,9% 28,7% 1,9% 16,8% 6,0% 52,7% 4,2% 55,8% 5,7% 76,0% 0,1% nd 9,2% 54,1%

Communautés d'agglomération 53,6% 32,2% 83,7% 45,1% 25,5% 2,5% 22,6% 9,1% 53,6% 3,1% 55,4% 3,1% 62,6% 0,7% nd 4,3% 53,5%

Communautés urbaines et métropoles39,9% 30,7% 80,2% 60,2% 17,3% 0,9% nd 6,2% 51,8% 0,3% nd 0,8% nd 0,1% nd 0,6% nd

EPCI à fiscalité propre 53,3% 32,2% 83,8% 45,9% 25,2% 2,1% 20,3% 7,9% 53,1% 3,0% 54,1% 3,4% 65,8% 0,4% nd 5,0% 50,9%

Ensemble 56,1% 28,9% 83,5% 47,5% 31,4% 1,5% 20,4% 6,0% 59,2% 3,7% 69,9% 5,8% 78,1% 1,5% 7,2% 4,9% 48,9%

% 

femmes 

toutes 

filières

Poids de la filière en effectifs et part des femmes par filière (en ETPR)

Administratif Technique Sportive Culturelle Médicales(a) Sociales Police Animation
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Les filières médico-sociale et médico-technique sont fusionnées en lien avec leurs effectifs restreints

Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions 12,8% 8,0% 79,2% 36,0% 22,1% 41,9% 4,8% 4,1% 91,1% 62,8% 62,2% 56,2% 70,1% 86,5% 86,2% 39,7% 16,8% 50,7%

Départements 27,7% 15,5% 56,8% 21,1% 27,7% 51,2% 6,2% 11,2% 82,6% 81,8% 63,1% 51,1% 73,3% 90,2% 90,6% 33,4% 19,0% 36,4%

CNFPT 41,2% 24,0% 34,8% 40,2% 24,8% 35,0% 47,9% 17,3% 34,8% 70,4% 84,1% 83,1% 73,9% 89,7% 91,1% 46,0% 19,8% 17,0%

Organismes départementaux 27,8% 15,6% 56,6% 21,3% 27,7% 51,0% 6,7% 11,3% 82,0% 81,7% 63,3% 51,5% 73,3% 90,2% 90,6% 33,5% 19,0% 36,2%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants8,5% 14,4% 77,1% 16,7% 16,4% 66,9% 2,8% 5,4% 91,8% 66,2% 63,9% 56,1% 64,1% 81,7% 86,2% 36,9% 19,1% 41,1%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants9,0% 14,1% 76,9% 17,9% 16,2% 66,0% 3,1% 5,5% 91,5% 66,0% 62,6% 54,7% 65,8% 81,2% 85,4% 36,5% 22,4% 41,0%

Communes d'au moins 150 000 habitants10,6% 17,0% 72,5% 20,8% 17,8% 61,4% 3,5% 6,1% 90,4% 68,0% 67,9% 58,4% 68,2% 82,6% 86,4% 42,3% 23,1% 44,8%

Total des communes 8,8% 14,6% 76,6% 17,3% 16,5% 66,2% 2,9% 5,5% 91,6% 66,4% 64,0% 56,0% 64,9% 81,7% 86,0% 37,4% 20,2% 41,4%

Communautés de communes 15,1% 21,0% 63,9% 21,5% 20,1% 58,4% 10,1% 14,1% 75,7% 67,0% 66,3% 57,3% 64,0% 88,0% 92,7% 40,0% 35,0% 25,4%

Communautés d'agglomération 15,8% 22,6% 61,7% 22,1% 21,0% 56,9% 10,4% 13,8% 75,7% 61,5% 61,4% 49,5% 65,1% 86,3% 89,8% 41,6% 26,9% 22,6%

Communautés urbaines et métropoles20,6% 17,8% 61,6% 29,9% 21,9% 48,2% 14,2% 12,3% 73,5% 56,6% 54,5% 31,4% 67,2% 85,1% 85,9% 41,1% 25,0% 10,5%

EPCI à fiscalité propre 16,3% 21,5% 62,2% 23,0% 20,9% 56,1% 10,8% 13,7% 75,4% 62,2% 61,7% 49,0% 65,1% 86,6% 90,0% 41,2% 28,5% 21,7%

Ensemble 15,8% 18,3% 65,9% 21,5% 20,7% 57,8% 7,8% 10,7% 81,5% 66,4% 62,6% 51,5% 66,4% 85,7% 88,9% 38,9% 24,3% 30,3%

Proportion d'agents Part des femmes

toutes filières Administratif Technique toutes filières Administratif Technique

Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions пм ϵрл ϵу ϵπнт ϵπос ϵπс ϵпл ϵн мол ϵо олл ϵн нуп ϵм фро ϵо псф ϵн олп ϵм фнм ϵ

Départements нлл ϵон ϵп ϵπср ϵπоп ϵπр ϵмпл ϵн опу ϵо нтф ϵн офс ϵн ллп ϵо омм ϵн пмм ϵн лнп ϵ

CNFPT πнпо ϵπтм ϵπсл ϵπмпо ϵπсп ϵмп ϵун ϵн пос ϵо млу ϵн моу ϵм упп ϵо ммп ϵн нмп ϵм унп ϵ

Organismes départementaux мфр ϵол ϵо ϵπсс ϵπоп ϵπр ϵмпл ϵн опф ϵо нтт ϵн офо ϵн лло ϵо олф ϵн плф ϵн лнн ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsр ϵмл ϵт ϵπнр ϵπмо ϵπф ϵоф ϵн мнр ϵо мто ϵн онп ϵм ффт ϵо ноо ϵн отр ϵм ффт ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsнф ϵмс ϵт ϵπнс ϵπмо ϵπт ϵпм ϵн мфр ϵо нфл ϵн офп ϵн лро ϵо нфр ϵн плт ϵн лсс ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsл ϵмр ϵп ϵπнф ϵπмс ϵπт ϵпу ϵн нну ϵо нпт ϵн оуо ϵн лпс ϵо опн ϵн пнн ϵн лпу ϵ

Total des communes ф ϵмм ϵт ϵπнр ϵπмо ϵπу ϵпл ϵн мпф ϵо нлп ϵн опп ϵн лмо ϵо нрс ϵн оус ϵн лмр ϵ

Communautés de communes н ϵс ϵр ϵπрт ϵπнс ϵπо ϵфп ϵн мло ϵо млм ϵн мтн ϵм флт ϵо лфл ϵн лул ϵм уфу ϵ

Communautés d'agglomération оф ϵоп ϵм ϵπтл ϵπму ϵπн ϵмлр ϵн нно ϵо мпу ϵн нру ϵм фсф ϵо нпу ϵн нрл ϵм фуф ϵ

Communautés urbaines et métropolesмуп ϵуо ϵπр ϵπуф ϵмл ϵм ϵмср ϵн нуф ϵо мпн ϵн нну ϵм фрс ϵо нмо ϵн нфс ϵн ллф ϵ

EPCI à fiscalité propre пф ϵоп ϵм ϵπтл ϵπмс ϵπн ϵммм ϵн нло ϵо мос ϵн ноо ϵм фрн ϵо нлр ϵн нмр ϵм фтл ϵ

Ensemble сл ϵнт ϵо ϵπрр ϵπмф ϵπп ϵфо ϵн нлу ϵо мум ϵн нфл ϵм фтт ϵо нпн ϵн нфр ϵм фуф ϵ

Global
Administratif Technique

Effet inter traitements Traitements moyens

Global
Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions ну ϵол ϵу ϵπмн ϵπну ϵπф ϵом ϵтлп ϵм пну ϵуот ϵспн ϵм ттп ϵфон ϵррм ϵ

Départements тф ϵмф ϵπт ϵπоф ϵπон ϵπмо ϵтф ϵсуо ϵм ннф ϵсмл ϵптп ϵм ррр ϵунт ϵрлн ϵ

CNFPT πмпр ϵπпт ϵπмр ϵπфо ϵπрл ϵо ϵрт ϵм нпр ϵм стп ϵм луп ϵупл ϵм тмм ϵм нлм ϵунн ϵ

Organismes départementaux тс ϵму ϵπт ϵπоф ϵπон ϵπмн ϵту ϵсуф ϵм ноп ϵсмр ϵптт ϵм ррт ϵуом ϵрлр ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπсл ϵу ϵу ϵπмн ϵπмм ϵπмн ϵоп ϵрур ϵм оур ϵтто ϵпфу ϵм сор ϵфрп ϵптм ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπсн ϵмм ϵс ϵπмт ϵπмп ϵπф ϵом ϵрфп ϵм оро ϵтну ϵптс ϵм сфт ϵуул ϵпуп ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπпу ϵу ϵп ϵπму ϵπмо ϵπмл ϵну ϵслф ϵм нфп ϵтнф ϵпту ϵм слл ϵууо ϵпфф ϵ

Total des communes πрф ϵу ϵт ϵπмп ϵπмн ϵπмм ϵоо ϵруф ϵм осф ϵтсл ϵпфн ϵм спп ϵфон ϵптс ϵ

Communautés de communes мф ϵф ϵмс ϵπор ϵπнп ϵπмн ϵум ϵрфу ϵм пмт ϵтсс ϵптт ϵм птн ϵтрп ϵпнм ϵ

Communautés d'agglomération нл ϵну ϵт ϵπпп ϵπмт ϵπмн ϵтф ϵсот ϵм псл ϵтот ϵптп ϵм рур ϵумм ϵптс ϵ

Communautés urbaines et métropoles сс ϵрр ϵπс ϵπтт ϵф ϵπо ϵмлм ϵупо ϵм прн ϵтфо ϵррт ϵм тон ϵфот ϵссс ϵ

EPCI à fiscalité propre нс ϵнт ϵу ϵπпс ϵπмр ϵπмл ϵун ϵсрр ϵм ппу ϵтрм ϵпус ϵм ртт ϵумп ϵпуу ϵ

Ensemble ф ϵнл ϵр ϵπор ϵπмт ϵπмм ϵсс ϵспо ϵм офо ϵтор ϵпфл ϵм рфу ϵуро ϵпуф ϵ

Global
Administratif Technique

Effet inter primes Primes moyennes

Global
Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions πтм ϵπмп ϵл ϵм ϵπс ϵπн ϵπпф ϵπтм ϵπмп ϵπо ϵπм ϵπр ϵπн ϵπпс ϵ

Départements πтл ϵπмт ϵн ϵо ϵπр ϵπр ϵπпм ϵπут ϵπму ϵπм ϵл ϵπо ϵπп ϵπрм ϵ

CNFPT πрм ϵπфп ϵор ϵс ϵо ϵπн ϵл ϵπммт ϵπтт ϵπнл ϵπс ϵπмм ϵл ϵπо ϵ

Organismes départementaux πтл ϵπму ϵн ϵо ϵπр ϵπп ϵπпм ϵπуу ϵπму ϵπм ϵл ϵπп ϵπп ϵπрм ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπсн ϵπу ϵл ϵр ϵπм ϵπн ϵπпс ϵπмлс ϵπмл ϵπп ϵπу ϵπн ϵπн ϵπтл ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπср ϵπу ϵπм ϵπн ϵπм ϵπо ϵπот ϵπммо ϵπмл ϵπо ϵπф ϵπм ϵπн ϵπтс ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπрп ϵπс ϵл ϵп ϵπм ϵπн ϵπоо ϵπуо ϵπф ϵπо ϵπо ϵл ϵπн ϵπро ϵ

Total des communes πсн ϵπу ϵл ϵо ϵπм ϵπн ϵπпо ϵπмлр ϵπмл ϵπп ϵπу ϵπм ϵπн ϵπсф ϵ

Communautés de communes πпу ϵπмн ϵπн ϵπн ϵπмн ϵπр ϵπнм ϵπсф ϵπмф ϵπс ϵπс ϵπт ϵπо ϵπнм ϵ

Communautés d'agglomération πтт ϵπнс ϵл ϵπм ϵπмм ϵπр ϵπнф ϵπфс ϵπнт ϵπн ϵπф ϵπмр ϵπр ϵπор ϵ

Communautés urbaines et métropolesπфп ϵπот ϵπо ϵл ϵπм ϵπс ϵπпм ϵπуо ϵπол ϵπс ϵм ϵπп ϵπр ϵπоу ϵ

EPCI à fiscalité propre πтн ϵπнп ϵπм ϵπм ϵπмл ϵπр ϵπнф ϵπуу ϵπнр ϵπо ϵπт ϵπмм ϵπп ϵπон ϵ

Ensemble πсф ϵπму ϵл ϵм ϵπт ϵπп ϵπор ϵπфн ϵπнл ϵπо ϵπс ϵπт ϵπп ϵπпс ϵ

Effet intra traitements Effet intra primes

Global
Administratif Technique

Global
Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions 100,0% 93,8% 62,5% 56,3% 81,3% 87,5% 93,8%

Départements 97,8% 91,3% 51,1% 38,0% 80,4% 84,8% 97,8%

CNFPT 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Organismes départementaux 97,8% 91,4% 51,6% 38,7% 80,6% 84,9% 97,8%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants97,5% 74,6% 64,8% 73,0% 59,0% 62,3% 97,5%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants100,0% 88,6% 77,1% 85,7% 51,4% 71,4% 100,0%

Communes d'au moins 150 000 habitants100,0% 94,1% 82,4% 64,7% 64,7% 82,4% 100,0%

Total des communes 98,3% 79,3% 69,0% 74,7% 58,0% 66,1% 98,3%

Communautés de communes 83,8% 66,3% 41,3% 37,5% 40,0% 50,0% 70,0%

Communautés d'agglomération 90,7% 75,1% 50,2% 55,1% 68,3% 66,8% 90,2%

Communautés urbaines et métropoles 93,2% 93,2% 65,9% 56,8% 79,5% 81,8% 81,8%

EPCI à fiscalité propre 89,4% 75,4% 50,2% 51,1% 62,9% 64,7% 84,2%

Ensemble 93,5% 79,4% 56,0% 56,0% 64,7% 68,8% 90,5%

Administratif TechniqueToutes 

filières
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Proportion 

des 

collectivités 

répondantes 

concernées

En rémunération 

brute totale par 

collectivité

En primes et 

indemnités 

totales par 

collectivité

En rémunération 

brute à 

filière/catégorie 

hiérarchique 

égales

En primes et 

indemnités  à 

filière/catégorie 

hiérarchique 

égales

Régions 100,0% 93,8% 93,8% 93,8% 93,8%

Départements 98,9% 84,6% 79,1% 86,8% 86,8%

CNFPT 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Organismes départementaux 98,9% 84,8% 79,3% 87,0% 87,0%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants 96,7% 89,0% 88,1% 84,7% 86,4%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants 100,0% 94,3% 94,3% 94,3% 91,4%

Communes d'au moins 150 000 habitants 100,0% 94,1% 94,1% 88,2% 82,4%

Total des communes 97,7% 90,6% 90,0% 87,1% 87,1%

Communautés de communes 69,1% 71,4% 71,4% 71,4% 64,3%

Communautés d'agglomération 89,8% 73,0% 76,8% 81,1% 77,8%

Communautés urbaines et métropoles 95,5% 61,9% 59,5% 85,7% 83,3%

EPCI à fiscalité propre 85,5% 71,0% 73,1% 79,9% 76,0%

Ensemble 91,4% 79,9% 79,9% 83,6% 81,6%

écart part intrapart inter écart part intrapart inter écart part intrapart inter

Régions πолт ϵπнлн ϵπмлр ϵπмрп ϵπмлм ϵπро ϵπмро ϵπмлм ϵπрн ϵ

Départements πнпу ϵπнто ϵнр ϵπмтт ϵπнло ϵнс ϵπтм ϵπтл ϵπм ϵ

CNFPT πусн ϵπслс ϵπнрс ϵπптс ϵπоут ϵπуф ϵπоус ϵπннл ϵπмст ϵ

Organismes départementaux πнрр ϵπнтт ϵнн ϵπмул ϵπнлр ϵнр ϵπтр ϵπтн ϵπо ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπнол ϵπмму ϵπммн ϵπмлл ϵπрл ϵπрл ϵπмол ϵπсу ϵπсн ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπнпл ϵπмол ϵπммл ϵπфн ϵπпр ϵπпт ϵπмпу ϵπур ϵπсо ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπнсм ϵπмоп ϵπмнт ϵπмсм ϵπуо ϵπтф ϵπмлл ϵπрн ϵπпу ϵ

Total des communes πнор ϵπмнн ϵπммо ϵπмлр ϵπрн ϵπрн ϵπмом ϵπтл ϵπсм ϵ

Communautés de communes πмсн ϵπоп ϵπмну ϵπмло ϵπмо ϵπфм ϵπру ϵπнм ϵπот ϵ

Communautés d'agglomération πмср ϵπмтн ϵт ϵπуо ϵπфс ϵмо ϵπун ϵπтт ϵπр ϵ

Communautés urbaines et métropoles πпс ϵπнмн ϵмсс ϵπф ϵπмнп ϵммр ϵπот ϵπуу ϵрм ϵ

EPCI à fiscalité propre πмпт ϵπмрм ϵп ϵπтс ϵπуо ϵт ϵπтм ϵπст ϵπо ϵ

Ensemble πмфс ϵπмсп ϵπон ϵπмлп ϵπфп ϵπмл ϵπфн ϵπтл ϵπнн ϵ

Rémunération brute Traitements fixes Primes et indemnités
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taux part intrapart inter taux part intrapart inter taux part intrapart inter

Régions -10,2% -6,0% -4,1% -4,9% -2,8% -2,1% -5,3% -3,2% -2,1%

Départements -7,3% -8,5% 1,1% -2,2% -2,4% 0,2% -5,2% -6,1% 0,9%

CNFPT -16,4% -11,5% -4,9% -7,4% -4,2% -3,2% -9,0% -7,4% -1,7%

Organismes départementaux -7,4% -8,5% 1,1% -2,2% -2,4% 0,2% -5,2% -6,1% 0,9%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants-8,3% -4,3% -3,9% -4,8% -2,5% -2,2% -3,5% -1,8% -1,7%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants-8,4% -4,6% -3,8% -5,4% -3,1% -2,3% -3,0% -1,6% -1,5%

Communes d'au moins 150 000 habitants-8,9% -4,8% -4,1% -3,5% -1,9% -1,6% -5,4% -2,9% -2,5%

Total des communes -8,3% -4,4% -3,9% -4,8% -2,6% -2,2% -3,6% -1,9% -1,7%

Communautés de communes -5,7% -0,7% -5,0% -2,1% -0,7% -1,5% -3,5% 0,0% -3,5%

Communautés d'agglomération -5,4% -5,9% 0,5% -2,7% -2,6% -0,1% -2,7% -3,3% 0,6%

Communautés urbaines et métropoles -0,7% -6,4% 5,8% -0,8% -2,6% 1,8% 0,1% -3,8% 3,9%

EPCI à fiscalité propre -4,8% -5,0% 0,2% -2,3% -2,2% -0,1% -2,4% -2,7% 0,3%

Ensemble -6,4% -5,4% -1,0% -3,1% -2,4% -0,7% -3,3% -3,0% -0,3%

Rémunération brute Traitements fixes Primes et indemnités

Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%) Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%) Brute TIB tǊƛƳŜ όϵύPrime (%)

Régions н уур ϵн нлн ϵсуо ϵ22,8% о сср ϵн сло ϵм лсн ϵ28,9% н рпс ϵн лон ϵрмп ϵ18,5%

Départements н унр ϵн мот ϵсуу ϵ24,2% н фмт ϵн ннл ϵсфт ϵ23,7% н смо ϵн лнс ϵрут ϵ22,1%

CNFPT п уту ϵо нон ϵм спс ϵ33,7% п рсо ϵо лфр ϵм псу ϵ32,2% р поу ϵо птп ϵм фсп ϵ36,1%

Organismes départementaux н упт ϵн мпф ϵсфу ϵ24,4% н фор ϵн нол ϵтлс ϵ23,8% н спо ϵн лпн ϵслм ϵ22,2%

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsн пуф ϵн лмл ϵптф ϵ19,1% н флс ϵн нлу ϵсфу ϵ23,7% н пло ϵм фпс ϵпрт ϵ18,8%

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsн рнп ϵн лоо ϵпфм ϵ19,2% н фсл ϵн нмт ϵтпо ϵ24,5% н оуф ϵм фпп ϵппр ϵ18,4%

Communes d'au moins 150 000 habitantsн ррт ϵн лну ϵрнф ϵ20,4% о лот ϵн нул ϵтрт ϵ24,6% н пло ϵм фоу ϵпср ϵ18,9%

Total des communes н рло ϵн лмс ϵпус ϵ19,2% н фол ϵн нмт ϵтмп ϵ23,9% н плл ϵм фпр ϵпрр ϵ18,7%

Communautés de communes н птн ϵм ффт ϵптр ϵ18,5% н тпл ϵн мпт ϵрфо ϵ21,1% н пмф ϵм фсн ϵпрт ϵ18,1%

Communautés d'agglomération н стп ϵн млн ϵртн ϵ20,9% н фсф ϵн нпр ϵтнп ϵ24,0% н ссл ϵн лсс ϵрфп ϵ21,7%

Communautés urbaines et métropolesо лнр ϵн нмл ϵумр ϵ26,4% о нур ϵн оср ϵфнл ϵ27,7% н фсо ϵн мнн ϵупм ϵ27,6%

EPCI à fiscalité propre н сус ϵн лфт ϵруф ϵ21,2% н фтн ϵн нпп ϵтну ϵ24,0% н срф ϵн лрп ϵслр ϵ21,9%

Ensemble н ссо ϵн луп ϵртф ϵ21,2% н фто ϵн нпп ϵтнф ϵ24,1% н ртп ϵн лму ϵррс ϵ20,9%

Par type de collectivité
Dont filières

Administratif Technique
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% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme% total% femme

Régions 64,2% 34,4% 66,4% 61,7% 57,7% 0,0% nd 0,9% nd 1,3% 46,7% 1,6% 17,4% 0,0% nd

Départements 69,5% 33,0% 76,8% 34,1% 44,4% 0,1% nd 3,0% 66,2% 7,6% 90,1% 21,8% 90,4% 0,4% nd

CNFPT 43,8% 64,0% 56,6% 36,0% 21,2% - - - - - - - - - -

Organismes départementaux 69,3% 33,3% 76,6% 34,2% 44,2% 0,1% nd 3,0% 65,5% 7,5% 89,1% 21,6% 89,4% 0,4% nd

Communes de 40 000 à 79 999 habitants63,1% 23,5% 70,1% 41,9% 48,6% 1,7% 21,1% 6,4% 58,8% 5,3% 80,2% 8,8% 88,5% 12,4% 61,4%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants61,3% 23,0% 67,8% 45,6% 48,8% 2,1% 21,6% 7,1% 60,9% 4,5% 75,8% 8,0% 84,5% 9,7% 68,8%

Communes d'au moins 150 000 habitants67,0% 23,5% 69,9% 38,0% 53,8% 3,8% 32,5% 10,0% 55,8% 6,8% 96,8% 11,6% 90,8% 6,3% 58,6%

Total des communes 63,1% 23,4% 69,6% 42,3% 49,1% 2,0% 22,3% 6,9% 58,9% 5,3% 81,0% 8,9% 87,9% 11,2% 62,6%

Communautés de communes 62,7% 31,4% 76,5% 30,7% 36,1% 4,6% 26,0% 8,3% 50,9% 5,5% 56,3% 7,5% 75,4% 11,8% 57,1%

Communautés d'agglomération 53,7% 33,7% 70,1% 38,3% 31,2% 5,2% 20,9% 10,7% 40,8% 3,6% 49,8% 3,9% 57,7% 4,4% 38,1%

Communautés urbaines et métropoles44,9% 37,9% 66,0% 48,1% 25,9% 1,8% 10,2% 8,8% 46,1% 1,0% 47,6% 2,0% 47,9% 0,5% nd

EPCI à fiscalité propre 54,2% 33,9% 70,8% 38,3% 31,4% 4,6% 20,3% 10,0% 43,6% 3,6% 50,8% 4,3% 59,7% 5,3% 40,0%

Ensemble 59,6% 30,6% 71,3% 39,5% 39,6% 2,9% 17,9% 7,6% 52,1% 4,7% 66,1% 8,5% 71,9% 6,1% 43,1%

Animation

Poids de la filière en effectifs et part des femmes par filière (en ETPR)% 

femmes 

toutes 

filières

Administratif Technique Sportive Culturelle Médicales(a) Sociales

Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions 34,4% 7,6% 57,9% 74,1% 15,5% 10,4% 13,4% 4,8% 81,9% 59,8% 55,7% 61,8% 62,6% 71,5% 83,9% 38,0% 15,4% 59,3%

Départements 50,7% 19,1% 30,2% 46,4% 28,8% 24,8% 17,6% 21,9% 60,6% 75,7% 59,6% 62,5% 65,9% 80,8% 91,2% 31,7% 26,1% 51,9%

CNFPT 94,6% 2,4% 3,0% 92,3% 3,0% 4,6% 98,6% 1,4% 0,0% 43,4% 41,3% 60,1% 56,5% 52,0% 60,1% 21,5% nd -

Organismes départementaux 51,2% 19,0% 29,9% 46,9% 28,5% 24,6% 18,5% 21,6% 59,9% 75,4% 59,4% 62,5% 65,8% 80,5% 90,9% 31,5% 25,8% 51,9%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants19,6% 22,1% 58,3% 47,5% 23,2% 29,3% 8,1% 13,8% 78,1% 61,0% 58,7% 65,3% 60,1% 76,4% 84,1% 36,1% 22,5% 52,1%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants20,3% 20,5% 59,2% 49,6% 22,7% 27,7% 7,5% 13,7% 78,8% 59,4% 55,0% 65,1% 59,6% 70,0% 80,7% 29,3% 24,5% 54,3%

Communes d'au moins 150 000 habitants23,0% 24,7% 52,3% 49,2% 21,2% 29,6% 10,7% 11,9% 77,4% 64,5% 63,8% 68,6% 67,4% 70,6% 75,8% 38,9% 29,1% 56,3%

Total des communes 20,1% 22,0% 57,9% 48,1% 22,9% 29,0% 8,2% 13,6% 78,2% 61,1% 58,5% 65,6% 60,7% 74,5% 82,5% 34,9% 23,6% 53,0%

Communautés de communes 24,2% 31,3% 44,5% 44,5% 22,5% 33,1% 13,6% 24,6% 61,8% 65,2% 58,7% 63,4% 61,6% 80,0% 92,3% 43,4% 29,6% 34,4%

Communautés d'agglomération 31,4% 35,2% 34,0% 53,9% 24,4% 21,7% 21,8% 30,4% 47,9% 58,8% 50,7% 52,9% 61,2% 75,6% 86,0% 36,9% 25,5% 31,6%

Communautés urbaines et métropoles44,4% 27,2% 28,3% 64,7% 21,5% 13,8% 32,2% 24,6% 43,2% 54,2% 47,6% 35,8% 60,6% 72,0% 83,4% 38,2% 26,4% 18,5%

EPCI à fiscalité propre 31,9% 33,2% 35,2% 53,6% 23,6% 22,8% 21,7% 28,4% 49,9% 59,4% 51,8% 52,5% 61,2% 75,9% 86,8% 38,2% 26,4% 30,2%

Ensemble 31,6% 26,8% 41,9% 51,4% 24,0% 24,6% 16,8% 22,1% 61,0% 62,5% 55,2% 58,4% 61,8% 76,1% 86,1% 36,0% 25,1% 41,6%

Proportion d'agents Part des femmes

toutes filières Administratif Technique toutes filières Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions πро ϵπмо ϵπо ϵπф ϵπпр ϵу ϵπн ϵн нлн ϵн умф ϵн лсм ϵм тоу ϵо лмо ϵн лто ϵм уун ϵ

Départements нс ϵπмр ϵπмо ϵπно ϵπрн ϵнс ϵпу ϵн мот ϵн сно ϵм фмф ϵм улу ϵн сфт ϵм фсо ϵм уот ϵ

CNFPT πуф ϵπт ϵπф ϵπол ϵπрр ϵмн ϵл ϵо нон ϵо нлу ϵм трс ϵм топ ϵо пфт ϵnd -

Organismes départementaux нр ϵπмр ϵπмо ϵπно ϵπрн ϵнс ϵпт ϵн мпф ϵн снф ϵм фмт ϵм улт ϵн тлс ϵм фсм ϵм умт ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπрл ϵπмм ϵπм ϵπр ϵπнс ϵπо ϵмт ϵн лмл ϵн слс ϵн ллн ϵм трп ϵн тсс ϵн лсп ϵм уор ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπпт ϵπм ϵπм ϵπф ϵπнл ϵс ϵмм ϵн лоо ϵн слл ϵн лрр ϵм трл ϵн соп ϵм фсн ϵм усф ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπтф ϵс ϵπн ϵπп ϵπнс ϵл ϵмп ϵн лну ϵн тпр ϵм фоп ϵм упо ϵн смл ϵн лрп ϵм унр ϵ

Total des communes πрн ϵπт ϵπм ϵπс ϵπнр ϵπм ϵмс ϵн лмс ϵн смф ϵн ллс ϵм тсн ϵн тно ϵн лпн ϵм упм ϵ

Communautés de communes πфм ϵо ϵπн ϵπно ϵπмт ϵπтм ϵоп ϵм ффт ϵн пор ϵм фнс ϵм тло ϵм фрл ϵм фпл ϵм усу ϵ

Communautés d'agglomération мо ϵон ϵπмо ϵπнп ϵπнф ϵнл ϵпн ϵн млн ϵн руо ϵм уфо ϵм тмп ϵн ррс ϵм фсн ϵм ттт ϵ

Communautés urbaines et métropolesммр ϵтл ϵπол ϵπну ϵπнн ϵно ϵфс ϵн нмл ϵн ссс ϵм уфт ϵм тфт ϵн тоф ϵм фрн ϵм трс ϵ

EPCI à fiscalité propre т ϵон ϵπмо ϵπнп ϵπнр ϵо ϵпу ϵн лфт ϵн рсс ϵм флл ϵм тнп ϵн псо ϵм фрс ϵм тфн ϵ

Ensemble πмл ϵмм ϵπф ϵπму ϵπол ϵр ϵот ϵн луп ϵн слл ϵм фпл ϵм трл ϵн рфт ϵм фус ϵм умп ϵ

Effet inter traitements Traitements moyens

Global
Administratif Technique

Global
Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions πрн ϵπмм ϵл ϵπт ϵπоу ϵπн ϵл ϵсуо ϵм нмф ϵсуф ϵпсо ϵм опс ϵтрт ϵоон ϵ

Départements πм ϵπф ϵπф ϵπнн ϵπпс ϵс ϵнп ϵсуу ϵфтт ϵрнс ϵоуф ϵм мут ϵсрм ϵпмл ϵ

CNFPT πмст ϵπоо ϵπс ϵπнм ϵπммп ϵу ϵл ϵм спс ϵм рор ϵттс ϵртп ϵм фул ϵnd -

Organismes départementaux πо ϵπф ϵπф ϵπнн ϵπпт ϵс ϵнп ϵсфу ϵфуо ϵрнф ϵофм ϵм мфс ϵсро ϵплр ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπсн ϵπф ϵн ϵπу ϵπно ϵπмс ϵмс ϵптф ϵффр ϵсмн ϵомт ϵм нмп ϵтнн ϵопс ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπсо ϵπмл ϵм ϵπс ϵπно ϵπмп ϵмо ϵпфм ϵм лрл ϵслл ϵнтн ϵм нтр ϵсут ϵооп ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπпу ϵπм ϵл ϵπс ϵπнф ϵπт ϵмо ϵрнф ϵм лср ϵрфу ϵнфп ϵм нтс ϵстм ϵонп ϵ

Total des communes πсм ϵπу ϵн ϵπт ϵπнп ϵπмр ϵмр ϵпус ϵм лмо ϵслу ϵолр ϵм ноо ϵтлф ϵопн ϵ

Communautés de communes πот ϵπо ϵн ϵπнл ϵπмп ϵπнл ϵнс ϵптр ϵунн ϵррп ϵнфф ϵсну ϵрнс ϵооп ϵ

Communautés d'agglomération πр ϵнр ϵπп ϵπнм ϵπнм ϵπн ϵон ϵртн ϵффл ϵрол ϵнфп ϵм лнм ϵсол ϵопс ϵ

Communautés urbaines et métropoles рм ϵпф ϵπму ϵπол ϵπмс ϵмл ϵсу ϵумр ϵм мор ϵсор ϵофт ϵм оус ϵтрф ϵпул ϵ

EPCI à fiscalité propre πо ϵно ϵπр ϵπнн ϵπмф ϵπп ϵос ϵруф ϵфту ϵррл ϵомл ϵффу ϵснф ϵосо ϵ

Ensemble πнн ϵт ϵπо ϵπмт ϵπнр ϵπр ϵнт ϵртф ϵффт ϵрсу ϵонс ϵм ммм ϵссм ϵосо ϵ

Effet inter primes Primes moyennes

Global
Administratif Technique

Global
Administratif Technique

Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions πмлм ϵπсп ϵπн ϵπр ϵπмн ϵл ϵπо ϵπмлм ϵπст ϵм ϵм ϵπмп ϵπм ϵπмр ϵ

Départements πнло ϵπпу ϵл ϵл ϵπмо ϵπр ϵπмф ϵπтл ϵπор ϵπн ϵπм ϵπу ϵπм ϵл ϵ

CNFPT πоут ϵπолм ϵл ϵмл ϵπфс ϵл ϵл ϵπннл ϵπнпт ϵо ϵо ϵнн ϵл ϵл ϵ

Organismes départementaux πнлр ϵπрм ϵл ϵл ϵπмп ϵπр ϵπмф ϵπтн ϵπот ϵπн ϵπм ϵπу ϵπм ϵл ϵ

Communes de 40 000 à 79 999 habitantsπрл ϵπол ϵπт ϵπо ϵо ϵπо ϵу ϵπсу ϵπмн ϵπр ϵπн ϵπп ϵπо ϵπоу ϵ

Communes de 80 000 à 149 999 habitantsπпр ϵπнп ϵπо ϵπн ϵπф ϵπф ϵмр ϵπур ϵπнф ϵπн ϵπм ϵπр ϵπр ϵπоо ϵ

Communes d'au moins 150 000 habitantsπуо ϵπрн ϵπп ϵπн ϵπмт ϵπо ϵм ϵπрн ϵπос ϵπо ϵл ϵπп ϵπм ϵπно ϵ

Total des communes πрн ϵπом ϵπс ϵπо ϵπн ϵπп ϵф ϵπтл ϵπму ϵπп ϵπн ϵπп ϵπо ϵπор ϵ

Communautés de communes πмо ϵπнс ϵп ϵπр ϵπф ϵрс ϵπф ϵπнм ϵπмо ϵл ϵл ϵπп ϵс ϵπс ϵ

Communautés d'agglomération πфс ϵπпу ϵπр ϵл ϵπмф ϵπмм ϵπп ϵπтт ϵπоу ϵπр ϵπм ϵπмл ϵπр ϵπмп ϵ

Communautés urbaines et métropolesπмнп ϵπтр ϵл ϵπм ϵπнн ϵл ϵπмл ϵπуу ϵπрп ϵπн ϵл ϵπнн ϵπн ϵπс ϵ

EPCI à fiscalité propre πуо ϵπпу ϵπн ϵπм ϵπмт ϵп ϵπс ϵπст ϵπос ϵπо ϵл ϵπмм ϵπн ϵπмм ϵ

Ensemble πфп ϵπпп ϵπо ϵπн ϵπмн ϵл ϵπо ϵπтл ϵπом ϵπо ϵπм ϵπу ϵπн ϵπмт ϵ

Effet intra traitements Effet intra primes

Global
Administratif Technique

Global
Administratif Technique
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Cat A Cat B Cat C Cat A Cat B Cat C

Régions 93,8% 93,8% 50,0% 18,8% 87,5% 62,5% 81,3%

Départements 86,8% 72,5% 48,4% 39,6% 68,1% 61,5% 80,2%

CNFPT 100,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% nd -

Organismes départementaux 87,0% 72,8% 47,8% 39,1% 67,4% 60,9% 79,3%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants86,4% 57,6% 49,2% 40,7% 39,8% 46,6% 83,1%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants91,4% 82,9% 45,7% 31,4% 57,1% 71,4% 82,9%

Communes d'au moins 150 000 habitants82,4% 94,1% 82,4% 35,3% 52,9% 58,8% 88,2%

Total des communes 87,1% 66,5% 51,8% 38,2% 44,7% 52,9% 83,5%

Communautés de communes 64,3% 48,2% 26,8% 21,4% 19,6% 42,9% 48,2%

Communautés d'agglomération 77,8% 67,6% 47,0% 24,3% 51,4% 50,8% 63,8%

Communautés urbaines et métropoles 83,3% 78,6% 42,9% 45,2% 83,3% 71,4% 61,9%

EPCI à fiscalité propre 76,0% 65,4% 42,4% 26,9% 49,8% 52,3% 60,4%

Ensemble 81,6% 67,7% 46,3% 32,1% 52,2% 54,2% 71,1%

Toutes 

filières

Administratif Technique
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https://www.collectivites-locales.gouv.fr/files/Accueil/DESL/2024/BIS%20189%20-Titularisation%20des%20agents%20%C3%A0%20temps%20complet_VF.pdf
https://www.collectivites-locales.gouv.fr/files/Accueil/DESL/2024/BIS%20189%20-Titularisation%20des%20agents%20%C3%A0%20temps%20complet_VF.pdf
https://www.collectivites-locales.gouv.fr/files/Accueil/DESL/2024/BIS%20189%20-Titularisation%20des%20agents%20%C3%A0%20temps%20complet_VF.pdf
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femmes hommes tous femmes hommes tous

Régions 7,7% 6,8% 7,4% 23,8% 20,1% 22,3%

Départements 7,3% 6,2% 6,9% 28,9% 24,2% 27,1%

CNFPT 5,9% 4,4% 5,6% 15,4% 14,6% 15,2%

Organismes départementaux 7,3% 6,2% 6,9% 28,8% 24,1% 27,0%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants 8,0% 7,5% 7,8% 21,5% 21,6% 21,5%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants9,4% 9,1% 9,3% 21,8% 22,0% 21,9%

Communes d'au moins 150 000 habitants 6,7% 6,5% 6,6% 25,6% 26,2% 25,8%

Total des communes 8,1% 7,8% 8,0% 22,0% 22,2% 22,1%

Communautés de communes 5,5% 6,4% 6,0% 12,3% 14,2% 12,3%

Communautés d'agglomération 8,6% 8,5% 8,5% 18,7% 20,0% 19,3%

Communautés urbaines et métropoles 6,5% 6,6% 6,5% 17,7% 17,6% 17,6%

EPCI à fiscalité propre 7,8% 7,9% 7,8% 18,2% 19,1% 18,6%

Ensemble 7,8% 7,4% 7,6% 22,5% 21,6% 22,2%

Part de promus sur le nombre total 

de fonctionnaires

Part de promouvables sur le 

nombre total de fonctionnaires
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Proportion 

des 

collectivités 

répondantes 

concernées

Promotion 

au choix

ratio parmi les 

collectivités 

concernées avec 

un promu des deux 

sexes pour 

l'examen 

professionnel

examen 

profession-

nel(a)

Poids de la 

promotion au choix 

sur le nombre total 

de promouvables

moyenne 

des deux 

types de 

promotion 

de grade

Régions 93,8% 53,3% 86,7% 30,8% 96,7% 60,0%

Départements 93,5% 54,7% 86,0% 39,2% 96,2% 54,7%

CNFPT 100,0% 0,0% 100,0% 0,0% 88,6% 0,0%

Organismes départementaux 93,5% 54,0% 86,2% 38,7% 96,1% 54,0%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants 86,9% 46,2% 42,5% 33,3% 94,7% 46,2%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants 97,1% 35,3% 64,7% 36,4% 96,1% 38,2%

Communes d'au moins 150 000 habitants 100,0% 35,3% 76,5% 30,8% 96,8% 35,3%

Total des communes 90,2% 42,7% 51,0% 33,8% 95,3% 43,3%

Communautés de communes 3,7% 33,3% 66,7% 50,0% 77,1% 66,7%

Communautés d'agglomération 35,0% 44,4% 51,4% 43,2% 93,7% 37,5%

Communautés urbaines et métropoles 79,5% 60,0% 85,7% 36,7% 93,4% 54,3%

EPCI à fiscalité propre 33,2% 49,1% 62,7% 40,6% 93,2% 43,6%

Ensemble 60,1% 47,7% 64,2% 37,1% 94,9% 46,6%
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femmes hommes femmes hommes

Régions 45,4% 43,8% 6,7% 76,9% 91,2% 93,5% 20,0%

Départements 31,8% 33,7% 0,0% 67,6% 86,0% 97,2% 15,1%

CNFPT 38,3% 30,4% 0,0% 100,0% 100,0% 81,8% 0,0%

Organismes départementaux 31,8% 33,6% 0,0% 68,0% 86,3% 96,9% 14,9%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants63,7% 64,3% 3,8% 33,3% 88,0% 81,4% 9,4%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants51,6% 49,8% 0,0% 40,9% 98,2% 82,5% 5,9%

Communes d'au moins 150 000 habitants38,0% 35,9% 0,0% 76,9% 94,8% 89,5% 11,8%

Total des communes 58,3% 58,1% 2,5% 42,5% 92,7% 84,1% 8,9%

Communautés de communes 58,8% 65,0% 0,0% 0,0% - - 0,0%

Communautés d'agglomération 53,9% 52,5% 6,9% 35,1% >100 >100 12,5%

Communautés urbaines et métropoles 42,8% 43,8% 0,0% 70,0% 94,6% 98,5% 5,7%

EPCI à fiscalité propre 50,5% 50,1% 4,5% 49,3% 111,0% >100 10,0%

Ensemble 49,2% 49,4% 2,7% 54,4% 94,9% >100 11,1%

Promotion au choix

part des col. 

avec plus de 

promu que de 

promouv. au 

choix

part des col. 

avec 3 promus à 

l 'ex. pro. des 

deux sexes(a)

Examen 

professionnel(b)

part des col. 

avec plus de 

promu que de 

promouv. à 

l 'examen pro
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,

femmes hommes femmes hommes

Régions 40,9% 40,7% 57,1% 85,8% 85,2% 25,0%

Départements 31,8% 33,7% 54,7% 82,3% 83,9% 32,5%

CNFPT 38,3% 30,4% 0,0% 100,0% 81,8% 0,0%

Organismes départementaux 31,8% 33,6% 54,0% 82,7% 83,9% 31,7%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants44,0% 42,1% 45,1% 79,4% 77,9% 27,3%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants51,6% 49,8% 35,3% 95,5% 92,8% 25,0%

Communes d'au moins 150 000 habitants38,0% 35,9% 35,3% 86,1% 90,3% 37,5%

Total des communes 45,0% 43,1% 41,8% 85,9% 85,7% 29,6%

Communautés de communes 58,8% 65,0% 33,3% - - -

Communautés d'agglomération 49,5% 49,0% 43,3% 88,6% 91,5% 40,0%

Communautés urbaines et métropoles 42,8% 43,8% 60,0% 94,8% 91,8% 30,0%

EPCI à fiscalité propre 47,6% 47,7% 48,6% 92,7% 91,7% 33,3%

Ensemble 42,4% 42,1% 47,4% 86,6% 86,6% 31,1%

Promotion au choix(a)
Part de col l .(a) où 

taux prom_ch_ F

<

taux prom_ch_ H

Examen 

professionnel(b)

Part de col l .(b) où 

taux prom_ep_ F

<

taux prom_ep_ H
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4 femmes4 hommes3 femmes3 hommes2 femmes2 hommes1 femmes1 hommes

Régions 12,5% 31,3% 6,3% 37,5% 0,0% 12,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Départements 18,5% 21,7% 19,6% 8,7% 13,0% 8,7% 6,5% 1,1% 2,2% 0,0%

CNFPT 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Organismes départementaux 18,3% 21,5% 20,4% 8,6% 12,9% 8,6% 6,5% 1,1% 2,2% 0,0%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants19,8% 23,1% 12,4% 24,8% 5,0% 8,3% 1,7% 4,1% 0,8% 0,0%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants20,0% 22,9% 11,4% 20,0% 5,7% 11,4% 2,9% 2,9% 0,0% 2,9%

Communes d'au moins 150 000 habitants35,3% 17,6% 11,8% 17,6% 5,9% 0,0% 5,9% 5,9% 0,0% 0,0%

Total des communes 21,4% 22,5% 12,1% 23,1% 5,2% 8,1% 2,3% 4,0% 0,6% 0,6%

Communautés de communes 20,0% 17,5% 13,8% 13,8% 15,0% 5,0% 7,5% 5,0% 2,5% 0,0%

Communautés d'agglomération 18,5% 21,5% 11,7% 21,5% 6,3% 12,2% 2,9% 4,4% 0,0% 1,0%

Communautés urbaines et métropoles 13,6% 27,3% 6,8% 27,3% 0,0% 15,9% 0,0% 4,5% 0,0% 4,5%

EPCI à fiscalité propre 18,2% 21,3% 11,6% 20,4% 7,6% 10,9% 3,6% 4,6% 0,6% 1,2%

Ensemble 19,0% 21,9% 12,9% 19,8% 7,5% 9,8% 3,6% 3,8% 0,8% 0,8%

0 femme +

10 hommes

5 femmes +

5 hommes

répartion 4-6 répartion 3-7 répartion 2-8 répartion 1-9
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Scénario « S0 » : Tous les 

indicateurs sont calculables :

Scénario « S1 » : l'indicateur 1 est 

calculable : 

Scénario « S2 » : l'indicateur 2 est 

calculable : 

Indicateur 1 :     /50 Indicateur 1 :     /80 Indicateur 1 :     NC                       

Indicateur 2 :     /15 Indicateur 2 :     NC Indicateur 2 :     /80               

Indicateur 3 :     /25 Indicateur 3 :     NC  Indicateur 3 :     NC                     

Indicateur 4 :     /10 Indicateur 4 :     /20 Indicateur 4 :     /20        

Scénario « S3 » : l'indicateur 3 est 

non calculable : 

Scénario « S4 » : l'indicateur 2 est 

non calculable : 

Indicateur 1 :     /70 Indicateur 1 :     /70

Indicateur 2 :     /15 Indicateur 2 :     NC

Indicateur 3 :     NC Indicateur 3 :     /15

Indicateur 4 :     /15 Indicateur 4 :     /15

Si les indicateurs 1, 2 et 3 ne sont 

pas calculables, alors l'index n'est 

pas calculable.

S0 S1 S2 S3 S4

Régions 16 93,8% 0,0% 0,0% 6,3% 0,0%

Départements 92 92,4% 0,0% 0,0% 6,5% 1,1%

CNFPT 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Organismes départementaux 93 92,5% 0,0% 0,0% 6,5% 1,1%

Communes de 40 000 à 79 999 habitants122 84,4% 0,8% 0,0% 12,3% 2,5%

Communes de 80 000 à 149 999 habitants35 97,1% 0,0% 0,0% 2,9% 0,0%

Communes d'au moins 150 000 habitants17 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Total des communes 174 88,5% 0,6% 0,0% 9,2% 1,7%

Communautés de communes 81 3,7% 30,9% 1,2% 64,2% 0,0%

Communautés d'agglomération 206 33,5% 8,7% 0,5% 55,8% 1,5%

Communautés urbaines et métropoles 44 79,5% 4,5% 0,0% 15,9% 0,0%

EPCI à fiscalité propre 331 32,3% 13,6% 0,6% 52,6% 0,9%

Ensemble 614 59,0% 7,5% 0,3% 32,1% 1,1%

Nb de 

coll.

Part des collectivités par scénarios
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