
PORKIC NORDIG WALKiNG 
Marcher pour son bien être 

Le 8 f é v r i e r 2018 

Compte Rendu de réunion du Conseil d'Administration de 
Pornic Nordic Wdking du 5 février 2018 

S u i t e à l ' A s semb lée Généra le E x t r a o r d i n a i r e du 19 j anv i e r 2018 e t de l ' é l ec t ion des 18 
adm in i s t r a t eu r s , s ' e s t tenue le 5 f é v r i e r 2018 la 1ère réunion du Conse i l d ' Adm in i s t r a t i o n . 

La réunion débu t e à 2 0 heures . 

Son t p résen t s 

Dan iè ie Bade t s 
Roger Daguet 
R o b e r t Gal iana 
Franço i s G rave l l i e r 
A l a in L iga i re 
J a cques S i r e 

S imone Bon no 
Jean -C l aude Do i t t eau 
Jean -Lou i s Se r v i n 
Laurence Grave leau 
Babe th Pacaud 

AAaguy Ca f é 
M i c he l D u t e r t r e 
Den is G i bas s i e r 
Jean-Pau l L epe i n t r e 
M a r t i n e Pacaud 

A b s e n t s e x cu sé s : 

Pa t r i c e Raine Pau le t t e Royer 

C e t t e p rem iè re réun ion du C.A e s t ouve r t e par Robe r t Gal iana comme p rés i den t de séance 
e t F ranço i s G rave l l i e r comme s e c r é t a i r e . 

L ' o r d r e du j o u r é t an t le su ivant : 

1- P r é sen ta t i on des pos tes à pourvo i r 
2- P r é sen ta t i on des cand ida t s 

3- E l e c t i on des membres du Bureau 

1 - Présentation des postes à pourvoir 

PRESIDENT 

Le p ré s i den t r e p r é s en t e l 'associat ion dans t ous les a c t e s de la vie c iv i le e t 
j ud i c i a i r e . 
A ce t i t r e , il ag i t en j u s t i c e , t a n t en demande qu'en dé f en se , dans le cad re des bu t s 
e t dans l ' in térêt de l 'associat ion, s u r mandat p réa lab le de l 'Assemblée Généra l e ou 
du Conse i l d 'admin i s t ra t ion . 
I l ve i l le au bon fonc t i onnement de l 'associat ion. 
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V I C E - P R E S I D E N T 

Le v i ce -p rés i den t seconde en t o u t e chose le p r é s i den t e t peut le r emp lace r par 
dé légat ion de plein d ro i t , en cas d 'absence ou de démiss ion . 

TRESORIER 

Le t r é s o r i e r ve i l le à la ges t i on de la t r é s o r e r i e e t a s su re la comptab i l i t é de 
l 'associat ion. I l é t ab l i t ou f a i t é t ab l i r l ' a r rêté des comptes , annuel lement ou su r 
demande du p rés iden t . 
Le t r é s o r i e r e s t hab i l i t é à f a i r e f o n c t i o n n e r t o u s tes comptes de l 'assoc iat ion. 
I l e f f e c t u e les pa iements e t les r embou r semen t s de f r a i s su r j u s t i f i c a t i f . 
Le t r é s o r i e r a l e r t e sans déla i le p ré s i den t de t o u t e d i f f i c u l t é re l a t i ve à la 
t r é s o r e r i e ou à la comptab i l i t é de l 'associat ion. 
Le t r é s o r i e r p r é sen t e le r appo r t f i nanc i e r en A s s emb l é e Générale. 
Le t r é s o r i e r peut déléguer une pa r t i e de ses p ré roga t i ves à" un t r é s o r i e r ad jo in t . 
C e t t e dé légat ion e s t effective après dé l i bé ra t i on e t vo te du Consei l 
d 'admin i s t ra t ion . 

TRESORIER A D J O I N T 

Le t r é s o r i e r ad j o i n t seconde en t o u t e chose le t r é s o r i e r e t peut le r emp lace r par 
dé légat ion de ple in d ro i t , en cas d 'absence, ou en cas de démiss ion. 

SECRETAIRE 

Le s e c r é t a i r e e s t cha rgé de ve i l l e r à la t enue des d i f f é r e n t s r e g i s t r e s de 
l 'associat ion e t au r e spe c t des f o rma l i t é s déc l a r a t i ve s e t adm in i s t r a t i ves . I l peut 
r éd i ge r les p r o cè s - ve rbaux des dé l i bé ra t i ons de l 'Assemblée Générale, du Conse i l 
d 'admin i s t ra t ion e t du Bureau. I l les s igne, les a r ch i ve e t les publ ie le cas échéan t . 
I l gè r e le b log ou le s i t e i n t e r ne t (le cas é chéan t ) 
I l ve i l le au bon fonc t i onnement s t a t u t a i r e de l 'assoc iat ion. 
Le s e c r é t a i r e peut dé léguer une pa r t i e de ses p ré roga t i ves à un s e c r é t a i r e ad jo in t . 
C e t t e dé légat ion e s t e f f e c t i v e après dé l i bé ra t i on e t vo te du Consei l 
d 'admin i s t ra t ion . 

SECRETAIRE A D J O I N T 

Le s e c r é t a i r e ad jo i n t seconde en t o u t e chose le s e c r é t a i r e e t peut le r emp lace r par 
dé légat ion de plein d ro i t , en cas d 'absence ou de démiss ion . 

RESPONSABLE F O R M A T I O N 

Deux bénévo les son t a t t endus à ces pos tes . L ' a s soc i a t i on leur p roposera 
une f o rma t i o n reconnue auprès d ' un organ isme agréé , en reconna issance de 
leur i nves t i s sement dans l 'animation spo r t i v e du c lub. 
I l s a s su ren t la sé l e c t i on e t la f o rma t i on des nouveaux a r r i v an t s . 
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I l s s ' a s su r en t du ran t les marches de la bonne techn ique de marche des adhé ren t s . 
I l s s e r on t appelés à m e t t r e en p lace des techn iques de coach ing 
( r en f o r c emen t muscu la i re , card io , a c cé l é ra t i on ...). 
Ces responsab les g è r e n t éga lement le s t o c k des bâ tons , embou t s 
e t dragonnes Lek i 

RESPONSABLE S E J O U R S E T W E 

En l iaison avec le bureau e t le CA , ce bénévo le a en cha rge la r e c h e r c h e des l ieux, 
des t ype s d ' hébe rgemen t , e t c .. 

I l pou r ra s ' en tou re r d 'aut res membres du C A pour o rgan i se r ces a c t i v i t é s 
spo r t i ve s e t conviv ia les 

RESPONSABLE DES E N T R A I N E M E N T S 

A en cha rge la f o rma t i on des accompagnateurs , 
La ges t i on e t la d i f f u s i on des c a r t e s e t des out i l s auprès des accompagnateurs , 

L' o rgan i sa t ion des s t ages de secou r i sme (1er niveau) 

La p lan i f i ca t i on des randos à la j ou rnée e t à la 1/2 j ou rnée 

RESPONSABLE P H O T O S E T V I D E O 

A u r a en cha rge la p r i se de photos , v idéo, 
La co l l e c t e de photos ou v idéos p r i ses par d 'au t res a dhé r en t s 
La « mise en image » su r le b log ou le s i t e i n t e rne t , en l ien avec le s e c r é t a i r e . 

Denis p rend a lo r s la paro le pour e xpo se r s a v is ion e t se s propos i t ions pour un p r o j e t 
« Porn ic N o r d i c Wa l k i ng 2 0 1 8 - 2 0 2 0 ». 

Il souhaite mettre en place des bonnes pratiques : 

Déve lopper l 'accueil des nouveaux adhé r en t s 
Déve lopper l 'écoute des adhé r en t s 
Accue i l l i r de nouveaux bénévo les au CA (aud i teurs ) 
Fac i l i t e r l 'express ion des adm in i s t r a t eu r s du CA 
Favo r i se r la conv iv ia l i té e t le t r ava i l en équipe 
Ve i l l e r à la so l i da r i t é e n t r e les membres du C A 
* 

Equ i l i b re r les rô les r e s p e c t i f s du C A e t de son Bureau 
Communiquer dans la t r anspa rence 

t 

Eva luer les ac t i ons du CA e t de son Bureau 
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Pour atteindre les objectifs suivants ; 
R e n f o r c e r l 'encadrement des séances d 'en t ra înements 
Donner aux accompagnateurs des out i l s de p rog ress i on e t d 'autonomie (tracesgpx, 
cartes au format pdf) 

D i v e r s i f i e r no t r e o f f r e de j ou rnées , W E e t semaine (points d'intérêts, découverte 
d'activités, etc..) 

er 
Donner aux accompagnateurs une f o rma t i on s e cou r i s t e de 1 niveau PSC1 
(« prendre soin des autres ») en 2018 

Re lancer la f o rma t i o n d ' in i t i a teurs s p o r t i f s de marche nord ique dès 2018 
E l abo re r le nouveau règ lement i n t é r i eu r (R I ) 

A c t ua l i s e r la ges t i on comptab le de l 'associat ion (outils, méthode, communication) 
Déve lopper un s i t e i n t e rne t plus fonc t i onne l 

Et avec un Bureau de C . A qui serait : 

Un b inôme « p rés iden t (e ) e t v i ce -p rés iden t (e ) » 
Un binôme « s e c r é t a i r e e t s e c r é t a i r e ad jo in t (e) » 
Un binôme « t r é s o r i e r ( e ) e t t r é s o r i e r ( e ) ad jo in t (e ) » 
Un ou deux responsab les f o rma t i on à la marche nordique (formation initiale et 

perfectionnement) 
Un responsab le des en t r a î nemen t s (1/2 j e t j ) 
Un(e) responsab le « sé j ou r s (WE, semaine) » 
Un(e) responsab le « photos , v idéos, mise en image » 

Le Bureau et le C A pourraient alors : 
E l abo re r le p r o j e t s p o r t i f e t a s so c i a t i f 2 0 1 8 - 2 0 2 0 
Eva luer annue l lement l 'avancement de ce p r o j e t 

A c t ua l i s e r le p r o j e t chaque année 
Communiquer annuel lement aux adhé r en t s , lors de \'AG 
Fa i re le b i lan du p r o j e t f i n 2 0 2 0 e t communiquer à l'A<5 

2- Présentation des candidats 

Les adm in i s t r a t eu r s su ivants se son t p r é sen t é s pour o c cupe r les pos te s conce rnés . 

Président Denis Gibassier 

Trésorier François Gravellier 
Trésorier adjoint Michel Dutertre 

Secrétaire Robert Galiana 
Secrétaire Adjoint Laurence Graveleau 

Responsables Formation Jean-Louis Gervin Roger 
Daguet 

Responsable séjours Danièle Badets 
Responsable Photos-vidéos Maguy Café 
Responsable entraînements François Gravellier 
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I l e s t cependant demandé à l ' assemblée s i d ' a u t r e s adm in i s t r a t eu r s sont cand ida ts aux 
pos tes proposés . 

Devant l 'absence de nouveaux cand ida t s , la l i s te c i -dessus e s t soumise au vo te . 

3 - Election des membres du Bureau 

A ve c 0 ab s t en t i on e t 0 vo t e con t r e , la l i s te c i -dessus e s t adop tée à l 'unanimité des 16 
adm in i s t r a t eu r s p r é sen t s . 

La réunion se poursu i t sous la p rés i dence de Denis , P r é s i den t é lu du nouveau Bureau. 

L ' o r d r e du j o u r en e s t le su ivant : 

1- S i gna tu re des s t a t u t s adop tés le 19 j anv i e r 2018 en AGE 

2- P lan i f i ca t i on des randos ajournée e t j o u r n é e 
3- O r d r e du j o u r e t da t e de la 1er réunion de Bureau 
4 - Da t e de la procha ine réun ion de C.A. 
5- Que s t i o n s d i ve r ses 

1- Signatures des statuts 2018 
Les s t a t u t s adop tés lors de l ' A S E du 19 j anv i e r 2018 son t s ignés. I l s s e r on t mis su r le b log 
par le s e c r é t a i r e 

2- Planification des randos i journée et journée 
Franço is p rend en charge le planning des randos j u squ ' au 10 av r i l . Ce planning s e r a mis sur 
le b log par le s e c r é t a i r e . 

3 - Ordre du jour et date de la 1ère réunion de Bureau. 
La 1ère réun ion de Bureau aura l ieu le mard i 13 f é v r i e r 2018 à 2 0 heures à la Ma i son des 
Assoc i a t i ons à Porn ic . 

L ' o r d r e du j o u r proposé s e r a la su ivant : 
1 - (Président) 
I n t r odu c t i o n , rappe l du p ro j e t , a r t i cu l a t i on du CA /Bu r e au , f onc t ionnement du 
Bureau, mé thode de t r ava i l 
2 - (Robert, François et Responsable Séjours) 
Point su r le s é j ou r à Bel le I l e , les W E e t les j ou rnées 2018 , 
T ransmiss ions avec le(la) responsab le S é j ou r é lu(e) 
3 - (Président) 
Lancement du groupe de t r ava i l « Règ lement i n t é r i eu r » composé du p rés i den t , du 
s e c r é t a i r e e t du t r é s o r i e r 
4 - (Président) 
Créa t i on / l ancemen t du groupe de t r ava i l « T r ans i t i on comptab le Comptab i l i t é 
P N W » 
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Responsab l e /pa r t i c i p an t s / ob j e c t i f s / p r og r ammat i on 

5 - (Président) 
Créa t i on / l ancemen t du groupe de t r ava i l « Fo rma t i on des accompagnateurs » 
Re sponsab l e / pa r t i c i p an t s / ob j e c t i f s / p r og r amma t i on 
6 - (Président) 
Créa t i on / l ancement du groupe de t r ava i l « Evo lu t ion du b log, S i t e i n t e rne t » 
Re sponsab l e /pa r t i c i p an t s / ob j e c t i f s / p r og r ammat i on 
7 - (Président) 
Fréquence des réunions de Bureau, d a t e e t ho r a i r e p rocha in Bureau 
Règ les de d i f f u s i on des documents de t r ava i l e t des comptes - r endus de Bureau 

4 - Date de la prochaine réunion du C.A 

Le procha ine réun ion du C.A. au ra l ieu le 9 av r i l 2018 à 14 heu res à la Ma i son des 
Assoc i a t i ons . 

6 - Questions diverses 

Point soulevé par J ean -C l aude 
Jean -C l aude souha i te que les randonneurs a t t e nden t que l 'accompagnateur so i t p r ê t avant 
de pa r t i r en marche le mard i e t le samed i . En e f f e t , s i t ô t que l 'accompagnateur a t e rm iné 
les é chau f f emen t s , ce r t a i n s randonneurs pa r t en t su r le chemin , a lo rs que ce lu i -c i n ' e s t pas 
enco re p rê t . 

Po int soulevé par Jean -Pau l 
Jean-Pau l souha i te que l 'espace du Blog s o i t ve r rou i l l é a f i n que le N ° de té l éphone de 
l ' accompagnateur ne so i t pas v i s ib le de l 'espace publ ic . 
Ce point f a i t pa r t i de la f u t u r e é t ude du b log. 

I l n'y a pas d ' a u t r e po int soulevé. 

L ' o r d r e du j o u r é t a n t épuisé, la réunion du C.A e s t levée à 2 2 heures . 

Denis G I B A S S I E R 
Président 

Rober t G A L I A N A 

S e c r é t a i r e 
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