
Quel AGENDA DE TRAVAIL   
pour le congrès extraordinaire  

du PCF ?
Consultation des communistes 
– 18 septembre / 18 novembre - 

Le Conseil national a decide de tenir un congres extraordinaire 
du PCF en 2018 et non en 2019 comme prevu initialement.

Les résultats des élections présidentielle et 
législatives de 2017 nous poussent à repenser 
l’action du PCF. Il nous faut être audacieux et offensifs 
pour être à la hauteur des défis qui sont devant 
nous. Ces résultats témoignent d’une mutation du 
paysage politique, de l’accélération d’une offensive 
de classe qui a réussi à instrumentaliser à son 
profit une aspiration au renouvellement, fortement 
alimentée par les reniements du gouvernement 
précédent, et de la décrédibilisation d’un système 
politique à bout de souffle. Cette situation s’inscrit 
dans une dégradation du contexte international 
exacerbée par les peurs, l’enlisement de guerres et 
conflits sanglants, la montée des extrêmes-droites 
et la multiplication des actions terroristes.

Cependant, l’élection de Macron et de sa majorité 
ne réussit déjà plus à maquiller le projet politique 
réel du président, poisson pilote de la finance et 
du MEDEF.  Cette tentative de mutation, au pas de 
course, de la société française vers un capitalisme 
déchaîné est contraire aux aspirations d’une 
grande partie des Français-e-s.
Les aspirations profondes à un changement de 
société et à un renouveau démocratique se sont 
en effet exprimées à travers la percée du vote 
Mélenchon à la présidentielle, à laquelle nous 
avons contribué. Ce véritable potentiel, aucune 
force ne peut à elle seule l’incarner pour rendre 
majoritaire un projet de transformation sociale.

Rarement la question des idées communistes de 
partage des richesses, des pouvoirs et des savoirs, 
ne s’est posée avec autant de force comme issue 
à la crise. Pourtant, notre parti, sorti affaibli de 
cette séquence, n’est pas perçu comme porteur de 
solutions d’avenir. Et c’est là, la question majeure 
qu’il nous faudra résoudre lors de ce congrès 
extraordinaire : inventer une organisation capable 
d’engager le combat politique pour la transformation 
sociale, dans les réalités du 21e siècle.

Le défi est grand mais nous ne partons pas de rien. 
Le PCF est riche d’idées, d’énergies humaines, de 
convictions fortes portées par des militants ancrés 
dans la réalité des luttes au quotidien. 

POUR ATTEINDRE CET OBJECTIF, 
NOUS AVONS BESOIN DE FAIRE VIVRE 
L’INTELLIGENCE COLLECTIVE,  
DE METTRE À PROFIT L’APPORT  
DE CHACUNE ET CHACUN D’ENTRE NOUS.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Parti communiste français
2, place du Colonel Fabien 
75167 Paris - cedex 19
vie-militante@pcf.fr
www.2017.pcf.fr

POURQUOI  
UN CONGRÈS EXTRAORDINAIRE ?



Une consultation des communistes
Avec cette consultation nous voulons fixer ensemble les thèmes et les dates du congrès. Les résultats de ce 
document de consultation seront versés aux débats de l’assemblée des animateurs de section du 18 novembre 
qui proposera, au Conseil national, la liste des chantiers de travail ainsi que l’ordre du jour du congrès, sa date 
et sa méthode de préparation.

IL EST IMPORTANT QUE TU PRENNES TOUTE TA PLACE DANS CETTE CONSULTATION, QUE TU T’EXPRIMES 
LIBREMENT SUR LES QUESTIONS QUE TU SOUHAITES VOIR ABORDER AU CONGRÈS.

Etat civil 
Nom :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Fédération :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Section : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mail :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Téléphone : . . . . /. . . . /. . . . /. . . . /. . . . /

NOUS PROPOSONS QUE LE CONGRÈS TRAITE DE 3 QUESTIONS : 
• Sens et actualité du combat communiste  
• Bilan et avenir de notre démarche politique  
• Quelles transformations du Parti ?

Es-tu d’accord ? ❒ OUI ❒ NON 

As-tu d’autres propositions ?    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

I. Sens et actualité du combat communiste 
NOTRE PROJET, LA FRANCE EN COMMUN, EST-IL À LA HAUTEUR DES ENJEUX ? 

Penses-tu que cette question doit être abordée ? ❒ OUI / ❒ NON

Si oui, coche parmi les questions ci-dessous,  
les 3 prioritaires selon toi :
❒  Quels sont les nouveaux enjeux à prendre  

en compte dans ce projet ?
❒  Comment susciter l’adhésion à notre projet ?  

A partir de quelles aspirations de la société ?   
Dans quelles luttes ? 

❒  Comment le PCF doit-il incarner ce projet  
au quotidien dans nos luttes et dans nos combats  
à plus long terme ?

❒  Faut-il refonder des repères et des symboles forts 
identifiant nos combats  ? Lesquels et comment ?

As-tu d’autres propositions ?    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

SUR QUELS DÉFIS DU COMBAT COMMUNISTE DEVONS-NOUS TRAVAILLER EN PRIORITÉ ?

Coche parmi les réponses, les 3 prioritaires selon toi :
❒  La révolution du travail
❒  L’écologie
❒  La lutte contre le coût du capital et les inégalités
❒  La révolution démocratique
❒  La transformation de la mondialisation  

pour un monde de paix
❒  L’émancipation par les savoirs et la culture
❒  La lutte contre le sexisme 
❒ La lutte contre le racisme et toutes les discriminations
❒  La construction d’un monde des Communs

As-tu d’autres propositions ?    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



II. Bilan et avenir de notre démarche
POUR FAIRE LE BILAN DE NOS EXPÉRIENCES POLITIQUES DES DERNIÈRES ANNÉES,  
TE PARAÎT-IL IMPORTANT DE REPRENDRE NOTRE RÉFLEXION EN PRIORITÉ SUR : 

Coche parmi les sujets, les 3 prioritaires selon toi :
❒  L’état et les évolutions de la société française
❒  Les expériences menées depuis  

le lancement du Front de gauche
❒  La question de la gauche en général
❒  Les choix du PCF aux élections 2017
❒  Notre conception de la construction  

politique en général
❒  Notre conception du rassemblement

As-tu d’autres propositions ?    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

CAMPAGNES DU PCF ET CONSULTATION CITOYENNE :
•  Te semble-t-il nécessaire de revenir collectivement  

sur les enseignements de la consultation citoyenne ?  
❒ OUI / ❒ NON

•  Te semble-t-il important de faire le bilan des 
campagnes du PCF ? ❒ OUI / ❒ NON

Si oui, lesquelles ? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 COMMENT CRÉER DES DYNAMIQUES DE CHANGEMENT MAJORITAIRES ?
Penses-tu que cette question doit être abordée ?  
❒ OUI / ❒ NON

Si oui, coche parmi les questions ci-dessous, les 3 
prioritaires selon toi :
❒  Que signifie pour nous aujourd’hui la conquête 

des pouvoirs ? Comment permettre la conquête 
citoyenne à tous les niveaux ?

❒  Comment conquérir des lieux de pouvoir ?  
Exercer ces pouvoirs, pour quoi faire ? Avec qui ? 
Quelle stratégie électorale, et comment l’articuler 
avec les enjeux des différents scrutins ?

❒  Quel rassemblement voulons-nous ?  
Avec qui, comment ? Avec quels objectifs ?  
Avec quels outils ?

❒  Quelle gauche voulons-nous reconstruire ? 
Comment y faire entendre notre singularité ?

❒  Quelles grandes batailles européennes et 
internationales en convergence avec les forces 
de gauche du monde ? Quelle stratégie pour les 
élections européennes de 2019 ?

Autres :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

III. Les transformations du PCF
DE QUI VOULONS-NOUS ÊTRE LE PARTI ?
Penses-tu que cette question doit être travaillée et 
mise en débat ? ❒ OUI / ❒ NON

Si oui, coche parmi les questions ci-dessous,  
les 3 prioritaires selon toi :
❒  Comment redevenir le parti des classes populaires ? 

Que cela signifie-t-il ?
❒  Quelle organisation dans les entreprises, les lieux de 

travail  ? Qu’est-ce que cela signifie, en tenant compte 
des évolutions du monde salarié, de la société ?

❒  Quelles priorités nous fixer pour organiser 
les classes populaires ? Avec quelles formes 
d’engagement les plus adaptées pour y parvenir ?

❒  Comment rendre constructives les colères 
populaires et citoyennes qui s’expriment ? 

❒  De quels modes d’organisation avons-nous besoin 
pour permettre à chacun de trouver sa place dans 
notre parti ? De quelle politique de formation avons-
nous besoin ?

Autres :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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DE QUEL PARTI AVONS-NOUS BESOIN ?

Penses-tu que cette question doit être travaillée et mise en débat ? ❒ OUI / ❒ NON

 Si oui, choisis parmi les questions ci-dessous,  
les 3 prioritaires selon toi :
❒  Quelle nouvelle forme d’organisation  

démocratique révolutionnaire adaptée  
aux nouvelles aspirations politiques, aux 
changements territoriaux et institutionnels ?  
Avec quels moyens ?  
Sous quel nom ?

❒  Quels nouveaux usages collaboratifs et 
démocratiques à imaginer, à développer ?  
Quelle stratégie digitale pour la transmission, 
 la diffusion et l’animation de nos idées ?

❒  Comment, à partir de nos bonnes pratiques locales 
et du travail de nos élu-e-s, construire les outils de 
notre stratégie nationale de transformation sociale ?

❒  Quel rôle, quelle place et quels changements pour le 
travail de nos directions ?

Autres :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

QUELLE COMMUNICATION, QUELLE VISIBILITÉ ?  Penses-tu que cette question doit être abordée ? ❒ OUI / ❒ NON

Si tu le souhaites, partage ici, quelques premiers éléments de réflexion ou d’expérience à ce sujet :  . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .

AS-TU D’AUTRES PROPOSITIONS DE CHANTIERS À TRAITER ?
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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IV. La méthode pour le congrès
AVEC L’AMBITION DE CONSULTER ET D’IMPLIQUER LE MAXIMUM DE COMMUNISTES,  
NOUS PROPOSONS LA MÉTHODE SUIVANTE :

PROCESSUS D’ÉLABORATION DE LA BASE COMMUNE

• Plutôt que discuter d’emblée un texte global dans nos 
sections et nos fédérations, nous proposons de préparer 
la base commune à partir de chantiers de travail, 
d’expérimentation et de transformation décidés lors de 
l’assemblée nationale des animateurs de section le 18 
novembre.
Ces chantiers, animés nationalement, devraient durer 
de 3 à 6 mois, selon la date de congrès, et seraient 
ouverts à tous les communistes.
Une fois les chantiers définis, nous proposons de 
poursuivre notre travail d’élaboration collectif, avec 
le plus grand nombre de communistes possible, sur 
chacun des chantiers, à l’aide d’outils adaptés.
Pour ce faire, nous proposons notamment d’utiliser une 
plate-forme numérique organisée par chantier.
Les camarades souhaitant s’exprimer hors plate-forme 
pourront bien sûr le faire par mail, courrier etc.

Es-tu d’accord ? ❒ OUI / ❒ NON 

As-tu une autre méthode à proposer ?
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DATE DU CONGRÈS EXTRAORDINAIRE
A partir des ambitions de travail énoncées, quelle date de congrès te semble la plus pertinente (coche ton choix)

❒ JUIN 2018                                                 ❒ NOVEMBRE 2018



Annexe du document  
de consultation

DATE DE NAISSANCE :  . . . . . . / . . . . . . / . . . . . . . . . 

DATE D’ADHÉSION : . . . . . . / . . . . . . / . . . . . . . . . 

SITUATION PROFESSIONNELLE : 
❒ CDI         ❒ CCD         ❒ Privé-e d’emploi         ❒ Etudiant-e         ❒ Lycéen-ne         ❒ Retraité-e

QUELS ÉVÉNEMENTS ET RAISONS ONT MOTIVÉ TON ADHÉSION ?
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

EN PLUS DE TON IMPLICATION AU PCF ES-TU MILITANT-E  
D’UNE ORGANISATION SYNDICALE OU ASSOCIATIVE ?
• Si oui, laquelle : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

• Y exerces-tu des responsabilités ? ❒ OUI / ❒ NON

AS-TU DES CONTACTS RÉGULIERS AVEC LES COMMUNISTES DE TA SECTION : OUI/ NON
• Si non, pourquoi ?
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ASSISTES-TU AUX ASSEMBLÉES GÉNÉRALES DE TA SECTION ?

❒ Systématiquement, sauf empêchement
❒  Quand l’assemblée générale a un enjeu 

important (vote…)
❒ Rarement, cela ne t’intéresse pas
❒  Impossible avec ton emploi du temps 

familial ou professionnel
❒  Tu n’aimes pas le mode de fonctionnement en 

assemblée générales
❒  Tu ne souhaites pas prendre la parole en 

public

Autres :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .



AS-TU DÉJÀ PARTICIPÉ À UNE FORMATION DU PCF ? ❒ OUI / ❒ NON

• Si oui, laquelle :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

MILITES-TU AVEC TA SECTION ? (COCHER) 
❒ Chaque semaine     ❒ Régulièrement selon l’actualité
❒ En période de campagne électorale  ❒ Rarement faute de disponibilité
❒ Jamais car je ne me sens pas à l’aise sur le terrain
Autre : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

OÙ MILITES-TU ? (COCHER)
❒ Dans ton entreprise ou  lieu de travail ❒ Dans un quartier populaire
❒ En zone rurale    ❒ Dans ta ville, ton quartier
❒ Dans un collectif thématique
Autre : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

EXERCES-TU OU AS-TU EXERCÉ UNE OU DES RESPONSABILITÉ-S AU SEIN DU PCF ?  
(LOCALE/DÉPARTEMENTALE/NATIONALE) : ❒ OUI / ❒ NON
• Si oui, la/lesquelles :
• Sur quelle période les, l’as-tu exercée-s :
          

ES-TU OU AS-TU ÉTÉ ÉLU-E COMMUNISTE ? ❒ OUI / ❒ NON

• Si oui, ton ou tes mandats : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
• Sur quelle période les, l’as-tu exercé-s : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

PARMI TES COMPÉTENCES OU CONNAISSANCES, LESQUELLES POURRAIENT ÊTRE UTILES 
AU PARTI ? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


