
 

 

 

 

 

 
 

 

Proposition de la direction : 
 

Non cadre A1 – C6 : 

AG 

1% au 01/01/2026 soit 23€ brut pour un salaire moyen !!! 

AI   

0,3% au 01/04/2026 

  

Non cadre D7 – E10 : 

AG 

0,8% au 01/01/2026 soit 22€ pour un salaire moyen !! 
 

AI   

0,5% au 01/04/2026 
 

 

Cadre : 

AI : 1,3% au 01/07/2026 soit 68€ brut pour un salaire moyen !! 
 

 

Poisson d’Avril en Avril 
 

Et oui, c’était donc un Poisson d’Avril que la direction nous a fait avec son 

torchon en guise de réponse à notre mail. 

Pendant 3 semaines la direction a diffusé sur écran dans les salles de repos 

sa note de direction, et personne n’a vu qu’il s’agissait en fait d’un ENORME  

POISSON d’AVRIL ! ou Fake news pour les plus jeunes… C’est vrai qu’il 

suffisait de voir la date du document et surtout de lire entre les lignes ! 

 

1ère proposition NAO 

17/11/2026 
 



 

Ben oui…. Même si ils l’ont écrit, il n’est pas concevable pour eux que de 

faire la même chose pour tout le monde. 

Ben oui et malgré ses écrits la direction fait une distinction entre salariés, 

preuve ce jour, et elle est pour le maintien de ces différentes strates entre 

ouvriers, employés et cadres afin de mieux les commander. 

Ben oui, le lancement de l’XC 13 est un fiasco total malgré ce qui nous a 

été dit, pour preuve, la fameuse task force qui ne devait initialement durer 

que 3 mois, est encore là pour au moins 6 mois…. Donc du coup on demande 

même aux salariés d’aller voir le moteur d’un concurrent en expo afin que 

vous donniez à notre top management des idées qu’il ne peut pas avoir … 

pour 1% AG 

 

Et M. ARNAUD au NAO 

 

Le DRH FPT France qui propose sans aucune honte, un budget lamentable en 

pourcentage !!!  

Distribué à 3 catégories de salariés au lieu de 2 avant… donc des sommes 

différentes en fonction du statut. C’est vrai que M. ARNAUD doit payer plus 

cher que vous et nous, sa baguette de pain .... 

 

Pour la CGT, tous les salariés sont perdants. Aujourd’hui, le pouvoir d’achat 

est en baisse. Ce n’est pas parce que l’inflation baisse que les prix baissent. 

En moyenne, les dépenses de première nécessité d’un foyer vont de 1 400 à 

1 600 €. On a rappelé à la direction que des salariés de notre entreprise ne 

touchent même pas 1650€ net…   

  

Reprise des négociations le 19/11/2025 à 9h30. 
 

Nous rappelons à tous que le préavis de grève de la CGT perdure encore et 

que vous pouvez l’utiliser à votre guise… 
 

La CGT 


