Programmation
moteur/jour
Mois de JUIN :
C8/C9 =19
C10/C11/C13/XC13 = 187
TOTAL : 206

PR / CKD (Tous types)
Mois de JUILLET :

Arbres a cames : 1005
Vilebrequins : 740
Culasses : 562
Bielles : 310
Blocs : 15

MOTEURS DELIBERES
Fin Mai :

3462 moteurs

VOLUME TOTAL
Fin Mai 2024 :

18 363 moteurs

TRANSPORTS
SPECIAUX
JUIN :

4470 €

TOTAL :

74 058 €

Une force.,.

a VoS cotés

CSE du 28/06/2024

INFORMATIONS DIRECTION

Intérimaires/Embauches:
A ce jour, il y a 164 intérimaires dans notre établissement.

Intéressement:
A ce jour, la prime d'intéressement 2024 s'éléve a 312€.

Production 2024:
Le volume de production pour 2024 est de 39 523 moteurs.

Entretien annuel 2024:

A ce jour, 133 entretiens annuels ont été réalisés soit 12%.

Prochains CSE Ordinaires :

CSE ordinaire 25 juillet 2024.




Questions CGT
Congés supplémentaires :

Suite a notre revendication au CSE de décembre 2022, pouvez-vous nous
confirmer que vous avez transmis la liste des salariés concernés par l'article
L3141-8 au service paie ?

Rép. Direction : «La liste des salaries a été transmise, elle est en cours de
verification.»

POUR INFO: Les salariés beénéficient également de deux jours de congeé
supplémentaires par enfant a charge, sans que le cumul du nombre des jours de
congeé supplémentaires et des jours de congé annuel puisse excéder la durée
maximale du congé annuel prévu a l'article L. 3141-3 soit pour nous 25 CP.

Travaux mois d'aout :

Quels travaux seront réalisés durant la fermeture des congés payeés ?
Rép. Direction : «

Type Besoin
m Respo nsable HHHHH“

Déplacement robot + bras

Mécanigue MICHEL D.

Mont: Short BI INDEVA
e ort e Electricité DERACHED. X X X X
Suivant décision
Automatisme LANGUILLE R. Mise en service compléte
Montage Short Bloc X X X X 2
3 Robotique ROLLOT D. Suivant décision
| . . .. MICHEL D.
Montage Mise en place rails kit Dressing Mécanique T X X 2
MICHEL D.
Mont: M | tention OP17 et 27 D i Mécani 2
ontage ise en place manutention E ressing écanique DERACHED. X X
— P MICHEL D. ) .
Montage Modification potence OP91 Closed Mécanique DERACHE D. X 2 Suivant dispo
Usi Modification MECAPRECIS A 1Bl Mécani MICHEL D. 3 Suivant di
sinage odification nneau 1 Blocs écanique DERACHE D. X uivant dispo
. = . Mécanique MICHEL D.
u Dépl t hine SEGMO 2
sinage éplacement machine Electricits DERACHE D. X X
Chantiers Type Responsable Bes"'_" Commentaires
de travaux effectif
Usinage Nettoyage extractions fumées machines A1 + Bl  Réglementaire POTONNIER P. 2025
T Vidanges/ net-toyagesltautes les machines & Préventif NOTET N. X X X
laver et machines-outils 2
Usinage Isolation murs extérieurs Machine Hexagone Efficience DOS SANTOS J. X X a
Usi Suivi des aspirateurs A1/Blvidanges et ENTRETIEN POTONNIER P. X X
sinage Nettoyage ANNUEL 1 SAUNIER L.
Expédition/Récepti Entretien des quais de déchargement- ENTRETIEN
P e Nettoyage/Fuite ANNUEL POTONNIER P. X X x X 2 FENAYON.S/REPAUZET.B

POTONNIER.P/AL
Usinage/Montage Contréle des appareils 3 pression Réglementaire VES D !/ X X x x 1


https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000006902640&dateTexte=&categorieLien=cid

q Type Besoin -
Chantiers e Responsable HH effectif Commentaires

Centrale copeaux Contréle et vérifications de la centrale Copeaux Préventif POTONNIER P. X X X 3
Centres énergies  Controle conformité électrique Réglementaire POIRIER F. X X X
VEOLIA
C Trait t Bach
ompresseurs raitement Bache X Jeudi 8 aoit
Compresseurs Centrale B1 Réglementaire EX- VOISIN H. X POTONNIER P.
ROBERT C.
0sIs
Compresseurs Vidange + nettoyage biche compresseur Réglementaire EX-VOISIN H. POTONNIER P.
X
ROBERT C.
Vendredi 9 aout
Compresseurs dyisi & i - L
p Révision annuelle de |a salle des compresseurs Préventif EX -VOISIN H X X X AT A
5 - re : . . . BOUTRY S. BOUTRY S.
Etablissement Maintenance centres d"énergie (Schneider) Préventif POIRIERF. X X X DUCHEZEAUD IC
SCHNEIDER
Etablissement Controle réseau gaz Réglementaire ALVES D. X
- Type Besoin .
Chantiers Responsable - Commentaires Etat
de travaux effectif
. Nettoyage VMIC - -
Etablissement Usine/Restaurant/Vestiaires Reglementaire POIRIER F. X X X 7 =
Montage Nettoyage Cabine peinture + rideaux Préventif POIRIER F. X 155
. . . BOUTRY S.
Poste 63kV Mainenance exceptionnelle Projets BT AT LT X X 2
Prototypes Traitement + Vidange TARs prototypes Réglementaire OSIS/VEOLIA X Traitement Jeudi 01/08

JPOTONNIER.P/ Vidange vendredi 02/08

Salle d’Essais

Proto Entretien TARs prototypes Entretien POTONNIER P. X )

Salle d’Essais TARs salle d'essais n°2 Réglementaire ALVES D. X 2

Restaurant Travaux restaurant entreprise Entretien DOS SANTOS J. " « X X )

Salle d’Essais Nettoyage Carneau salle d'essais n® 2 Préventif =R .
POTONNIER P. X 2 Mercredi 14/08

Salariés présents durant les congés payés :

Nous vous demandons de nous fournir le nombre de salariés présents, par ligne,

durant les congés payeés.

Rép. Direction : «Nous ne pouvons vous donner aujourd’hui les salariés présents
sur les lignes de production. La liste vous sera transmise au prochain CSE.
Concernant la maintenance et logistique le nombre de salariés présent est de :
S31: 57 salariés.

S32: 39 salariés.

S33: 31 salariés.

S34: 34 salariés.»




Dressing :
Malgré nos nombreuses alertes concernant le dressing de la ligne principale du
montage, nous avons constaté que de nombreux problemes restent persistants,
mettant en danger les salariés. Nous vous demandons d’'ouvrir immédiatement
une enquéte sur les risques psycho-sociaux et d’intervenir afin que les salariés

puissent travailler dans de bonne condition.
Rép. Direction : «Nous ne lancerons pas une enquéte, nous vous demandons de
nous remonter tous les problemes a votre connaissance.»

Pour la CGT la santé des salariés et leurs conditions de travail sont une priorité et
que s’il n’y a pas d’amélioration sur cette ligne elle se réserve le droit d’imposer a
la direction cette enquéte en utilisant les moyens légaux pour le faire.

Fontaine & eau gazeuse :
Quand allez-vous mettre en place la fontaine a eau gazeuse ?
Rép. Direction : «La machine est en place et elle sera opérationnelle semaine
prochaine.»

XC13 :

Comment justifiez-vous le manque de moyen humain et matériel pour

réparer/retoucher le moteur XC13 alors que ce dernier monte en production ?
Rép. Direction : «ll y a 30% des steps qui sont terminés. Pour les 70% restant ils
seront terminés dans les 2 mois et demi a venir.»

Activité partielle :
Nous vous demandons de nous présenter un prévisionnel de |'activité partielle

sur le deuxiéme semestre.

Rép. Direction : «Au vu des volumes connus, il n’est pas prévu d’activité partielle
sur le dernier semestre. Mais si dans I'avenir les volumes venais a baisser nous
devrions envisager cette solution.»

RTT :
Nous demandons de prendre en compte les heures supplémentaires dans le

calcul des RTT.
Rép. Direction : «Ce n’est pas prévu pour l’instant.»

La CGT a rappeler a notre DRH qu’elle ne pouvait pas prendre des décisions qui
vont constamment contre les salariés. Qu’elle devait faire preuve d’équité car si
elle enleve une partie des RTT pour des absences elle devrait les rajouter lorsque
les salariés font des heures supplémentaires.

La CGT
Le 28 juin 2024
La C6GT FPT BLY
Portable : 0634106092
Mail : cgt_fpt_bly@orange.fr



