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La CGT avait déjà annoncé lors de son dernier affichage sur 

l’intéressement certains points : 
 

La modique somme de 1800€ sera bloquée pour les 3 ans à venir 

alors que les objectifs, eux, seront réévalués tous les ans. 

La CGT a demandé de l’équité tout au long de cette négociation, si 

les cadres touchent 2 salaires de prime nous devons nous aussi avoir 

ce droit.  

La somme proposée par la direction et le fait que la grève entre 

dans le calcul des absences sont pour nous des faits rédhibitoires. 
 

Par le biais de sa note d’information, la direction tente de se servir 

des salariés comme moyen de pression envers les syndicats. Car sans 

accord elle ne pourra prétendre aux avantages fiscaux et sociaux. 
 

A aucun moment, elle se remet en cause malgré nos toutes dernières 

revendications : 

Notre demande est légitime, car il ne faut pas oublier qu’il n’y a pas 

eu de participation aux bénéfices depuis 5 ans !!! 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


