Intéressement 2023

La C6T avait déja annoncé lors de son dernier affichage sur
I'intéressement certains points :

La modique somme de 1800€ sera bloquée pour les 3 ans a venir
alors que les objectifs, eux, seront réévalués tous les ans.

La CGT a demandé de I'équité tout au long de cette négociation, si
les cadres touchent 2 salaires de prime nous devons nous aussi avoir
ce droit.

La somme proposée par la direction et le fait que la gréve entre
dans le calcul des absences sont pour nous des faits rédhibitoires.

Par le biais de sa note d'information, la direction tente de se servir
des salariés comme moyen de pression envers les syndicats. Car sans
accord elle ne pourra prétendre aux avantages fiscaux et sociaux.

A aucun moment, elle se remet en cause malgré nos toutes derniéeres
revendications :

Notre demande est légitime, car il ne faut pas oublier qu'il n'y a pas
eu de participation aux bénéfices depuis 5 ans Il

CGT

De: CGT <cgt_fpt_bly@orange.fr>

Envoyé: mercredi 28 juin 2023 16:03

A: ‘fo_fpt_bly’; 'FRANCOIS BARETTA Beatrice (lveco Group)’; 'SNI’; 'sni_fpt_gar’;
‘cgt.fpt.gar’

Cc: 'CHAGNON Cedric (lveco Group)'; "BARBOSA Vincent (lveco Group)'; 'BERHAULT
Nicolas (FPT Industrial)’; '"ARNAUD Herve (lveco Group)'

Objet: RE: accord d'intéressement FPT FRANCE

Madame la directrice des ressources humaines,

La position de la CGT est trés claire. Nous vous demandons d’augmenter la somme a 3 600€ par an pour un accord
sur 3 ans comme vous le désirez. De plus, comme chaque année lors des négociations sur l'intéressement, nous vous
demandons de rajouter que les jours de gréve n‘entrainent pas une minoration proportionnelle de la somme.

Nous savons que cet accord est trés important a vos yeux par rapport aux allégements et aux exonérations de
charges patronales qui en découleront aprés sa signature. Si vous faites un geste envers les salariés a la hauteur de
ce gue vous allez gagner, vous pourriez prétendre a une signature de la CGT.

Ce qui ne serait pas anodin au niveau du groupe IVECO.

Dans l'attente de votre réponse,

Cordialement
Le syndicat CGT.




