Pour la 2%™ réunion des NAO, la direction nous a fait part de son souhait de ne pas
revenir sur une logique de « petit pas », avec tout de méme le maintien de I'AT, dans leur
politique d'augmentation des salaires.

2°™ proposition de la direction :

Quvriers :
-Augmentation Générale : 1,6%
-Augmentation Individuelle : 0,4%

ETAM :
-Augmentation Générale : 1,2%
-Augmentation Individuelle : 0,8%

Cadres :
-Augmentation Individuelle : 2%

Divers :
-Réouverture des négociations sur l'accord de participation.
-maintien du coefficient 170 et révision de la grille des salaires d'embauche.

La CGT a indiqué que les propositions de la direction étaient encore trop loin de
nos revendications. Pour nous ce « grand pas » est inacceptable en I'état actuel.

La Direction revient avec une nouvelle proposition a 14h.
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