ENROLAMIENTO :
YO ESTOY COMPROMETIDO/A A ENROLAR:

Mi compromiso de enrolamiento para el préximo Basico es de personas.
Mi compromiso de enrofamiento durante mi Programa de Liderazgo es de___ personas.

Escribe la cantidad, el nombre, la relacion actual con estas personas .y-qué maneras de ser

requieres para hacer la diferencia con ellos y datles la posibilidad de qus vivan el proceso de
transformacion:

a) El valor que yo le veo a transformar la vida de mi familia y amistades a través de
enrolarios en esta vision es:

b} La posibilidad que se abre para elios es:



¢) Los breakthroughs (romper barreras) que esto genera para mi son:

IMPORTANTE:
Efije objetivos AUTENTICOS: Metas arriesgadas y de valor, sin embargo, no fantasia.

Tu Carta de Logros es tu guia para el programa de Liderazgo.

Son tus declaraciones de todo lo gue t0 quieres lograr y desarrollar en todas las areas de tu vida
durante tu programa de Liderazgo. .

En la medida que declaramos lo que queremos todo se alinea para gue suceda.

Declara en grande porgue si ha de ser depende de i y todo es posible el 100% de las veces si te
comprometes, te lanzas, y tomas accién comprometida con urgencia.

“¢Cuéanto para cuanda?™: Es importante que las metas sean tangibles, medibles y que muestren
las fechas en que se iran cumpliendo.
Antes de entregar tu Carta de Logros Declara lo siguiente y firmala con fecha:

Estoy comprometido a completar el 100% de mi carta de logros antes del Tercer Fin de Semana
de mi Programa de Liderazgo.



