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Pour une région qui fasse de 
l’emploi sa priorité

Débattons-en avec

Raphael DEBU
Tête de liste métropolitaine 

Jérôme GUILLEMIN
Syndicaliste - KemOne

Christiane PUTHOD  
Vice-présidente du Conseil 

régional déléguée à l’emploi

Maud MILLIER
Syndicaliste - EDF

L’emploi durable, sécurisé et bien rémunéré 
doit devenir une grande cause régionale ! 
Face aux catastrophes auxquelles conduisent 
la baisse du coût du travail, la baisse des 
dépenses publiques et l’obsession de la 
réduction de la dettes, nous proposons une 
nouvelle cohérence sociale et écologique 
qui a pour socle le droit à l’emploi pour 
toutes et tous, le droit à la formation tout 
au long de la vie et une autre utilisation 

des richesses créées. 
La priorité doit être donnée aux dépenses 
sociales. 
C’est le choix d’une vie digne pour cha-
cune et chacun. C’est l’humain d’abord !
Nous proposons de réorienter le système 
bancaire pour le financement d’investis-
sements créateurs d’emplois, pour l’essor 
des services publics, la préservation et 
la reconquête des activités productives, 

la transition écologique et le respect de 
l’environnement.
Rien ne se fera sans l’intervention des 
travailleurs et des citoyens. Pour cela 
nous voulons ouvrir des droits nouveaux 
pour leur intervention dans les affaires 
du pays, de notre région, dans la cité et 
l’entreprise ! 

Cukierman2015

@Cukierman2015
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Six millions de personnes privées d’emploi, des millions 
d’autres dans la précarité et la pauvreté,  des drames 
humains pouvant conduire au suicide, voilà ce qu’est la 
violence sociale ! La jeunesse paie un lourd tribut alors 
qu’on veut faire travailler les plus anciens bientôt jusqu’à 
65 ans. 

Il n’y a pas de fatalité. Nous refusons la culpabilisation, la 
recherche de boucs émissaires qui nourrit les divisions.

Ce déclin social est le résultat de choix politiques incarnés 
par la politique de « l’offre ». Sa conséquence est la baisse 
du coût du travail et la course à la compétitivité dévoreuse 
d’argent public gâché dans les revenus financiers et les 
dividendes des actionnaires contre les dépenses utiles 
socialement.

Il est urgent de rompre avec cette politique d’austérité, 
de mettre fin à la dictature de la finance et faire le choix 
de l’humain d’abord !

La liste conduite par Cécile Cukierman aux régionales, 
est la seule qui porte cette exigence et fasse des propo-
sitions alternatives permettant d’engager un processus 
de transformation pour répondre aux besoins.

Ces propositions concrètes et cohérentes sont fondées 
sur l’exigence du droit à l’emploi pour chacun. 

Les candidats et élus du Front de Gauche proposent de 
faire de l’emploi une grande cause régionale ! 

En ce sens, demain, la région devra :

ÎÎ Soutenir les salariés en lutte qui s’opposent à 
l’austérité, à la casse de leurs emplois, des activités 
productives et des services publics ; 

ÎÎ Agir pour une sécurisation de l’emploi et de la 
formation assurant à chaque salarié, tout au long 
de sa vie, le droit à des formations reconnues lui 
ouvrant la possibilité d’accéder à un emploi de son 
choix dont le CDI serait la norme pour tous. 

ÎÎ Créer un Fonds Régional pour l’Emploi et la Forma-
tion (FREF) mobilisant le crédit et les banques pour 
que la région soutienne l’essor des services publics, 
l’emploi, les formations et les investissements 
utiles à la transition écologique, à la reconquête 
de nos industries. 

ÎÎ Sanctionner les entreprises qui perçoivent des fonds 
publics sans créer d’emploi ou qui en détruisent 
et spéculent. Elle prendra en charge tout ou partie 
des intérêts payés aux banques si l’entreprise crée 
de l’emploi et développe la formation ;

ÎÎ Développer l’Economie Sociale et Solidaire en 
priorisant la coopération contre la compétition et 
la mise en concurrence. Elle favorisera la reprise 
d’entreprise par les salariés sous forme de SCOOP 
et financera la formation de ces nouveaux dirigeants.

ÎÎ Alors que les besoins des collectivités territoriales 
ne cessent de croître, elle portera l’exigence que 
l’Etat mette fin à la baisse des dotations ;

ÎÎ Elargir les droits d’intervention des salariés, no-
tamment le droit à s’opposer à des suppressions 
d’emplois et à proposer des solutions alternatives. 

La région Auvergne - Rhône Alpes a des atouts pour relever ces défis. Empêchons, 
par notre engagement citoyen et notre vote qu’ils soient gâchés et détruits. 

Agissons pour que la région les utilise et les renforce pour l’emploi 
et pour la création de richesses nouvelles avec notamment l’essor 
des services publics, la reconquête des activités productives 
et la transition écologique. C’est notre engagement.

Cécile Cukierman  participe à  la manifestation  
de soutient aux salariés de PROSEGUR

Venez nombreux débattre de ces propositions 
le 5 novembre à 18h 30 à Pierre Bénite 
Foyer Ambroise Croizat  (rue du 11 novembre) 


