STATUTS de 'AMICALE des BALISEURS et RANDONNEURS du GAPENCAIS

Article 1 : DENOMINATION,

Il 2 &t& fonds le 31 mai 1881 entre les adhérenis aux présents statuts, une  association
régis par la loi du 1% juillet 1901 et le décret du 16 aolt 1901, version consolidés au 23 juillst
2005, ayant pour titre :

AMICALE des BALISEURS et RANDONNELRS du GAPENCAIS
dénommes ci-aprés | A.B.R.G ou Associgtion.

Article 2 - BUTS.
L Association a pour buts
+ d= promouvoir et pratiquer en commun la randonnée pedastre, |2 ski de fond, la randonnse en
raquettes & neigs et les activités de pleine naturs.

+ de rassembler les baliseurs bénévoles qui créent, balisent et entretiennzsnt les cheminz et
santiers de randonnées.

Article 3 : SIEGE SOCIAL.
L'Association a son sigége social & :
Maison DUMART . 14, avenue du Commandant Dumaont. 05000.GAF.
Il pourra &tre transféré par simple décision du Conseil d'Administration.

Aricle 4 : DUREE de "ASSOCIATION.
La durée de |'Association est illimitéea.

Article 5 : RESSOURCES de FASSOCIATION,
Les resscurces de 'Association se composent

+ des cotizations des membres actifs.

+ fde subventions eventusllas das collactivités publiguss ou autres.

+ de receftes provenant de la vente de produits, de services ou de prastations fournies par
IAsscciation.

+ de dons manuels de toute nature ; de toute aulre ressource gui ne soit pas confraire awx
reglas de vie en vigusur.

« de ['apport des membres bienfaiteurs.

Aricle & . COMPOSITION de FASSOCIATION.
L' Association s& compose de
1+ Membres d'honneur, dispensés de cotisation : personnes physiques ou morales ayant rendu
des services signalés a MAssociation.

2+ Membres aciifs, personnes physiques versant une cotisation annuelle individuelle, gui sont
les seuls & avair le droit de vote aux Assembléaes Generales.

Article 7 ADMISSION et ADHESION.

Pour faire partie da I'Aszociation, il faut adhérer aux présents statuis et s'acquitter de la
eofisation annuelle dont le montant est fixé par IAssemblée Générale sur proposition du Conseil
d'Administration.

Le Bursau pourra refuser des adnésions, avec avis motivé aux intérasses.

Article B : PERTE de la QUALITE de MEMERE.
La qualité de membre se perd par :
- |e daces,
- la démission,
- la radiation prononcée par le Conseil d'Administration pour motif grave, notamment en cas
da non respect des statuts ou du réglement intéﬁéu_r.



Article 9 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE.

1+ LAssemblés Générale Ordinaire se compose -des membres aclfs et des rambres
d'honneur. San Bureau est calui du Conseil.
Elle peut délibérer valablement lorsque |2 gquorum de |2 moitid des membres plus un est atieint.
Si le guorum nest pas atteint, une deuxieme Assemblée Générale sera immeédiatament
convenuée pour débattre valablement avec les membras crésents et représentés,

2e |'Assemhblée Générale Ordinaire 2st convoqués une fois par an par le President, a une date
fixée par la Conseil d'Administration. Les convocabons, mentionnant I'ordra du jour, doivent &tre
envoyess au moins guinze jours francs avant la dats prévus de la réunion.

9+ |'Aszemblés Générale Ordinaire entend le rapport des vérificaleurs aux comples, les
rapports sur la gestion du Conseil d'Administration, sur lg situation morale et financiére de
I'A=sociation.
Ellz approuve le rapport moral présenté par le President, las comptes de l'exercice clos et vote |
budget de l'exsrcice suivant.
Elia fixe le montant des cotisations.
Elle dalipére sur les orientations & vanir, sur les questions inscrites & I'ordre du jour et pPoUrvei au
renouvellement des mambras du Conseil d'Administration.

4+ Les voiss de 'Assemblée Générale Ordinaire sont acquis & la msjorite des suffrages
exprimes.
Un méme mambre ne peut &tre porteur que d'un seul pouvair.

Article 10 : CONSEIL dADMINISTRATION.

1e L'Azzociation est difgée par un Conseil d'Administration composé de 8 & 12 membres, glus
au sorutin secret pour 4 années par 'Assembles Ganerale.

Les postulants doivent posséder la qualité de membre acti dé&finie & Fadicle 5.2 des presents
statuts.

7+ En cas de vacance, le Conseil peut désigner, & titre provisoire, de nouveaux membras pour
ocouper les postes vacants. Pour devenir définitives, ces dasignations sont soumises 4 la
ratification de 1a plus prochaine Assembléa Générale, sans qu'un vote néagatif ne puisse cependant
invalider les délibérations précadentes.

2e Le renouvellement des membres du Conseil s'effectue par quart chague annse, suivant un
ardre déterminé par tirage au sort pour les pramiers Administrateurs.

Les mambres soriants sont résliginles,

4e Le Conseil d’Administration se réunit au moins deux fois par an, sur convocation du
Président, cu sur demande du quart de ses membres.

S« Lz présence de la moitié des membres du Consell est nécessaire pour Iz validité de ses
dalibérations. Les décisions sont prisss & la majorité des voix exprimaes, calle du Frésident étant
prépondérante en cas de partage.

Le vote par procuration n'est pas autorise.

G+ Toul membrs du Conseil qui aura manqué sans excuse, & rois Seances consécutives pourna

&tra considéré comme demissicnnaire.

Aricle 11 ; BUREAL.
Le Consell choisit parmi sas memorss, au scrutin sscret, un Bursau compose de
« un Président et, si besoin, un ou plusizurs Vice-Fresidents.
« un Secrétaire et, si basoin, un Secrélaire Adjoint,
+ un Trésarier et, si-basoin, un Tresorier Adjoint.
Le Bureau e réunit autdnt de fois que nécessaire sur convocation du President.

Article 12 : COMMISSION de CONTROLE.

Unz Cammizsicn de Contrdle de Trésorere et de Complabilité est £lue pour qualie ans a
main levés ou & bulletin secret par FAssemblés Générale parmi les memoras de I'Association
mayant pas |2 statut d'administrateur. -

Ells est composés d'au moins deyx membres rééligibles deux fois, En cas de vacance de l'un des
postes, il est ploeddé @ son remplacement dans-les méme condiions que celles des
administratzurs &lus par l'Assemblée Gengrala.

[



Eillz azsure un conindle portant sur |z tenue de la compisbilite et |z régulsriie des cperations
comptahias et en fail un rapport & FAssamblés Ganérals

Article 13 : REMUNERATION.

Les fonctions d'administrateurs sont bénéveles’, |es  frais  occasionnés  pour
I'accomplissement de leur mandat sont rembourses du vu des pigces justificatives.
Le rapport financier présenté a ['‘Assemblée Geénérzle Ordinaire doit faire mention des
rambroursemants de mission, de déplacement ou de représentation payés a4 des membres du
Consail d'Administration ou & des membres mandatés.
Le Président est ordonnateur des dépensas.

Article 14 - ASSEMELEE GENERALE EXTRAORDIMNAIRE.

Sl besoin esi, ou sur demande du fiers des membres, g Président conwvogque wne
Assembléa Générale Extracrdinaire, Les modalités de convocation sont identiques a celles da
I'Assemblée Géngrale Ordinaire, ansi que les canditions du quorum.

Les délibérations sont prises a8 |2 majorté qualifiée des deux tiers des mambres présents ou
TEpréseniss. -

Aucune modification des statuts, ni la dissolution de FAssociation ne peuvent &tre prises sans une
Assemblée Générale Extracrdinaire,

Article 15 DISSOLUTION.

En cas de dissclution prononcée par I'Assembles Géngrale Extraordinaire, convoquée
selon les modalités prévues & l'article 14, un ou plusieurs liquidalaurs sont nommés par celle-ci et
I'actf, ='il v a lizu, est dévolu & une association ayant des buts similaires, confarm&meant & 'articla
9 e |a loi du 1% juillet 1904 ef 2u décret du 16 aodt 1201,

Article 16 : REGLEMENT INTERIEUR.

Un réglement intereur est &tabli par le Conssil d'Administration qui |2 fait approuver par
I'Azzemblés Generale.
Ce réglement est desting a fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui
ont trail & Fadminisiration inteme de FAssaciation.




