Je suis Chef et ¢’est moi qui
donneles ordres !

Le mois demier, une salariée de QCP a fait les frais d’'un abus d’autorité d’'une RU de Supply
chain, qui a visiblement du mal a oublier ses anciennes pratiques managériales. Cette
personne sévissait chez le prestataire GASS avant de basculer a Stellantis.

Le 17 avril, alors que la salariée effectuait son travail, cette RU est venue lui intimer I'ordre de
ne plus réaliser une opération, celle de la mise en box des véhicules en PAB en justifiant
« d'un probléeme sur les parcs ». La salariée lui a alors répondu que I'emboxage des
véhicules se faisait automatiquement, par systéeme informatique et qu’elle ne pouvait le
modifier qu'avec I'aval de sa propre RU, appliquant les régles qu’on lui avait fixé.

Mais ce simple rappel de procédure n'a pas plu a cette RU, qui, contrariée, a insisté dans sa
posture de sergent-chef, allant méme jusqu’'a menacer d’aller dire au RG que cette salariée «
ne faisait pas son travail » et en en profitant pour rabaisser la salariée avec des remarques
déplacées !

Et ce n’est pas la premiére fois que cette « RU » agit de la sorte avec des salariés.

Aprés ce « passage a tabac » verbal, la salariée a da aller se réfugier a l'infirmerie, atteinte
d’'une crise d’angoisse liée au stress provoquée par I'agression de la RU !

Apres 36 ans de boite, dont 20 passées a QCP sans accros, se faire traiter
comme une serpillére n’est clairement pas acceptable !
La CGT ne laissera pas passer ¢a sous les radars, comme c’est trop
souvent le cas quand il s’agit de hiérarchiques, alors que les ouvriers,
eux, sont illico convoqués et sanctionnés pour de tels faits !

Rappelons ici le propre réglement intérieur de l'usine et notamment son article 24 sur le
harcélement moral (qui est une transcription de PArt L1152-1 du Code du Travail):
« Aucun salarié ne doit subir les agissements répétés de harcélement moral qui ont
pour objet ou pour effet une dégradation de ses conditions de travail susceptible de
porter atteinte a ses droits et a sa dignité, d’altérer sa santé physique ou mentale ou
de compromettre son avenir professionnel. »

Etre chef ca n'est pas se croire tout permis et user de son

petit pouvoir hiérarchique pour dédaigner ceux qui triment
en ligne !

Subordination n’est pas soumission !!

A bon entendeur !
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