cg Tous en greve le 13 février
Renaul pour nos salaires

Sandouville

Leéfevnerma ueledebuidesNA02025 suivie d'une
seconde reumon au cours de laquelle les organisations
?ndmles pourront présenter leurs revendications a la
direction générale.

A ce jour, le pouvoir d'achat de tous Seules les augmentations

les salariés du Groupe est une générales de  salaire

véritable préoccupation. Cela a (AGS) sont prises en

toujours été le cas, mais la situation compte, car elles

sest aggravée ces dermiéres constituent les seules

années avec une inflation en véritables augmentations. Les
constante augmentation. En effet, augmentations individuelles ne sont pas
nous pouvons [observer gréce aux considérées, puisque tous les salariés
chiffres diffusés par lnsee. n'en bénéficient pas.

2021 1.6% A& AGS 2022 1.2% il est I'heure pour toi
2022 5.2% A AGS 2023 4% de te réveiller

2023 4.9% A& AGS202425%
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2024 2.0% A AGS 2025 7

Comme vous pouvez le constater, la
différence entre linflation et les
augmentations générales de salaire
percues au cours des trois demiéres
années est significative. On observe
une réelle perte de pouvoir d'achat
cumulée.
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