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COMMUNIQUE DE PRESSE
FEDERATION DES TRAVAILLEURS DE LA METALLURGIE CGT
GROUPE CGT VALEO

VALEO SACRIFIE NOS ENTREPRISES ET NOS EMPLOIS :

Ces 24 et 25 juillet se sont tenues les premiéres réunions concernant l’avenir des salariés des
trois sites Valeo menacés de fermeture. Nous considérons que les échanges avec les directions ne
sont pas rassurants sur le fait que le groupe souhaite garder et assurer la pérennité de ces trois
entreprises.

Pour rappel :
Le groupe Valeo a annoncé la mise en place de la loi Florange sur trois sites francais : La Suze, La
Verriere et Ulsle d’Abeau. Pour la CGT, cette mesure n’est que le prélude a une fermeture
définitive | La CGT alerte sur 'urgence d’agir pour empécher cette catastrophe sociale et
économique.

Plus de 1 000 salariés sont concernés : la fermeture de ces sites plongerait des milliers de
familles dans Uincertitude et le désarroi dans des régions déja touchées par le manque
d'opportunités : il ne suffit pas de « traverser la rue » pour retrouver un emploi !

Valeo et les autres équipementiers doivent utiliser leur position de force pour défendre la filiére
des équipementiers européens qui se meurt sous la pression du marché et des constructeurs
toujours plus gourmands. Ces derniers, en cherchant toujours plus de marge, écrasent nos
entreprises et menacent notre avenir !

Pour que les voitures de demain ne soient pas simplement importées en piéces détachées depuis la
Chine, Valeo et l'ensemble de la filiere doivent se mobiliser et protéger notre industrie, notre
économie et nos emplois ! Les équipementiers européens doivent adopter une autre stratégie !
S’ils ne parviennent pas a défendre leurs intéréts dans cette filiére en danger, d’autres sites
seront impactés et la filiere automobile européenne finira par mourir.

Nous croyons fermement qu’il existe des alternatives a la fermeture de nos sites. Valeo avec
ses prises de commandes records de 67Mds€ en 2 ans, dispose de l'activité nécessaire pour
faire vivre nos entreprises et conserver nos emplois !

NOS EXIGENCES :

e Valeo doit garantir le maintien des sites et des emplois ;

e Valeo doit trouver des solutions alternatives a la fermeture des sites a travers la
diversification des productions. Le groupe a su démontrer par le passé sa capacité a
réorienter des sites positionnés sur des produits du passé vers des produits d’avenir
assurant la pérennité pour nos emplois.

e Défense de la filiére : Valeo doit défendre activement les équipementiers face aux
politiques destructrices en marche ;

e Dialogue social : une véritable concertation avec les représentants des salariés pour
trouver des solutions VIABLES et PERENNES.

La CGT ne cautionne pas les fermetures d’entreprises et la réorganisation engagée qui risque
de futures annonces de licenciements, fermetures, etc.

La CGT VALEO appelle I’ensemble des salariés du groupe a
se tenir prét a une mobilisation devant le siége VALEO

Rassemblement devant le siege de Valeo a Paris /
Courcelles le Mardi 17 Septembre 2024

La CGT lance une cagnotte pour soutenir les financement
matériel de nos actions sur les sites et au financement de
grande actions collective en région Parisienne !
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