
  
10 juillet 2024 

P.M.T.O : LES SALARIES ET LA CGT VEULENT 

DES REPONSES !  
 

La direction a annoncé le 27 juin la fermeture de P.M.T.O. Depuis ce jour, vous vous posez 
des questions sur des sujets auxquels la direction n’a pas répondu concrètement ! C’est 
pourquoi La Cgt agit afin de vous aider au mieux. Voici le courrier que nous venons 
d’adresser aux responsables du site : 
 
À : MARIE DOUCET; JEAN ERIC VAILLANT; DIEGO BARRERO VILLAR; ETIENNE MARTIN COMMANDEUR 

                                                                                                                                                                                                                                       Mer 10/07/2024 13:59 

Bonjour 
 
Les salariés et La Cgt vous demandent : 
 

• L'ouverture dès juillet du Daec et de toutes les mesures actuellement fermées permettant le départ des salariés 
qui le souhaitent. 

• Une prime de départ supérieure à ce que Stellantis propose actuellement y compris en cas de mutation. 

 

D'autre part, les salariés et La Cgt s'interrogent :  

• Pourquoi n'avez-vous pas anticipé l'annonce de la fermeture ? 
• Quelle évaluation des risques psycho-sociaux avez-vous fait ? Quel résultat ? 
• Pourquoi fermer ce service avant que tous les outils pour Cr3 ne soient produits ? 
• Pourquoi allez-vous vous renseigner sur les souhaits des salariés après avoir annoncé la fermeture du service ? 
• Combien de salariés des entreprises sous- traitantes seront impactés et de quelle manière ? 
• Quelles entreprises seraient susceptibles d'effectuer les réparations en cas de problème ? Où sont-elles situées ? 

 

Dans l'attente de vos réponses, recevez nos salutations. 
 
Pour La Cgt du site Stellantis RJ 
Rigaud Franck et Gallais Mickaël 

 

Pour La Cgt, poser ces questions et revendiquer, entre autre, l’ouverture du 
Daec dès juillet est un soutien aux salariés MAIS cela ne suffira pas !  
 

La direction ne veut plus de vous mais, sans gène, elle vous demande de 
produire les outils du CR3 et d’autres véhicules (pour septembre) avant de 
fermer votre service ! 
 

Salariés de P.M.T.O, vous êtes les mieux armés pour obtenir vos 
revendications ! En effet sans votre travail, CR3 sera en retard ! C’est votre 

moyen de contrer le coup de force que vous impose la direction !                 
Comme dit le slogan : SANS NOUS PAS DE BAGNOLE ! 

 


