
                                     

 
SOLIDAIRES. UNITAIRES. DEMOCRATIQUE        

                              Dit S.U.D. Automobile 
 

        
 

 
 
Demande commerciale : la demande est de 148871 VI et notre réponse est de 150160 
VI. 

 
Qualité : 2 V1.  

 
Composants électroniques : Pas de problèmes sur les composants électroniques 
pour le moment. 

 
Point sur les embauches : Il reste 117 embauches à effectuer pour 2024.  
 
Fermeture congés d’été usine : Semaines 31,32 et 33, reste à confirmer S34. 

 
Le devenir des salariés MPR et CKD après le mois d’août 2024 : Les activités 
concernées X62 seront terminées fin juillet 2024(transférées à Flin) à la reprise après 
les congés d’été ces activités monteront progressivement en production XDD. 

 
Permanence Mutuelle sur le site : les permanences prévues sont les : 28 mars, 20 
juin et 10 octobre 2024. Nous avons réitéré notre demande pour que ces permanences 
soient plus fréquentes et régulières à Sovab. 
 
VT : 1142 euros hors amortissements pour le mois de janvier 2024. 
 
Prime démarrage XDD : La direction n’est toujours pas revenue vers nous pour la 
prime de lancement XDD. Il y a un mois sa proposition été de l’inclure dans le prochain 
accord d’intéressement local. Cette proposition a été rejetée par plusieurs syndicats 
dont S.U.D. Automobile. Pour nous, cette prime n’a rien à faire dans un intéressement 
local... 
Nous espérons que la direction nous contacte rapidement à ce sujet. Cela serait 
dommage POUR TOUS que nous perdions des camions en engageant d’autres 
moyens de se faire entendre ... 

 
 

 
Effectifs SOVAB au 31/01/2024 
Intérimaires : 1016 p  
SOVAB : 1871 p  
Dacs : 79 p  
Groupement employeurs : 41 p  
Prêtés : 2 p  
Empruntés : 5 p 
Personnes détachées projet : 309 p 

                    Site : http://sudautomobilesovab.e-monsite.com/            

   CSE du 29/02/2024 

Carnet de commandes : 32,28 jours 

Film construit : 9 jours 

Stocks monde : 27029 Véhicules 


