INFO CGT

On nous mene en bateau !!!

A la suite d’une visio que les membres du CSE ont eu avec I’expert-comptable du CSE, nous avons
appris que le commissaire au compte a fait une procédure pour enclencher un droit d’alerte
économique.

Rien d’étonnant vu ce que 1’on a appris lors du dernier CSE. Il y aurait finalement pour le projet 32
millions d’€ de pertes au lieu de 17 millions qui étaient prévus initialement.

Comment peut-on déja de base présenter un projet avec de si grosses pertes, sans business plan, avec
de I’argent public jeté par les fenétres, en continuant de travailler a perte ?

Mais a écouter la direction, si tout le monde retrousse ses manches, on arrivera au bout de ce projet.
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Mais comment est géree cette usine ? Avec pas loin de 80 millions d’€ de préts et de subventions de
I’Etat et de la Région, I’entreprise arrive quand méme a se retrouver dans une situation critique 18 mois
apres la reprise.

Pourquoi acheter 8 lignes alors qu’en termes de volume, on a de quoi en faire tourner une, vVoire deux ?
Pourquoi nous faire passer en 5X8 alors qu’on fait de I’activité partielle en 3X8 ?

Mais la direction nous assure que le projet est viable.

Les salariés devaient faire des formations, passer un CQPM (certificat de qualification paritaire de la
métallurgie) pour le nouveau projet et passer des tests de positionnement début 2023, mais rien de tout
can’aencore débuté !

En ce qui concerne notre PDG, M. DI SERIO, nous n’avons aucune nouvelle ! Depuis la reprise, nous
n’avons pu échanger avec lui qu’une seule fois ; pareil pour 1’Etat qui devait faire un suivi trimestriel
pour les finances.

Quand on voit les millions mis sur la table pour ce projet, la CGT s’étonne qu’il n’y ait pas plus de
suivi que ¢a de leur part.

La CGT tient a vous alerter pour I’avenir de I’entreprise en 2024. Au vu des annonces de 1’expert-
comptable, nous risquerions fortement de nous retrouver de nouveau en redressement judiciaire.

La CGT continuera a vous défendre jusqu’au bout et ménera son combat pour maintenir 1’emploi et
convaincre 1’Etat de mener ce projet a bien.

Malgré la situation, la CGT vous souhaite de bonnes fétes de fin d’année.
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Tous ensemble,
fondons notre force pour ’avenir, restons unis.
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