
 

Le 08 septembre 2023 

 

COMPTE-RENDU DEUXIÈME RÉUNION PEINTURE 

 
Ce vendredi 08 septembre au matin la direction REC Maubeuge a réuni les délégués 
syndicaux sur le site de Maubeuge pour proposer une deuxième version de primes 
pour le personnel en activité travaillant dans les cabines en compensation de la 
suppression de leur « quart d’heure peinture ». 

 

Voici la nouvelle proposition de la direction pour les peintres en cabine : 

 

3000 € brut pour chaque peintre en cabine. 

 

Aussi la direction a proposé pour ceux qui sont partiellement en cabine : 

 

500 € brut pour le personnel OPS et CI 

 

Moyen de paiement de cette prime : chaque salarié individuellement concerné aura 
la possibilité de se faire payer cette prime en une seule fois (dernier trimestre 2023) 
ou bien en 2 ou 3 fois pour un dernier versement obligatoire en janvier 2025.  

 

 

La Cgt consultera tous les adhérents concernés car nous sommes toujours un syndicat 
de salarié(e)s et seul eux pourront se positionner légitimement sur la proposition de 
la direction. 

 

La Cgt Renault ElectriCity Maubeuge, le syndicat qui informe les salarié(e)s ! 
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