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Renault Lardy
§ E Pour rejoindre le collectif, envoyez un mail a :
= '{7‘) oy =~ .

:O) collectif. merl@gmail.com
7 g\ o . ;
OHV‘I o Pour le Maintien des Emp101s de Renault-Lardy Nombre de membres du collectif : 248

Le collectif MERL appelle tous les salariés, Renault et sous-traitants, a se rassembler
pour échanger jeudi 2 juin a partir de 10h30 (1h de greve) devant le CTL.
Le rassemblement sera suivi d’'un moment convivial autour d’'un repas commun devant le centre.

Faisons du jeudi 2 juin une grande journée pour la défense des emplois a Lardy. Des €lus locaux viendront
nous témoigner leur soutien, montrons-leur que nous sommes tous préoccupés par l'avenir du site et de
nos emplois.

Aprés un bilan des actions menées depuis quelques Afin d’avoir une vision plus large de ce que vivent les salariés
semaines, ce sera l'occasion de réfléchir ensemble aux au quotidien dans ce contexte de transformation, pour mieux
enjeux de la transformation que nous w construire les actions de demain, et parce que
vivons, et a la suite des actions du ‘m - ! y A plus nombreux nous sommes plus forts,
collectif. ‘ i o rejoignez-nous pour partager ce moment a
Répartis en plusieurs ateliers, nous [ G w5 ) e Fewndl cati ok eqmi v,

fr:gposons. d’fschanger sur les 4 |SERH Jeudi 2 juih . RDV ce jeudi 2 juin a partir de

emes sulvants : eu I 10h30 devant le CTL !

3/ L reonvarsion of in frmetion Grande]ournee pour Ia Pour le casse-cro(te de jeudi, nous avons

2/ Les nouvelles activités en lien | efense de?’emplols a Lardy besoin de nous organiser.
avec I'électrique Si vous voulez y participer, inscrivez-vous vite :

3/ La transformation des moyens - auprés d'un membre de MERL .
d'essais - en scannant le QR-code ci-contre e

et en remplissant le formulaire.
4/ CAR22/Démissions : désorganisation (Participation a régler sur place
et fragilisation des développements en cours de3€)




