v CGT RRG FRESNES

Février 2022

QUE VA -T-IL SE PASSER CHEZ RRG
LES 16 FEVRIER ET 07 MARS ??

Depuis sa mise en place en 1982 la Négociation Annuelle Obligatoire est une obligation dans les
entreprises de plus de 50 salariés.

Différents thémes sont abordés comme la rémunération, la durée et I'organisation du travail, Les objectifs
d’égalité femmes/hommes et notamment la suppression des écarts de rémunération, Les conditions de
travail, Le droit a la déconnexion L'évolution de I'emploi etc...

Qui dit obligation de négocier pour I'entreprise, n'oblige pas a conclure un accord !
Et c’est bien la tout le probléme si les salariés ne s’en emmélent pas !
Aujourd’hui, il est une évidence de notre quotidien que tout augmente sauf les salaires :

L'électricité, le gaz, les courses alimentaires et surtout le carburant qui a atteint un prix exorbitant tout
cela pour venir au travail !

Vos efforts en tant que salariés de RRG ont été sans commune mesure depuis et pendant la pandémie
du COVID, vous devez avoir un retour conséquent sur salaire face a I'inflation qui s’établit a plus de 3 %
et que les remerciements de la direction et un bout de galette ne paient pas le caddy quand nous
faisons nos courses!

De I'argent,ilyen a! Malgré le discours alarmiste de la direction, les résultats de RRG
sont plus gu’honorables'!

Seulement si nous n’allons pas le chercher, nous naurons que des miettes!!

Nous avons bon nombre d’exemples d’entreprises qui ont octroyé des augmentations de salaires dans la
derniére période : talon de 50€, augmentation de 2,2% et de 3% pour tous, 1000€ de prime, prime
exceptionnelle de 500<...

Tous les syndicats CGT des établissements RRG se sont rencontrés en janvier dernier et sont arrivés au
méme constat :

Qu'il est grand temps que les salariés de I'entreprise aient un retour conséquent en termes de salaires et
qu’il faut mettre la pression a la direction générale, tous ensemble, en méme temps pendant la période
des NAO pour obtenir satisfaction!

Pour cela, le syndicat CGT RRG FRESNES vous donne rendez-
vous le 16 février a 12h30 sous la pendule de I'atelier au son de la
pompette !

Décidons ensemble des actions a donner de la lere réunion NAO du 16 février jusqu’a la 2éme réunion
NAO du 07 mars



