
                                    
                                          

            Il est impératif d’avoir, chez RENAULT, 
         un RECHAUFFEMENT SOCIAL 

 

                            Il devient urgent que les salariés RENAULT se mobilisent pour leurs emplois que 
nos haut-dirigeants massacrent… 
         Les menaces de fermetures, les suppressions d’emplois, les conditions de travail 
qui se dégradent sur tous nos sites, sans compter les pressions et les menaces. 
        Nous avons des élus de différents syndicats, censés nous représenter et défendre 
nos intérêts en central : DSC (Délègues syndicaux centraux). 
       Ce sont les DSC avec l’accord des élus au CCSE (Comité Central Social et 
Economique) qui étaient bien présents pour « négocier » et SIGNER un accord au mois 
d’avril, qui a comme conséquence le vol d’une journée de nos congés par semaine lié 
au Covid 19 …mais depuis ils sont aux abonnés absents !!! 
       C’est bien beau d’être présents ponctuellement ou de sortir de sa cache quand le 
moment des élections se présente mais la moindre des choses est de nous 
communiquer les sujets importants et là ce ne sont pas les sujets qui manquent... 
      Nous demandons à nos centraux de se bouger et de s’organiser pour une journée 
de GREVE générale, commune de tous les sites RENAULT France, avec un point de 
ralliement à notre maison mère pour demander des explications à notre nouveau PDG 
Luca DE MEO. 
       Cette journée doit être programmée en semaine 38 (septembre 2020)  

Il faut aller vite car nos dirigeants eux vont vite, très vite… 

Tous unis et en masse nous réussirons à faire bouger les choses et 
surtout ralentir ces rouleaux compresseurs qui ne pensent  

qu’à une chose  
LEURS PROFITS ET CELUI DES ACTIONNAIRES…. 
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