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Enfin du repos bien mérité lll

L'année 2017, comme toutes les autres années, nous avons subi les conséquences des accords

de compétitivité avec des allongements d'horaires au quotidien, des samedis et dimanches en
H+ obligatoire (cmod), une forte diminution des effectifs CDI (production, maintenance, CI,
fonction d'appuis...) etc...
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Et tout ceci sans que nos salaires augmentent i

Lors du CE ordinaire de ce jeudi 21 décembre 2017, monsieur LE GUYADER

présentera le Plan Moyen Terme.

Concernant la modernisation du site, la direction devra répondre aux questions que se posent
les salariés pour 2018 Il

Il devra, entre autre, répondre aux questions suivantes :

1° Dans le montage actuel, nous avons 168 postes sans les PQG et les Kitteurs alors que la direction
annonce un objectif de 136 postes pour le nouveau montage (environ 96 salariés en moins).
- Suite a cette baisse importante, que vont devenir les salariés qui n'iront pas au
nouveau montage ?

2° La direction a annoncé que les salariés de |'équipe verte montage seront les premiers a se
former au nouveau montage.
- Comment comptez-vous organiser ces formations et dans quelles conditions (pendant ou
aprés les horaires de travail) ?

3° La direction envisage la mise en place d'une quatriéme équipe courant 2018 (VSD).
- Combien cette équipe comprendra t-elle de salariés et quels en seront les horaires ?
Va t-elle impacter les horaires des autres équipes (vert, bleu et nuit) ?
Quand allez-vous exactement la mettre en place ?
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