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Notre KO de nouveau élu meilleur utilitaire !

Déja en 2016, notre utilitaire se positionnait aux 3 premiéres places sur le podium aux
trophées ARGUS. La direction écrivait a cette occasion, dans sa communication :
« Ce prix est le fruit du travail de tous ceux qui ont contribué au développement et a la
fabrication de KO »
Cette année, lors de la 22 we édition des trophées de « /‘automobile & I'entreprise», le
Peugeot Expert a été élu « Veéhicule utilitaire de /'année en entreprise», le Citroén Jumpy
prend la deuxiéme place de ce classement.

Nul doute que les efforts des salariés contribuent
largement a cette nouvelle récompense !

Une récompense pour la direction, la répression pour les salariés !l

Mis a part nous exploiter avec ses accords de compétitivité et sa flexibilité a outrance, nous
casser moralement en nous incitant & quitter |'entreprise avec le DAEC, se débarrasser des
activités hors production qu'elle estime non rentables comme les secteurs UTC, MGV, DRD et
bien d'autres... la direction, ELLE, accumule les récompenses |
En plus de ce prix, I'Institut du Capitalisme Responsable vient de décerner un trophée de
la RSE (Responsabilité Sociétale de I'Entreprise) a |'assemblée générale du groupe PSA.

Pendant ce temps-la, voila ce que subissent les salariés :

- Allongements d'horaires

- Samedis et dimanches gratuits

- Suppressions de postes

- Surcharges de travail

- Suppressions d'effectif

- Intimidations permanentes

- Accidents de travail, maladies professionnelles
- Licenciements des travailleurs handicapés

- Sanctions disciplinaires abusifs

Déja, dans un tract du 16/12/2016, nous revendiquions une prime de 1000€ suite au
trophée Argus.
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Pour la C6T, il est mintenm{f IMPERATIF de revendiquer, de
nouveau, cette prime de 1000€ net, pour tous, ainsi qu'une
augmentation générale de salaire de 300€ net pour récompenser les
efforts des salariés sans qui, ces prix n'auraient pas été décerné !
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